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Direttore Responsabile
Andrea Pernice

ispettosi dei nostri valori identitari e ambiziosi nelle sfide del cambia-
mento: siamo chiamati a questo, nell’ottica della visione futura, nel ric-
co confronto interculturale e intergenerazionale che l’ampia diffusione 

geografica della nostra associazione ci offre. 
Quale leadership si rende necessaria per il Rotary di oggi e per il futuro? Con l’ini-
zio dell’anno rotariano e il rinnovo delle cariche, nuovi volti si uniscono alla gover-
nance internazionale e a quella italiana, leader che raccolgono il testimone nella 
chiamata a fare la differenza, attraverso il confronto, il dialogo, la collaborazione, 
il servizio e lo sviluppo della sua cultura. Senza trascurare la spinta propulsiva 
della passione e un tocco di magia, come ci indica la Presidente Internazionale. È 
tempo di nuovo lavoro per consolidare i grandi progetti, accorciare le distanze con 
i più alti obiettivi e fissarne di nuovi.
La capacità di bilanciare storia e futuro, risultati e aspirazioni, permetterà al Ro-
tary di continuare a essere una forza vitale per la comunità mondiale.

R
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Presidente, Rotary International
Stephanie A. Urchick

l Rotary dà il meglio di sé quando promuove un senso di inclusione e coe-
sione nei nostri club. In effetti, mi spingerei fino a dire che l’appartenen-
za è la magia del Rotary stesso. 
Con un focus sull’inclusività e l’appartenenza, è più facile essere uniti 

in uno scopo comune. Quando siamo impegnati l’uno con l’altro e concentrati sui 
nostri obiettivi, siamo più efficaci.
Il Piano d’Azione può essere d’aiuto in quanto è dotato di strumenti che si pos-
sono utilizzare per raccogliere feedback, valutare i punti di forza e le debolezze del 
vostro club e affrontare le sfide. 
Il mondo sta cambiando e i nostri club non possono permettersi di stare fermi. 
Ma i cambiamenti che apportiamo devono essere coerenti e strategici, facendo 
leva l’uno sull’altro verso una visione più ampia. Il Piano d’Azione può aiutare 
a impegnarvi per quella visione e a creare un cambiamento efficace all’interno del 
vostro club. Pertanto, seguirlo e seguire i suggerimenti della comunità potrà far 
molto per promuovere il senso di appartenenza che vogliamo che tutti i soci del 
Rotary sentano nei loro club. 
Ecco perché ampliare il nostro impegno per la Diversità, l’Equità e l’Inclusione è 
molto importante. Impegnarsi per il benessere dell’altro è il primo passo per 
ampliare la nostra portata, consentendoci di diffondere la pace positiva in questi 
tempi difficili. 
La costruzione della pace è una delle nostre massime priorità e uno dei modi più 
efficaci per costruire la pace è con le nostre Borse della Pace del Rotary, attraverso 
le quali i professionisti della pace e dello sviluppo imparano come prevenire e porre 
fine ai conflitti. Offriamo le borse di studio attraverso i nostri Centri della Pace 
del Rotary, presso le principali università del mondo, dove si sono diplomati più 
di 1.800 borsisti della Pace del Rotary. E grazie a una donazione di 15,5 milioni di 
dollari dalla Otto & Fran Walter Foundation, possiamo continuare a sostenere 
i costruttori di pace in più regioni con il nuovo Centro della Pace dell’Università 
di Bahçeşehir a Istanbul. L’apertura di un altro Centro per la Pace è un risultato 
monumentale, ed è mio grande onore invitarvi a celebrarlo alla Conferenza Pre-
sidenziale per la pace del Rotary del prossimo anno, a Istanbul. La conferenza 
di tre giorni, dal 20 al 22 febbraio 2025, metterà in risalto i numerosi modi in cui 
la nostra famiglia del Rotary promuove la costruzione della pace. La registrazione 
alla conferenza è ufficialmente aperta. Mi auguro di incontrarvi là!
La Conferenza Presidenziale per la pace del Rotary del 2025 ha un grande potenzia-
le per i nostri sforzi di costruzione della pace, ma solo se abbiamo il vostro sostegno. 
A dirla tutta, non potremo portare la pace al mondo, eradicare la polio o far crescere 
l’effettivo semplicemente agitando una bacchetta e pronunciando alcune parole 
magiche. Dipende da voi. Voi create la magia con ogni progetto completato, ogni 
dollaro donato e ogni nuovo socio affiliato. Io amo la mia famiglia Rotary e so che la 
amate anche voi. Ecco perché so che, insieme, possiamo rendere ogni club e Distret-
to semplicemente irresistibile. Quest’anno, insieme, potremo cambiare il mondo 
attraverso la magia del Rotary.

I

ISCRIVITI ORA

SCOPRI DI PIÙ

https://www.rotary.org/en/2025-rotary-presidential-peace-conference
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Chairman, Fondazione Rotary
Mark Daniel Maloney

uesto mese iniziamo un nuovo viaggio insieme per celebrare la magia 
del Rotary. Allacciate le cinture per qualcosa di emozionante. 
Se il Rotary è come una bellissima auto che siete orgogliosi di guidare, 

la Fondazione Rotary è il motore che vi permette di raggiungere la destinazione 
prefissata. I punti di forza del Rotary, in particolare i nostri incredibili 1,4 milioni 
di soci, rendono la Fondazione Rotary potente.
Come molti nuovi soci, sapevo poco della Fondazione Rotary quando sono 
entrato a far parte del Rotary. Tuttavia, tutto è cambiato nel 1985 quando, come 
Presidente Entrante del mio Club, ho partecipato alla mia prima Convention del 
Rotary International con mia moglie, Gay, a Kansas City, nel Missouri. Non di-
menticheremo mai il fragoroso sostegno che il pubblico ha mostrato al Dr. Albert 
Sabin, creatore del vaccino antipolio orale, che ha esortato il Rotary a vaccinare i 
bambini del mondo. L’occasione ha segnato l’alba di PolioPlus, un momento cru-
ciale nell’impegno del Rotary per i bambini di tutto il mondo, e io ero lì! 
Anche voi, come soci del Rotary, fate parte della Fondazione Rotary. Fate parte di 
un movimento che implementa sovvenzioni globali per fornire sistemi di acqua 
potabile e servizi igienici sostenibili là dove mancano. Aiutate a preparare i co-
struttori di pace in un mondo tormentato dai disordini. E attraverso il sostegno 
alla Fondazione, aiutate le persone a ricostruire le loro vite dopo i disastri naturali. 
Questa è la magia della Fondazione Rotary. Ma ricordiamoci che la magia non 
avviene da sola, motivo per cui quest’anno conto sul vostro sostegno e sul vostro 
impegno. Per ottenere risultati migliori in tutto il mondo, gli amministratori 
della Fondazione hanno fissato un ambizioso obiettivo di raccolta fondi di 
500 milioni di dollari per il 2024/2025. Il raggiungimento di questo obiettivo 
richiederà il supporto di tutti coloro che leggono questo messaggio. Ci aiuterà, 
inoltre, a raggiungere il nostro obiettivo di portare il Fondo di dotazione a 2,025 
miliardi di dollari entro il 2025. 
Per aiutarci a mantenere il sostegno finanziario della Fondazione in prima linea 
durante quest’anno, ho sviluppato I traguardi magici di Mark, una serie di 
obiettivi specifici per aiutarci a raggiungere i nostri obiettivi generali. Il primo 
traguardo magico si concentra sull’impegno personale, in particolare sul Fondo 
Annuale, che sostiene le sovvenzioni, le borse di studio e le squadre di formazio-
ne professionale che rendono possibile la magia. Vi prego di voler contribuire al 
Fondo Annuale entro e non oltre il 31 agosto. 
Quest’anno, alimentiamo il motore che ci porta in tutto il mondo per fare del 
bene. Liberiamo la magia del Rotary attraverso la Fondazione. E facciamo in 
modo che quest’anno sia indimenticabile, per noi e per le persone la cui vita riu-
sciremo a toccare.

Q
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e vogliamo davvero cambiare il mondo con la magia del Rotary, spet-
ta a tutti noi promuovere un senso di appartenenza nei nostri 
club. Ma ogni club dovrebbe intraprendere il proprio percorso per 

arrivarci, e il Piano d’Azione può aiutarvi a trovare la vostra strada. Ma quale è 
il significato più profondo di tutto questo? 
Prendiamo ad esempio il Rotary Club di Beveren-Waas in Belgio. È stato 
fondato nel 1974, ma si è evoluto con il tempo, sviluppando sia un piano stra-
tegico, sia un piano per l’effettivo. Per trovare nuovi soci, il Club analizza le 
professioni della città per orientare la ricerca e, a tutti i nuovi soci, vengono 
assegnati rapidamente compiti e ruoli. Inoltre, il Club alterna gli orari delle 
riunioni, alternando sessioni serali e pomeridiane, per renderle accessibili a 
tutti i soci. 
A volte le circostanze costringono i club a fare dei cambiamenti. Ma come indi-
vidui pronti ad agire, sappiamo che dietro ogni ostacolo può esserci un’oppor-
tunità. 
Il Rotary Club di Holyoke, nel Massachusetts, è stato costretto a lasciare 
la sua sede di riunione a causa dell’aumento dei costi dopo la pandemia da Co-
vid-19, ma i soci hanno preso questa battuta d’arresto e l’hanno trasformata 
in un punto di forza. Il Club ha iniziato a riunirsi in una sala comune della bi-
blioteca, disponibile gratuitamente, e a pranzare con il catering di una vicina 
gastronomia. Il pranzo costa 10 dollari a persona ma è facoltativo, quindi, nes-
suno deve spendere troppo per partecipare a una riunione. Un bel modo di ope-
rare per essere giusti con tutti. Dopo questo cambiamento, il Club di Holyoke ha 
ottenuto 13 nuovi soci. 
Secondo me, parte della crescita dell’effettivo è dovuta al senso di inclusività 
del club, il primo passo verso l’appartenenza. 
Se chiedete ai soci cosa si aspettano dall’esperienza di club, potreste scoprire 
che il vostro club non soddisfa le aspettative. Considerate questo fatto come 
un’opportunità per rimodellare il vostro club in modi interessanti, dato che i 
modelli di club alternativi stanno avendo un impatto positivo. 
Ad esempio, un sodalizio rotariano chiamato BREW - Beers Rotarians 
Enjoy Worldwide, ha lavorato a stretto contatto con il Gruppo d’Azione Ro-
tary su acqua, servizi igienici e igiene negli ultimi otto anni, per fornire assi-
stenza ai progetti di acqua pulita. In questo periodo, BREW ha destinato il 25% 
delle sue quote sociali a queste iniziative. È uno dei tanti esempi di soci che si 
impegnano per migliorare il mondo. 
Non potrò mai sottolineare abbastanza l’importanza dell’appartenenza. I club 
diventano semplicemente irresistibili quando tutti i soci sentono di essere 
esattamente al posto giusto. Per me, l’appartenenza è la scintilla che accende la 
magia del Rotary.
Mentre ricevete i feedback dei soci del club e della comunità in cui operate, 
vi esorto a cercare quella scintilla. Il Piano d’Azione può aiutarvi a trovare la 
strada per il successo, e se illuminerete la vostra strada con lo spirito di appar-
tenenza, questa strada vi condurrà a un futuro luminoso per il vostro club, la 
vostra comunità e il mondo intero.

S

Presidente, Rotary International
Stephanie A. Urchick
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mo le nostre numerose tradizioni rotariane, in particolare il nostro 
emblema: la ruota. Ogni volta che indosso la mia spilla del Rotary, 
ammiro il logo di un nuovo club o vedo l’emblema sulla maglietta di 

un volontario, sono ispirato dalle possibilità che la ruota rappresenta. 
Agli inizi del Rotary, i nostri predecessori la immaginavano come un ingra-
naggio, parte di una macchina robusta che faceva accadere grandi cose. Oggi è 
ancora questo, e molto di più. Per me, simboleggia anche i cicli e il movimento 
del nostro viaggio per fare del bene nel mondo. 
Agosto è il mese dell’Effettivo e dello Sviluppo di nuovi Club del Rotary, 
e vi invito a pensare alla connessione ciclica tra l’effettivo e la Fondazione Ro-
tary.  
Quando abbiamo soci impegnati in club dinamici, si verifica la magia del Ro-
tary. I soci, sia quelli nuovi che quelli esperti, approfondiscono il loro impegno 
verso gli altri e le loro comunità. E questo impegno locale attira l’attenzione e 
altri soci. 
Gradualmente, i nuovi soci si rendono conto che il loro club fa parte di una 
potente organizzazione che sta apportando cambiamenti duraturi nel mondo. 
Imparano a conoscere la Fondazione, la sostengono e magari fanno domanda 
per richiedere una sovvenzione. Si vedono come parte del movimento che era-
dicherà la polio.
Man mano che viene approfondita l’esperienza dei nostri soci aumenta anche il 
loro impegno nei confronti del Rotary a tutti i livelli. Il pubblico vede il nostro 
impatto, rendendo il Rotary irresistibile. Nuovi soci si affiliano, si formano 
nuovi club e il ciclo continua. A ogni giro di ruota, facciamo crescere il Rotary 
e la nostra Fondazione.  
Sono numerosi i modi in cui questa magica connessione tra i club e la nostra 
Fondazione può svilupparsi. Ad esempio, i club Paul Harris Fellow al 100%, do-
ve ogni socio è Paul Harris Fellow, dimostrano come i club siano direttamente 
collegati alla Fondazione. Alcuni club hanno addirittura superato il limite, co-
me il Rotary Club di Crescent (Greensboro), North Carolina, i cui 125 soci sono 
tutti Paul Harris Fellow, Benefattori e soci sostenitori contemporaneamente.
Ma non è necessario far parte di un club a tripla corona per fare la differenza. 
Chiedo a tutti i soci del Rotary di ricordare l’obiettivo di questo mese per quelli 
che io chiamo I traguardi magici di Mark: «Impegnatevi personalmente a 
contribuire, con quello che potete, al Fondo Annuale entro il 31 agosto. Fatelo 
subito, prima di dimenticarvene. E mentre siete sul sito, programmate una do-
nazione diretta ricorrente».

A

Chairman, Fondazione Rotary
Mark Daniel Maloney

DONA ORA

http://rotary.org/it/give
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Evanston
Illinois

SALUTO

Welcome to Rotary!

ONE ROTARY CENTER

Un edificio di 18 piani a nord di Chicago è la 
sede mondiale del Rotary International. 
Un’esposizione nella hall, con display inte-
rattivi e schermi video, mostra il lavoro co-
munitario dell’organizzazione, visibile anche 
dall’esterno attraverso una facciata di vetro. 
«Speriamo di stimolare la curiosità dei pas-
santi, invitandoli a entrare per conoscere il 
Rotary» spiega Susan Hanf, Responsabile 
dei contenuti sul patrimonio e dell’esperienza 
dei visitatori.

SUNKEN GARDEN

Un grande murales fotografico raffigura i 
membri del Rotary. «Il giardino è popolato da 
piante e fiori autoctoni, secondo una racco-
mandazione del Comitato Verde dello staff 
del RI» specifica Mark Lowry, Direttore 
delle operazioni e dell’amministrazione.
Di recente è stato installato un palo della 
pace che evidenzia gli sforzi del Rotary per la 
costruzione della pace, mentre una scultura 
in bronzo dell’artista Glenna Goodacre onora 
la lotta del Rotary contro la polio. 

VISITE GUIDATE

One Rotary Center accoglie 2.000 visita-
tori l’anno. 

PIANIFICA  
LA TUA VISITA

http://rotary.org/visit
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Evanston, Illinois | USA

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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CONTO ALLA ROVESCIA 
PER ENTRARE NELLA STORIA
Le tappe più significative
dei primi 25 anni

ATTUALITÀ LA STORIA DELLA POLIO
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Conto alla rovescia per entrare nella storia

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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Il 35.6% della popolazione 
del Belize ha meno di 15 anni.

Il tasso di alfabetizzazione 
in Colombia è del 96%. 

LIBERIA

Il Rotary Club di Monrovia sta aiutando a formare 
giovani donne a creare microimprese per produrre e 
vendere assorbenti igienici riutilizzabili. Con il soste-
gno del Rotary Club di Loveland, Colorado, i rota-
riani liberiani hanno collaborato con l’organizzazione 
no-profit Dignity: Liberia e hanno tenuto sessioni 
di formazione per 200 donne a Monrovia e a Kakata. 
«Il costo elevato e ricorrente degli assorbenti li rende 
fuori dalla portata di molte famiglie» spiega Monique 
Cooper-Liverpool, Past Presidente del Club. L’ini-
ziativa è nata da una partnership tra i due club.

COLOMBIA

Il Rotary Club di Cúcuta-Ciudad de Arboles ha 
acquistato 600 dollari di materiale scolastico e ha 
consegnato 100 set agli studenti della città, che si trova 
a circa 350 miglia a nord-est di Bogotá. I soci del Club 
hanno anche fatto visita agli studenti del quartiere di 
Las Delicias, come racconta Dora Patricia Lobo, 
Past Presidente del Club. «Vedere la felicità e la gioia di 
questi studenti quando hanno ricevuto il pacco scuola 
ci ha scaldato l’anima e ci ha incoraggiato a continua-
re» racconta Lobo. Dall’inizio del progetto, ne hanno 
beneficiato più di 1.400 studenti. 

BELIZE

Il Rotaract Club di Belize City sta ristrutturando 
una scuola rurale e un parco come parte del suo pro-
gramma dedicato ai giovani. I soci del Club si sono 
incontrati presso la scuola materna governativa di 
Hattieville per dipingere i bagni e completare altri 
lavori. Una fase successiva includerà nuovi servizi 
igienici. «Abbiamo sostituito le lavagne in 10 aule e 
donato una stampante e altro materiale scolastico 
e per l’igiene» racconta Kristoff Nicholson, Past 
Presidente del Club. «Il Club ha collaborato con un 
fornitore di telecomunicazioni e ha messo in palio 
degli smartphone per contribuire al finanziamento 
del progetto. Ha anche ricevuto una sovvenzione del 
Distretto 4250 di 1.000 dollari». 

A cura di Brad Webber

2

1

https://www.facebook.com/groups/226956360758089/
https://www.facebook.com/rotaractclub.belize/
https://www.rotaryclubofmonrovialr.org
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I decessi per annegamento 
nel mondo ogni anno  
sono 236.000.

Nel 2021, il mercato 
globale degli assorbenti 
igienici è stato valutato 
24,4 miliardi di dollari.

I  Giardini Botanici  
di Belfast sono stati fondati 
nel 1828.

5

4

THAILANDIA

Ogni anno in Thailandia si contano circa 1.500 de-
cessi per annegamento, principale causa di morte 
per i giovani dai 15 anni nel Paese. «Sull’isola di 
Samui, una popolare destinazione turistica, non 
ci sono piscine pubbliche» ha dichia rato Ada m 
Preston, Past Presidente del Rotary Club di Sa-
mui-Phangan. I soci del Club hanno ricevuto una 
formazione dal Rotary Club per la sicurezza in ac-
qua e hanno avviato il programma Swim4Life, una 
serie di lezioni per bambini dai 10 ai 12 anni presso 
la piscina di una scuola internazionale.

IRLANDA DEL NORD

I volontari guidati dal Rotary Club di Belfast han-
no apportato migliorie al giardino di una casa di ri-
poso. La squadra di rotariani, membri della comunità 
e persone con un impiego transitorio attraverso il si-
stema giudiziario, ha eliminato le erbacce, costruito 
aiuole e ha riempito le buche. «Le temperature rigide 
hanno ridimensionato i piani, ma si è trattato comun-
que di uno sforzo piuttosto faticoso» ha dichiarato 
la socia del Club Jenny Boyd. Per coprire le spese è 
stata utilizzata una sovvenzione del Distretto 1160 di 
circa 1.250 dollari. 

3

http://belfastrotaryclub.com
https://rotarysamui-phangan.org
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TUTTI A BORDO PER CALGARY

Conto alla rovescia alla Convention

 ora di iniziare a pianificare 
l’incontro con i tuoi amici 
del Rotary in Canada a una 

convention con uno sfondo epico: le 
Montagne Rocciose. 

La Convention del Rotary Inter-
national torna per la seconda volta 
a Calgary, sede delle Olimpiadi in-
vernali del 1988 e città nota per la 
sua cultura sportiva e un forte patri-
monio indigeno. I club utilizzeranno 
l’evento esclusivo del Rotary dal 21 
al 25 giugno 2025 per aumentare 
l’effettivo e l’interesse a collaborare 
con l’organizzazione, scambiando 
idee con i partecipanti su come fare 
lo stesso nelle loro città d’origine, 
sia che si tratti di Toronto o Tokyo. 
Partirai rinnovato con l’ispirazione 

del Piano d’Azione per rendere il tuo 
club il posto dove stare. 

Gl i orga n i zzator i presentera n no 
progetti comunitari stimolanti per 
migliorare la conoscenza del Rotary 
nel mondo intorno alla convention, 
tenutasi l’ultima volta in questa cit-
tà nel 1996. Sarà uno dei più grandi 
eventi nell’BMO Centre, recente-
mente ampliato. 
A iuterai a diffondere la storia del 
buon operato del Rotary semplice-
mente partecipando. E troverai un 
sacco di emozioni in città, nota per il 
suo rodeo estivo Calgary Stampede. 

Questa porta d’accesso alle Monta-
gne Rocciose canadesi ti spingerà a 
prolungare il tuo viaggio. Molte per-

sone visitano Calgary come prima 
tappa per un tour in treno nel Cana-
da occidentale. Calgary è un punto 
di partenza ideale per esplorare un 
pezzo del Nord America. Una sosta 
durante il tuo viaggio di ritorno a ca-
sa nelle soleggiate Hawaii o in Mes-
sico, con una bottiglia del famoso 
sciroppo d’acero canadese nel baga-
glio come souvenir, sarebbe davvero 
un dolce ricordo. 

È

ISCRIVITI 
ALLA CONVENTION

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
https://convention.rotary.org/it-it/
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l  R ot a r y C lub d i C he -
tumal ha collaborato con 
Furmex, un’organizzazio-

ne fondata da rotariani in Messico 
per supportare i Rotary Club del Pae-
se, per un laboratorio di riciclaggio di 
pneumatici volto ad aiutare le perso-
ne che vivono in povertà a imparare a 
creare prodotti utili a partire da ma-
teriali di scarto e a generare reddito. 
Nel 2023 ha coinvolto otto famiglie 
nella città di Luis Echeverría Álvar-
ez, nel comune di Othón P. Blanco, 
nello stato di Quintana Roo.
Durante le 19 settimane del labora-
torio (oltre 380 ore), cinque donne, 
tre uomini e altri membri delle fami-
glie hanno ricevuto formazione su 
come trasformare pneumatici usati 
e scartati in articoli come vasi per 
f iori, decorativi, f ig ure di uc-
celli e altri animali, giochi per 
bambini e mobili. Ai partecipanti 
sono stati forniti l’equipaggiamento, 
gli strumenti e i materiali necessari, 
compresi tavoli da lavoro e disposi-
tivi di protezione, per utilizzare le 
nuove competenze acquisite in atti-
vità economiche domestiche. Il Go-
vernatore del Distretto 4195, Jean 
Baptiste Manel, membro del Club 
di Chetumal, ha guidato il progetto, 
che ha avuto un impatto positivo 
sull’economia locale e sull’am-
biente. La sua creatività si rif lette 
nella sua carriera come architetto 
di ospedali e abitazioni residenziali. 
Originario del Senegal, in pensione 
dall’Istituto Messicano di Sicurezza 
Sociale, ha fornito ulteriori dettagli 
sul progetto e sui suoi risultati.

Come è nata l’idea del progetto?

Mi occupo spesso di questioni lega-
te ai rifiuti e vedo che per i comuni è 
molto complicato avere infrastruttu-
re che permettano di trattare mate-
riali come gli pneumatici. Un giorno 
mi sono imbattuto in un artigiano 
che utilizzava gli pneumatici come 
materia prima e ho iniziato a compra-
re mobili, vasi da fiori e altri prodotti 
da lui, notando quanto fossero resi-
stenti. Poi, nel 2019, l’iniziativa Heart 
2 Heart, un’alleanza di club e Distret-
ti in Messico e negli Stati Uniti, ha 
invitato i club a partecipare a un’op-
portunità di finanziamento chiamata 
100 in 100, e il nostro Club ha pre-
sentato una proposta di progetto. È 

così che è nata l’idea di un’iniziativa 
che avrebbe riutilizzato un grande 
numero di pneumatici e, allo stesso 
tempo, creato reddito per le famiglie. 
Abbiamo presentato la nostra propo-
sta e ottenuto il supporto di 150.000 
pesos, circa 9.000 dollari americani, 
da Heart 2 Heart e Furmex. Purtrop-
po, è arrivata la pandemia e ci siamo 
dovuti fermare fino al 2023.

Come è nato il laboratorio comu-
nitario?

Abbiamo parlato con quell’artigiano 
e abbiamo progettato il piano di in-
segnamento. Abbiamo deciso che il 
laboratorio avrebbe avuto una durata 
di 16 settimane, dal lunedì al venerdì, 

I

TRASFORMARE PNEUMATICI IN TESORI 

Un laboratorio di riciclo creativo per generare reddito 
A cura di Maria Elena 
Tratto da Rotary En México
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Trasformare pneumatici in tesori 

dalle 17.00 alle 20.00. Abbiamo crea-
to vasi da fiori, porta-saponi, figure di 
animali, giochi per bambini e mobili. 
Dopo di che, abbiamo trascorso tre 
settimane allestendo gli spazi del la-
boratorio in ciascuna delle otto case 
degli studenti. Abbiamo fornito ai 
partecipanti tavoli da lavoro, un kit 
di strumenti e materiali, a condizio-
ne che completassero interamente 
il laboratorio. Inizialmente, si erano 
iscritte 10 persone, ma lungo il per-
corso due studenti hanno abbando-
nato, uno a causa di una malattia e 
l’altro per la lunga distanza da per-
correre per arrivare al laboratorio. 
Le persone del programma di forma-
zione provengono da Luis Echever-
ría, una comunità situata a mezz’ora 
da Chetumal in cui, in passato, ave-
vamo già lavorato a due progetti di 
impianti di purificazione dell’acqua. 
Dal gruppo che gestiva gli impianti 
idrici, abbiamo invitato persone di-
soccupate a partecipare.

Questo supporto non si è fermato 
alla formazione.

Sì, i partecipanti ora hanno i loro 
strumenti. Forniamo loro i materiali 

di cui hanno bisogno, come chiodi, 
viti, coltelli, vernici. Le materie pri-
me sono gratuite e l’energia elettri-
ca che utilizzano è minima quando 
lavorano con trapani ricaricabili e 
compressori per pitturare.

Dopo la conclusione del laborato-
rio, il vostro Club ha svolto atti-
vità di follow-up?

Recentemente il Past Governatore 
del Distretto 4195, Elia Fabiola Zava-
la Díaz, ha partecipato ai laboratori 
in cui le persone producono e ven-
dono oggetti creati con pneumatici 
riciclati. Ha anche visitato un centro 
per minori in difficoltà e ha proposto 
l’idea di portare lì il laboratorio affin-
ché possano imparare un mestiere. 
La conclusione del laboratorio si è 
svolta nei cortili del palazzo del go-
verno statale, dove i partecipanti al 
laboratorio hanno esposto più di 200 
prodotti per una settimana. Abbiamo 
anche contattato il governo statale 
per ricevere ulteriore supporto. Con 
il Ministero dell’Economia abbiamo 
sviluppato diverse idee:

• Creare un marchio presso l’Isti-
tuto Messicano della Proprietà 

Industriale;
• Creare una cooperativa o far sì 

che le famiglie creino microim-
prese individuali;

• Ottenere supporto governativo, 
come pagamenti di microcredi-
to;

• Disporre di spazi per esporre 
e vendere i manufatti durante 
eventi organizzati dal governo;

• Condividere moduli di vendita 
nelle stazioni del treno;

• Trovare un modo per raggiun-
gere accordi con i trasportatori 
per trasferire merci e materie 
prime.

Ci sono piani per ripetere il labo-
ratorio in altre comunità?

Stiamo cercando di organizzarne un 
a ltro laboratorio l’anno prossimo. 
Nel frattempo, stia mo a l lestendo 
un centro per studenti in una palapa 
(una struttura aperta con un tetto di 
paglia) per giovani delle zone rurali. 
Ci sono otto tavoli in prestito e ab-
bastanza spazio per gli pneumatici. 
Uno dei partecipanti al laboratorio 
di quest’anno sta insegnando ciò che 
ha imparato ad a ltri giovani della 
sua zona.

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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ATTUALITÀ CONFERENZA PRESIDENZIALE

IL POTERE DEL ROTARY  
NEL PROMUOVERE LA PACE

A Istanbul, la Conferenza Presidenziale per la pace 

A cura di Etelka Lehoczky

n un periodo in cui conflitti, 
disuguaglianze e sfollamen-
ti hanno messo in crisi mol-

te comunità, perseguire un impegno 
per la pace è una sfida. Questo non 
scoraggia il Presidente del Rotary 
International Stephanie A. Urchi-
ck e altri soci del Rotary che stanno 
organizzando una Conferenza Pre-
sidenziale sulla pace per l’inizio del 
prossimo anno. «Il Rotary è un’or-
ganizzazione fondata sul principio 
di promuovere la comprensione, la 
buona volontà e la pace nel mondo. È 
nostra responsabilità promuovere la 
pace» ha dichiarato Urchick, che ha 
posto questo tema al centro del suo 
mandato. «Mi aspetto che la confe-
renza contribuisca a mostrare il ruo-
lo del Rotary nella costruzione della 
pace». L’evento, dal tema Guarire 
in un mondo diviso, si terrà dal 20 
al 22 febbraio 2025 presso l’Hilton 
Istanbul Bomonti Hotel & Conferen-
ce Center, in Turchia. Si baserà sui 
contributi del Rotary alla promo-
zione della pace ed esplorerà come 
ridurre la polarizzazione nelle comu-
nità, il ruolo della tecnologia nella 
pace e nello sviluppo, l’intersezione 
tra pace e questioni ambientali, e le 
opportunità per creare una pace so-
stenibile. «L’idea di una conferenza 
dedicata alla guarigione nel nostro 
mondo diviso è molto prometten-
te» ha dichiarato il Presidente della 
Commissione di Pianificazione del-
la conferenza Şafak Alpay, socio 
del Rotary Club Istanbul-Sisli e Past 

Consigliere del Rotary International. 
«Spero che attraverso i workshop, le 
tavole rotonde, le storie di successo e 
le sessioni interattive, la conferenza 
sia al servizio del suo tema. Questo 
scambio di conoscenze può ispirare 
i partecipanti e fornire indicazioni 
pratiche per l’attuazione di strategie 
di pace nelle loro regioni».
La conferenza metterà in evidenza 
anche il nuovo Centro della Pace 
del Rotary Otto & Fran Walter 

presso la Bahçeşehir University di 
Istanbul, uno dei sette Centri della 
Pace del Rotar y in tutto il mondo. 
Il centro è stato lanciato a febbra-
io 2024 e accoglierà la sua prima 
classe di borsisti all’inizio del 2025, 
giusto in tempo per la conferenza. 
«I l pr i mo g r uppo d i borsisti del-
la pace del Rotary a Bahçeşehir si 
unirà a noi durante la conferenza 
sulla pace per conoscere meglio i 
programmi di costruzione della pa-

I
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Il potere del Rotary nel promuovere la pace

ce del Rotary e condividere le loro 
esperienze con noi», ha dichia ra-
to Murat Çelik , socio del Rotar y 
Club di Istanbul-Sisli e Presidente 
dell’organizzazione ospitante della 
conferenza. I partecipanti alla con-
ferenza discuteranno di questioni 
attua li e di come creare comunità 
più pacifiche, inclusive e resilienti. 
Poiché la costruzione della pace e la 
prevenzione dei conf litti rappresen-
tano una delle aree d’intervento del 
Rotary, molte altre persone all’in-
terno dell’organizzazione potran-
no portare il loro punto di vista alla 
conversazione. «Ci aspettiamo una 
varietà di soggetti interessati alla 
costruzione della pace, tra cui i no-
stri partner, amministratori e diret-
tori; alcuni dei 1.800 alunni del Cen-
tro della Pace; i membri del nostro 
Gruppo d’Azione Rotary per la Pace 
e a ltre persone interessate a pro-
muoverla» ha dichiarato Urchick, 
che aggiunge di essere ansiosa di co-
noscere il primo gruppo di borsisti 
della pace del nuovo centro, 
dopo essere stata ispirata 
dai borsisti che ha incontra-
to in altri Centri della Pace. 
«Ciò che è stato incredibile 

per me, è stato poter partecipare al 
seminario annuale presso il Centro 
del la Pace del Rota r y Duke-U NC 
per ascoltare i borsisti presentare 
le loro ricerche. Sono rimasta molto 
colpita nell’ascoltare i modi in cui 
questi borsisti per la pace stavano 
pianificando di portare ciò che ave-
vano imparato nelle loro comunità 
o organizzazioni, per creare e pro-
muovere la pace».
Oltre a trattare molti temi legati alla 
costr uzione della pace, i pa r teci-
panti alla conferenza avranno l’op-
por tunità di pa r tecipa re a eventi 
locali organizzati dalla commissio-
ne ospitante. Çelik afferma che l’in-
contro potrebbe persino ampliare 
e migliorare la definizione stes-
sa di pace. «Gli argomenti discussi 
durante la conferenza ci daranno 
nuove prospettive e nuove sfide su 
come rendere il mondo un posto mi-
gliore in cui vivere» afferma. «Amo 
particolarmente una definizione di 

pace e cerco di usarla in ogni occa-
sione: la pace non è solo l’assenza 
di ostilità e violenza o la mancan-
za di guerra, ma è la qualità della 
vita». Le sessioni della conferenza 
promuoveranno approcci alla riso-
luzione dei conf litti basati sull’em-
patia e sul pensiero critico. Grazie a 
queste competenze, secondo Alpay, 
le generazioni attuali e future po-
tranno trovare il modo di risolvere 
le controversie senza ricorrere alla 
violenza. Un altro elemento essen-
zia le dell’opera del costruttore di 
pace, aggiunge, è la speranza: «Cre-
do che la speranza  sia una forza 
potente che guida l’azione e ispira il 
cambiamento».

ISCRIVITI ORA

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
https://www.rotary.org/en/2025-rotary-presidential-peace-conference
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ROTARY INTERNATIONAL IL NUOVO PRESIDENTE ELETTO

SANGKOO YUN È PRESIDENTE  
INTERNAZIONALE 2026/2027

Dal 1987 una persona di riferimento  
per la nostra Associazione

A cura di Etelka Lehoczky

angkoo Yun, del Rotary 
Club Sae Hanyang, Seul, 
Corea, è il prescelto dalla 

Commissione di Nomina per di-
ventare Presidente del Rotary 
International nell’Anno Rota-
riano 2026/2027. Sarà dichiarato 
ufficialmente Presidente Nomina-
to il 15 settembre 2024 in man-
canza di altri candidati sfidanti. 
Yun ha conseguito la laurea e un 
master presso la Syracuse Univer-
sity School of Architecture negli 
Stati Uniti e un dottorato onorario 
presso la University of Edinburgh, 
Scozia. È Fondatore e Ammini-
stratore Delegato della Dongsuh 
Corp, che progetta e commercia-
lizza materiali architettonici, ed è 
Presidente della Youngan Corp, 
realtà operante nel settore immo-
biliare e degli investimenti finan-
ziari. È coinvolto in molte organiz-
zazioni civiche e ha un interesse 
particolare per la conservazione 
del patrimonio culturale. Affiliato 
al Rotary dal 1987, quando è stato 
socio fondatore del Rotary Club di 

Sae Hanyang, nel corso degli anni 
ha ricoperto vari incarichi nel 
Rotary International come consi-
gliere, amministratore, membro e 
Presidente di Commissione e fa-
cilitatore dell’apprendimento. Ha 
svolto per otto anni l’incarico di 
Co-Presidente del progetto Keep 
Mongolia Green da parte dei soci 
coreani del Rotary. 
I ruoli svolti nelle commissioni del 
Rotary International includono la 
Commissione Amministrazione del 
Consiglio (dal 2013 al 2015, Vicepre-
sidente 2014/2015), la Commissione 
Assemblea Internazionale (Vicepre-
sidente 2020/2021) e la Commissio-
ne Campagna End Polio Now Coun-
tdown to History (Vicepresidente 
Regionale dal 2023 al 2027). Inoltre, 
ha fatto parte della Commissione 
Esecutiva della Fondazione Ro-
tary (dal 2019 al 2022, Presidente 
2020/2021) e della Commissione 
Programmi (dal 2019 al 2022, Pre-
sidente 2020-2022). Yun è stato in-
signito del Premio per l’Eccellenza 
del Servizio della Fondazione Rotary 
nel 2021/2022. È stato nominato Uf-
ficiale dell’Eccellentissimo Ordine 
dell’Impero Britannico dalla Regina 
Elisabetta II, ha ricevuto la Medaglia 
dell’Amicizia dal Presidente della 
Mongolia e ha ottenuto un riconosci-
mento per i suoi eccellenti servizi dal 

Presidente e dal Primo Ministro del-
la Corea. È un veterano dell’esercito 
della Repubblica di Corea e un anzia-
no emerito della Chiesa presbiteria-
na di Andong. 
Yun e la sua consorte, Eunsun, 
hanno due figli, sono Benefattori 
della Fondazione Rotary, Grandi 
Donatori e membri della Arch Klu-
mph Society, della Paul Harris So-
ciety e della Bequest Society.

S

LEGGI L’ARTICOLO 
ONLINE
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Il tuo club è in cerca di ulteriori modi per coinvolgere 
i tuoi soci e arricchire le loro esperienze con il Rotary?
Il Piano d’azione può essere d’aiuto. 

Scopri come migliorare il coinvolgimento  
dei partecipanti del tuo club:
rotary.org/it/actionplan 

Il PIANO D’AZIONE DEL ROTARY

http://rotary.org/it/actionplan




Conosciamo Stephanie A. Urchick,
Presidente Internazionale 2024/2025

LA MAGIA DEL ROTARY
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L’ATTACCANTE IN AZIONE

Stephanie A. Urchick, appassionata di sport, manterrà il Rotary 
nella cerchia delle squadre vincitrici

A cura di Diana Schoberg

 una gelida notte di genna-
io, la seconda di fila a scen-
dere sot to g l i zero g ra d i 

Fahrenheit a Chicago. Le scuole sono 
chiuse, gli eventi annullati, i voli bloc-
cati. Fuori ulula un vento artico, ma 
all’interno dell’appartamento di Ste-
phanie A. Urchick c’è aria di festa. 
Urch ick indossa jea ns e una ma-
glietta sportiva dei Pittsburgh Ste-
elers con una spi l la The Magic of 
Rotary. Su una spalla ha la Terrible 
Towel, l’iconico pezzo di stoffa gialla 
delle dimensioni di un asciugamano, 
che i fan più accaniti della squadra 
di footba l l a merica no sventola no 
per tifare la loro squadra. Ogni tanto 
un’esultanza o un gemito scandisce 
le chiacchiere della festa. 
Questa partita di playoff tra gli Ste-
elers e i Buffalo Bills è già stata rin-
viata una volta a causa delle perico-
lose temperature invernali in varie 
par ti degli Stati Uniti. Un gruppo 
di rotariani in visita alla sede cen-
trale del Rotary è rimasto bloccato 
nella periferia di Evanston a causa 
dei ritardi dei voli, e Urchick li ha 
invitati a guardare la partita con lei. 
Urchick, Presidente del Rotary In-
ternationa l 202 4/2025, è appena 
tornata da un viaggio da ll’Assem-
blea Internazionale di Orlando. Ha 
tirato fuori dal freezer dei pierogi, 
raviolini di patate di origine polac-
ca, e ha preparato bevande di ogni 
tipo per i suoi ospiti.
Definire Urchick un’appassionata di 
sport potrebbe essere un eufemismo 
degno della Hall of Fame. La sua casa 

È



29Rotary Italia | luglio-agosto 2024

di Canonsburg, in Pennsylvania, a 
circa 20 minuti da Pittsburgh, è ric-
ca di ricordi legati allo sport di Pitt-
sburgh: scatole di cereali degli anni 
‘90 con il grande giocatore di base-
ball Roberto Clemente e la squadra 
di hockey dei Pittsburgh Penguins, 
v incitrice della Sta nley Cup; foto 
di lei con leggende dello sport, tra 

cui il difensore degli Steelers Rocky 
Bleier, insieme a una delle maglie in-
corniciate di Bleier; un salvadanaio 
degli Steelers; dischi da hockey dei 
Penguins; un pallone da football au-
tografato; una collezione di bigliet-
ti per le partite; una trapunta degli 
Steelers. Il suo acquisto più recente 
è una f igura giocattolo bobblehead 

del giocatore di baseball dei Pirates 
Richie Hebner, la cui foto Urchick 
aveva affisso nell’armadietto del li-
ceo. In un armadio vicino sono ap-
pese le sue due uniformi preferite: le 
magliette del Rotary e la sua divisa 
da tifosa del Pittsburgh. 
I Bills iniziano l’incontro mettendo 
a segno tre touchdown di fila, con un 
punteggio di 21-0 a metà del secondo 
quarto di partita. Urchick si allon-
tana dal gruppo riunito davanti alla 
televisione e va dietro il bancone del-
la cucina, controllando il telefono e il 
cibo che sta scaldando nel forno. 
La sua passione per lo sport va ben 
oltre quello di un tipico tifoso. In 
passato, durante l’estate ha collabo-
rato con le analisi caratteriali per 
gli scout della Ca nadia n Footba ll 
League, frequentando i campi di al-
lenamento della NFL per osservare 
i giocatori. Lei stessa ricorda che 
l’a llenatore dei Ba ltimore Ravens, 
John Harbaugh, le disse: «Non ho 
mai lavorato con una donna prima 
d’ora!», «Beh, - rispose lei - io non 
mordo». Ha anche partecipato a un 
ca mpo di a l lena mento femmini le 
organizzato dagli Steelers e gestito 
da ex giocatori; la sua esperienza è 
stata interrotta dopo la rottura del 
tendine d’Achille durante lo svol-
gimento di esercizi per i piedi sugli 
pneumatici. Non importa. «È stata 
solo un’estate divertente, molto di-
vertente», spiega. 
Ha conosciuto il Vice Presidente de-
gli Steelers, Art Rooney Jr, quan-
do ha tenuto un incontro presso il 
suo Rotary Club. In seguito, gli ha 
por tato dei cioccolatini di Sa rris 
Candies, una nota pasticceria fon-
data a Canonsburg. È una tradizio-
ne che ha continuato a ma ntene-
re qualche volta all’anno, con i due 
uniti dall’amore per lo sport. Questo 
tipo di legame è ciò che è accaduto 
alla festa. L’amica René Laws, Go-
vernatore del Distretto 7610 (Vir-
ginia) per l’AR 2023/2024, indossa 
per l’occasione la sua maglia nume-

L’attaccante in azione
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ro 90 di TJ Watt. Le due si sono co-
nosciute quando si sono sedute allo 
stesso tavolo durante un seminario 
d’istruzione per Presidenti Eletti ed 
è emersa la loro passione reciproca 
per gli Steelers. «Da a llora, ci sia-
mo incontrate agli eventi e abbiamo 
sempre parlato di football e di Ro-
tary», ha dichiarato Laws. Gli Ste-
elers segnano all’inizio del quarto 
tempo finale e si portano a un solo 
touchdown dal pareggio. I due rido-
no mentre rimarcano a voce alta il 
primo gol degli Steelers all’unisono 
con i l f ischio del l’a rbitro. La v ita 
non potrebbe essere migliore, a me-
no che gli Steelers non stiano effet-
tivamente vincendo, ma purtroppo 
non è questo il caso. Non stasera. I 
Bills segnano un altro touchdown a 
6:27 minuti dalla fine della partita. 
I loro tifosi festeggiano lanciando 
la neve in aria. Gli Steelers perdono 
la pa r tita 31-17 e la loro stag ione 
finisce. Ma per Urchick è solo l’i-
nizio. Proprio quest’anno, Urchick 
av rà la possibi lità di g uida re una 
squadra vincente: quella del Rotary.
Qualche settimana dopo, Urchick si 
riunisce con la famiglia nella Penn-
sylvania occidentale per il comple-
anno del cugino maggiore, Michael 
Hatalowich. I due sono cresciuti 
insieme, sempre a casa dell’a ltro, 
e si prendono ancora in giro come 
se fossero fratello e sorella. Il ban-
cone della cucina è pieno di pizza e 
ali di pollo, pasta, frutta, cracker e 
salsine, mentre il telegiornale passa 
in sottofondo sul televisore in sa-
lotto. Ma prima di mangiare, tutti i 
presenti - cugini e loro coniugi, figli 
e nipoti - cantano Happy Birthday, 
prima in inglese e poi in slavo, armo-
nizzando Mnohaja Lita, una tradi-
zionale canzone di compleanno dei 
Carpazi-Rusini il cui titolo significa 
“ Tanti anni”. Urchick si unisce a l 
coro, con la sua voce chiara e forte. 
La musica è stata una pietra di pa-
ragone per tutta la vita di Urchick. 
Suo padre suonava la f isarmonica 

ed era a capo di una band di polka, gli 
Harmoneers, per più di 35 anni. «Ho 
imparato a ba llare la polka prima 
di imparare a camminare», raccon-
ta. Urchick era una delle cantanti 
della band del padre e quando è in 
città canta con il coro della chiesa 
ortodossa orientale diretto da un al-
tro dei suoi cugini. «Avete presente 
quando alcune famiglie si riunisco-
no e giocano a carte?», chiede, «Mio 
padre era un musicista. Mia nonna e 
le mie zie erano tutte cantanti. Così 
quando ci riunivamo, cantavamo». 
Urchick è cresciuta qui, nella Penn-
sylvania occidentale, vicino al con-
fine con la Virginia occidentale, una 
campagna di boschi e fattorie ai piedi 
dei Monti Appalachi. Entrambi i suoi 
nonni materni e paterni si trasferiro-
no qui dall’Europa dell’Est (Polonia, 
Slovacchia e Ucraina), stabilendosi 
lì per i posti di lavoro nelle miniere di 
carbone e nelle acciaierie della regio-
ne. Quando arrivò negli Stati Uniti, 
sua madre conosceva una sola frase: 
“Dammi delle patate”. 
La cultura di Urchick e della sua fa-
miglia continua a essere importan-
te per lei. Se passate un po’ di tempo 
con lei, è probabile che ascoltiate 
le storie delle sue v isite a pa renti 

lontani nell’Europa dell’Est e le leg-
gende di fa miglia che rig ua rda no 
un malinteso sulle barbabietole e i 
poteri di un santo patrono. Si riuni-
sce regolarmente con Hatalowich e 
gli altri cugini materni che vivono 
nel le v icina nze, e si ritrova con i 
cug ini paterni più lonta ni per un 
viaggio annuale. 
L a Pen n s ylv a n i a o c cident a le fa 
pa r te di quel la che un tempo era 
conosciuta come la Steel Belt (cin-
tura d’accia io) per le sue accia ie-
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rie e miniere di carbone, anche se 
oggi è chiamata Rust Belt (cintura 
di ruggine) dopo il declino di que-
ste industrie negli a nni ‘ 70 e ‘80. 
La popolazione della città natale di 
Urchick, Monessen, ha raggiunto un 
picco di circa 20.000 persone negli 
a nni ‘30, ma nel 2022 era scesa a 
meno di 7.000. Le file di negozi lun-
go la strada principale sono sfitte e 
in città è rimasto solo un negozio di 
alimentari vero e proprio. Il cimite-
ro slovacco Holy Name, dove sono 
sepolti i nonni paterni di Urchick, è 
vuoto per più della metà, con i suoi 
prati incontaminati che indicano il 
numero di tombe originariamente 
previsto: «Non lo riempiranno mai, - 
spiega lei - perché così tante persone 
hanno lasciato la città». 
Da bambina, Urchick divorava i ro-
manzi gialli di Nancy Drew e sogna-
va di diventare una spia.  «Ero in un 
piccolo posto in Pennsylvania e non 
ero mai andata da nessuna parte. – 
racconta - Volevo vedere il mondo». 
Quando è andata all’università, ha 
incanalato questo desiderio in una 
specializzazione in relazioni inter-
nazionali, con particolare attenzio-
ne alla storia, alle scienze politiche 
e alle lingue straniere. Ha studiato 
russo, polacco, serbo e italiano, oltre 
a l francese che aveva imparato a l 
liceo. Poco prima di finire gli studi 
universitari, aveva fatto domanda 
per lavorare per l’FBI, la CIA e altre 
agenzie di intelligence statunitensi. 
Ma c’era un ostacolo: tutti e quattro 
i suoi nonni provenivano dall’Euro-
pa dell’Est «I controlli sul passato 
della maggior par te delle persone 
richiedono circa tre o quattro me-
si. – ricorda - Beh, a quanto pare il 
mio ha richiesto un anno e mezzo». 
Quando l’FBI rispose con un’offerta 
di lavoro, Urchick era già avviata in 
un nuovo percorso di carriera come 
amministratrice nell’istruzione su-
periore. E le piaceva molto. Ha rifiu-
tato quello che era il lavoro dei suoi 
sogni (anche se scherza sul fatto che 

L’attaccante in azione
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il suo lavoro con il Rotary è solo una 
elaborata copertura delle sue attivi-
tà segrete), e ha continuato, conse-
guendo un Master in Istruzione e un 
Dottorato in studi sulla leadership. 
I suoi sogni di una carriera interna-
zionale erano rimasti in sospeso, fi-
no a quando non è arrivato il Rotary. 
Durante la cena della festa di com-
plea nno, i l nipote di Urchick, Je-
r em y L ay ne ,  r i f let t e s u l l a z i a . 
Layne, oggi trentottenne, ha cono-
sciuto Urchick solo da adolescen-
te e ricorda l’impatto che quel mo-
mento ha av uto su l la sua v ita . La 
zia lo ha incoragg iato a spingersi 
verso i suoi obiettiv i e a rif iuta re 
i l no come opzione. «I l g ior no i n 
cui l’ho incontrata a casa della mia 
Baba  (nonna), quel g iorno è stato 
proprio significativo per me», rac-
conta. «Il suo atteggiamento, la sua 
energ ia , la sci nti l la che ema na è 
semplicemente inebria nte. È una 
donna straordinaria. Sono così gra-
to che faccia parte della mia vita». 
«È davvero molto autentica e genu-
ina», dichiara Rebecca Bazzar, fi-
glia di Hatalowich. «Potrebbe inse-
rirsi ovunque, in una stanza piena 
di diplomatici o in una stanza piena 
di bifolchi locali. Tutti le vogliono 
bene e si divertirà ovunque vada». 
Bazzar si china e sottovoce aggiun-
ge: «Non incontrerete nessuno più 
divertente di lei».
La decina di persone riunite brin-
da no a Na zdrowie!  e poi Urchick 
inizia il lungo processo di abbrac-
cio di saluto a tutti. Discutono della 
prossima meta del suo viaggio e tutti 
le augurano di stare bene. Mentre 
escono, lei e suo cugino Peter Me-
rella, il direttore del coro, si salu-
tano a modo loro, in polacco. Do wi-
dzenia, che si traduce vagamente in 
“Finché non ci rivedremo”.
La mattina dopo, qua ndo entra in 
una saletta laterale di un ristoran-
te d i Ca non sbu rg , Urch ick v iene 
accolta da applausi e urla da parte 
della ventina di soci del Rotary se-

duti lungo una serie di tavoli . Ma 
non è solo Urchick a essere accla-
mata quando entra nella stanza. È il 
saluto che ogni socio riceve quando 
a rriva a una riunione del Rotar y 
Club di McMurray, il Club di pro-
venienza di Urchick. La tradizione 
è nata qualche anno fa quando qual-
cuno è arrivato in ritardo alla riu-
nione. Tutti hanno applaudito e la 
cosa è diventata un’abitudine. Ora, 
a prescindere da l momento in cui 
a rriva no a l la riunione, tut ti i so-
ci vengono accolti come se fossero 

il Presidente di un’organizzazione 
internaziona le. «Come si fa a non 
sentirsi bene?» chiede Urchick.
Abbraccia William Kern , Presi-
dente del Club, e la riunione inizia. 
È una colazione di lavoro e l’odore 
di pane tostato per vade l’aria. Sul 
tavolo c’è un’accozzaglia di tazze e 
caraffe di caffè, tazze mezze vuote 
di latte e bicchieri d’acqua. Il cibo 
inizia ad arrivare, i classici piatti 
da tavola calda, tra cui french toast, 
panini con bagel, patate hash brown 
e fiocchi d’avena. Urchick non è una 
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grande fan della colazione e si limi-
ta a bere del caffè decaffeinato. Per 
anni, il Club è rimasto fermo a circa 
35 soci, dice Urchick. Ma ha usa-
to il Piano d’Azione del Rotary per 
guardarsi intorno con occhi nuovi. 
I Dirigenti del Club hanno chiesto 
a tutti i soci informazioni sulle pre-
stazioni, come la data, l’ora e il luogo 
della riunione e i progetti del club. 
Sulla base di queste informazioni, 
ha nno stabi lito che incontra rsi a 
un’ora diversa del giorno poteva an-
dare bene per un maggior numero 
di persone e sono passati da l club 
del pranzo a quello della colazione. 
«Immediatamente, e ripeto imme-
diatamente, sono entrate nel Club 
due nuove persone», racconta Ur-
chick. «Ci ha nno detto che prima 
era no stati inv itati ma non era no 
mai potuti venire». Il Club non si è 
fermato lì. I soci hanno parlato con 
altri gruppi della zona e hanno tro-
vato persone che volevano fare del 
service, ma non volevano partecipa-
re alle riunioni del Club. Esaminan-
do le varie opzioni, i Dirigenti del 
Club hanno avviato un club satellite 

per consentire alle persone di fare 
proprio questo. L’idea ha portato 15 
nuovi soci al Club. «Pagano la quota 
intera .  - dice Urchick, - Non fac-
ciamo sconti. Ma sappiamo anche 
che non vengono alle riunioni set-
tima na li». Invece, orga nizza no le 
serate PBR , con riferimento non al 
familiare monogramma della birra 
americana Pabst Blue Ribbon, ma a 
Pizza, Birra e Rotary. 
La riunione di questa mattina è vi-
brante, piena di conversazioni vi-
vaci e scoppi di risate. Il tifo, la co-
lazione condivisa, il cameratismo 
fanno parte dell’intenzione del Club 
di essere, per riprendere la frase di 
Urchick, “semplicemente irresi-
stibile”. «Il mio lavoro è più facile 
quando dico di essere una rotaria-
na in un club attivo», ha dichiara-
to. Essere irresistibili: «Signif ica 
che l’esperienza è così av vincente, 
divertente e dinamica che le perso-
ne ne sono attratte e non vogliono 
a nda rsene», aggiunge. « A lla base 
c’è il concetto di appartenenza: 
è questo il tipo di gruppo a cui vo-
glio appartenere?». Questa è stata 

la domanda che Urchick si è posta 
nel 1991, qua ndo un conoscente è 
entrato nel suo ufficio alla Califor-
nia Universit y of Pennsylva nia e 
le ha chiesto se le sarebbe piaciuto 
a nda re a una riunione del Rota r y 
Club. Urchick non sapeva molto del 
Rotar y, ma era divorziata da poco 
e cercava un modo per incontrare 
nuove persone. E quando la donna 
ha menzionato l’internazionalità del 
Rotary, qualcosa in lei è scattato. 
Quando si è recata a lla sua prima 
r iu n ione del R ota r y Club Ca li-
for nia ,  nel la cit t à a sud d i P it t-
sburgh, ha incontrato Chuck Kel-
ler, un socio del Club e Presidente 
del RI 1987/1988. «Si è presentato 
e abbiamo iniziato a parlare, diven-
ta ndo subito a mici» ha ricordato. 
«Avevo un padrino rotariano affi-
liato. È stato fantastico». Urchick 
si è buttata a capof itto, ospitando 
i membri del la Squadra di Sca m-
bio Gruppi di studio e aiutando gli 
studenti dello Scambio Giovani del 
Club. Ha orga nizzato un picnic a l 
coper to e g iocato a l la corsa con i 
sacchi a tre ga mbe. «Oh, Dio mio, 
è stato esilarante», dice con il suo 
accento di Pittsburgh.
Urch ick è stata at trat ta i n modo 
particolare dall’opera della Fonda-
zione R ota r y,  diventa ndo prima 
P residente del la Fonda zione per 
il suo club e poi per il suo Distret-
to. In seguito, a livello di zona, ha 
ricoper to il ruolo di Coordinatore 
Regionale della Fondazione Rotary, 
concentrandosi sullo sviluppo dei 
fondi. Ha collaborato con Lou Pi-
coni, un altro rotariano dell’area di 
Pittsburgh che ha svolto un incari-
co nel Rotar y a livello internazio-
nale come Direttore e Amministra-
tore, per formare quelle che hanno 
chiamato Squadre di possibilità 
dei Gra ndi Donatori ,  g r uppi di 
ci nque/set te persone che si sono 
concent rat e su l la ra ccolt a fond i 
per la Fonda z ione R ot a r y. « L ou , 
sua moglie Ba rba ra e io sa liva mo 
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su l la sua g ra nde Cadi l lac rossa e 
v iagg iava mo per tut ta la reg ione. 
-  racconta , - «Ci sia mo d iver titi 
molto». Il suo impegno con la Fon-
dazione ha fatto sì che più persone 
la conoscessero e ha portato a una 
telefonata alle 5.00 del mattino nel 
2012. Il suo nome era stato propo-
sto per sostituire Anne Matthews 
come A m m inistratore del la Fon-
dazione Rotary. In seguito, Urchi-
ck è d iventata lei stessa membro 
degli amministratori e ha guidato 
la Commissione di Pianif icazione 
Strategica dell’organizzazione, un 
ruolo che si è rivelato fondamenta-
le per plasmare il suo pensiero su 
come por ta re i l Rota r y verso un 
futuro prospero.
Gra zie a l back g rou nd d i Urch ick 
in rela zioni interna ziona li, i l suo 
interesse per la pace come un’altra 

delle sue priorità di Presidente non 
è una sorpresa. Il Presidente inco-
raggia a vivere la prova delle quat-
tro domande, a investire in una cul-
tura di club positiva e a impegnarsi 
con i Centri della Pace del Rotar y 
come mod i i n cu i i  soci pos sa no 
contribuire a diffondere il messag-
gio dell’impegno del Rotar y per la 
pace. «Non ot ter remo un Prem io 
Nobel per la Pace per aver fermato 
una guerra, - afferma Urchick, - ma 
possiamo usare ciò che abbiamo nel 
Rotary per rendere il mondo un 
posto migliore».
Uno dei pilastri della spinta verso la 
pace di Urchick è, beh, un pilastro. 
Quel pomeriggio, dopo la riunione 
del Club, si unisce ai soci del Ro-
tary Club di White Oak, un altro 
club della zona di Pittsburgh. Si so-
no riuniti in un campo erboso fuori 

da l la pisci na comu na le d i W h ite 
Oak e vicino a un marcatore stori-
co che com memora i l luogo di un 
accampamento di George Washin-
g ton durante la g uerra franco-in-
d i a n a .  Da n D ou g her t y,  G over -
natore del Distretto 7305 per l’A R 
2024/2025 e socio del Club, tiene in 
mano un’asta bianca di 8 piedi. Su 
di esso sono incise le parole “Che 
la pace prevalga sulla terra” in 
otto lingue - inglese, irlandese, ita-
liano, polacco, tedesco, croato, spa-
gnolo e v ietna mita - pa rlate nella 
comun ità . La fra se appa re a nche 
in bra i l le, e c’è un adesivo con la 
bandiera arcobaleno e un’altra de-
calcomania dei Veterani per la Pa-
ce. Urchick si avvicina e tira subito 
fuori il suo telefono, scansionando 
il codice Q R sul lato del palo della 
pace che rimanda a un sito web con 
maggiori informazioni. Incoraggia 
i club a erigere questi pali come se-
gna li visibili del loro impegno per 
la pace, sia presso le abitazioni dei 
soci, sia nel club, nella comunità o 
nel mondo. La moglie di Dougherty, 
Autumn, anch’essa socia del Rotary 
Club White Oak, si è posta l’obietti-
vo di far erigere un palo della pace a 
tutti i club del loro Distretto per il 
prossimo anno. 
Quando arriva l’ultimo membro del 
RC W hite Oa k , tut ti si stringono 
attorno a Urchick come i giocatori 
si stringono attorno al loro allena-
tore durante un time out crucia le. 
«I l proget to del pa lo del la pace è 
uno dei miei preferiti perché è una 
rappresent a zione v isiva », spiega 
Urchick. «Dice a tutti gli abita nti 
di W hite Oak che vengono in que-
sto parco che il vostro club si occu-
pa di costruire la pace. Il Rotary è 
per la costruzione della pace». Per 
concludere la cerimonia , Urchick 
invita i soci a toccare il palo. Si uni-
scono, tutti fanno parte della stessa 
squadra, la squadra del Rotary. Ur-
chick sorride. 
La partita è iniziata.

L’attaccante in azione

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia


 Raffinato Brut Blanc de Blancs, Rotari Cuvèe28 offre un’elegante 
simmetria tra il perlage setoso, gli avvolgenti aromi di frutta gialla e il 
cremoso finale di nocciola e vaniglia. I suoi 36 mesi di affinamento ne 
perfezionano l’equilibrio.

La Nuova
Simmetria
del Gusto.
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I NUOVI GOVERNATORI

Chi guiderà i Distretti italiani  
per l’Anno Rotariano 2024/2025?

Nato a Torino il 12/09/1956, dove risiede e gestisce il suo 
studio legale. È sposato con Valeria ed è padre di Carlo. 

Ha completato gli studi classici a Torino e si è laureato 
con lode in Giurisprudenza presso l’Università di Torino. 
È iscritto all’Albo degli Avvocati di Torino e pratica nel 
settore civile-commercia le e arbitra le. Cassazionista, è 
titolare dello Studio Avvocato Carena. Mediatore civile 
e commerciale, esercita presso l’Organismo di Mediazione 

dell’Ordine degli Avvocati di Torino, che ha contribuito a 
fondare nel 2012. È socio fondatore del network interna-
zionale ELEN, presente in diversi Paesi. Dal 2003 è Consi-
gliere del Direttivo della Camera Civile del Piemonte e 
della Valle d’Aosta.

Membro attivo del Rotary Club Torino Dora dal 1997, ne 
è Presidente nel Centenario del Rotary (2004/2005). Ha 
ricoperto vari incarichi distrettuali, inclusi Coordinatore 
della Commissione Sovvenzioni (2009/2010), Assistente 
del Governatore (2010/2013) e Presidente della Commis-
sione Distrettuale Profili Associativi e del Terzo Settore 
per 6 anni. Ha partecipato a numerosi corsi e incontri inter-
nazionali. Insignito di PHF 1 rubino.

Nato a Novi Ligure (AL) il 03/09/1964, risiede ad Arquata 
Scrivia (AL).

Dopo la laurea in Filosofia presso l’Università degli Studi 
di Milano, ha conseguito due dottorati di ricerca, rispetti-
vamente all’Università di Roma La Sapienza e all’Universi-
té de Paris IV-Sorbonne. Già docente presso le università 
di Milano e Ginevra e Directeur d’études invité all’École 
Pratique des Hautes Études di Parigi, è attualmente Pro-

fessore Ordinario di Storia delle Religioni all’Uni-
versità di Torino, dove presiede il corso di laurea in Storia. 
Presidente della Consulta Universitaria nazionale per la 
Storia delle Religioni (CUSR) e del Centro di Scienze Reli-
giose (CSR) di Torino, è autore di oltre cento pubblicazioni 
in dieci lingue, membro del comitato scientifico o direttivo 
di quindici collane editoriali e riviste e dirige due collane e 
una rivista di settore di fascia A. 

Dal 2002 fa parte del Rotary Club Gavi-Libarna, che ha 
presieduto nell’Anno Rotariano 2016/2017. Nel quadro del 
Distretto 2032 è stato membro e presidente di diverse com-
missioni, oltre che assistente del Governatore. Insignito di 
PHF 3 rubini.

Governatore AR 2024/2025
Vincenzo Carena

Distretto 2031

Governatore AR 2024/2025
Natale Spineto

Distretto 2032

I Governatori distrettuali svolgono un ruolo im-
portante nella struttura del Rotary. Insieme alla 
loro squadra di assistenti e membri delle com-

missioni, hanno il compito di sostenere, rafforzare e moti-
vare distretti e club.
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I nuovi Governatori

Nato il 04/01/1965, vive a Milano. È sposato con Francesca.

Ha conseguito la maturità classica e la laurea in Giuri-
sprudenza  nel 1988, presso l’Università degli Studi di 
Mila no. È iscritto a ll’Albo degli Av vocati di Milano 
e ha lavorato, nei primi anni di attività, presso due studi 
legali nazionali. Dal 2005 ha uno studio proprio a Milano, 
che opera in prevalenza nei settori del diritto commercia-
le, societario e delle procedure concorsuali.

Socio del Rotaract Milano San Babila da l 1988, ne è 
stato Presidente nel 1991/1992, oltre a essere Rappresen-
tante Distrettuale Rotaract 2040 nel 1993/1994. 
Da l 1995 è socio del Rotary Club Milano San Babila , 
di cui è stato Presidente nell’Anno Rotariano 2009/2010, 
S eg ret a r io, Vicepresidente, For m atore e Con si g l iere, 
Presidente di Commissione. A livello distrettuale, è stato 
Seg ret a r io, P residente Com m i ssione R ot a r y Fou nda-
tion, membro Sottocommissione Sovvenzioni, Presidente 
Commissione Distrettuale Amministrazione, Formatore 
Distrettua le, membro Sottocommissione Rotaract della 
Commissione Giovani.
Major Donor e Benefattore della Rotary Foundation, è in-
signito di PHF 3 rubini.

Nato a Novara il 21/03/1966, padre di Beatrice.

Avvocato civilista patrocinante in Cassazione e consulente 
legale, è attivo presso il suo studio legale sito in Monza, ed è 
iscritto all’Ordine degli Avvocati di Monza.

Già socio del Rotaract Seregno Desio Carate Brianza. En-
tra nel Rotary nel 1996/1997 fondando il Rotary Club Colli 
Briantei. Dal 2001 è socio del Rotary Club Seregno Desio 

Carate Brianza di cui è stato Presidente nel 2011/2012, e nel 
quale ha ricoperto numerose cariche. A livello distrettuale 
è stato Assistente del Governatore ricoprendo altresì ruoli 
in tutte le principali Commissioni Distrettuali (Tecnologia, 
Informatica, Nuove Generazioni, Scambio Giovani, Rotary 
Foundation, Effettivo, Amministrazione, Azione Esterna, 
Azione Internazionale), è stato Responsabile dei Camp, delle 
Fellowship, Segretario dell’Istruttore Distrettuale e Squadra 
Formatori, Referente d’Area nella Commissione Interdistret-
tuale Legalità e dell’Associazione Aquaplus ETS di cui è stato 
anche consigliere, e consigliere di Shelterbox Italia Onlus. È 
stato relatore ad assemblee, convegni ed eventi di più Distretti 
rotariani. Socio della Polio Plus Society, Benefattore e Major 
Donor della Rotary Foundation, è insignito di PHF 3 rubini.

Nato a Pavia il 12/01/1971.

Si diploma al conservatorio A. Vivaldi di Alessandria nel 
1988 e consegue la maturità scientifica nel 1989 presso il 
Liceo Copernico di Pavia. Nel 1995 si laurea in Ingegne-
ria Informatica presso l’Università di Pavia e nel 1999 
consegue il dottorato di ricerca in Ingegneria Elettronica e 
Informatica presso lo stesso ateneo. 
Ha svolto attività di ricerca ed è stato docente presso l’Univer-

sità di Pavia e la European School of Advanced Studies in Me-
dia Science & Technology dello IUSS di Pavia. È attualmente 
docente a contratto di Digital Media presso il CIM dell’Univer-
sità di Pavia. È autore di articoli scientifici su riviste e pubbli-
cazioni internazionali nel campo della visione artificiale. 

Entra a far parte del Rotary nel 2003 come socio fondatore del 
Rotary Club Certosa di Pavia di cui diviene Presidente nel 
2017/2018. Dal 2020 è socio del Rotary Club Pavia Ticinum, 
mentre dal 2023 è socio onorario del Rotaract Club Pavia. È 
stato Segretario del Club e del Distretto, Assistente del Go-
vernatore, membro di Commissioni e organizzatore di eventi.
Benefattore della Rotary Foundation e Major Donor, è insi-
gnito di PHF.

Governatore AR 2024/2025
Michele Catarinella

Distretto 2041

Governatore AR 2024/2025
Carlo Fraquelli

Distretto 2042

Governatore AR 2024/2025
Massimiliano Pini

Distretto 2050
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Nato a Padova il 28/11/1966, dove risiede con la moglie 
Francesca e il figlio Patrick.

Laureato con lode in Giurisprudenza a Padova, ha conse-
guito il titolo di Dottore di Ricerca in Diritto Amministrativo 
presso l’Università di Milano. È attualmente Professore 
Associato di Diritto Amministrativo e Diritto Agroalimen-
tare nel corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza presso 
la sede di Treviso dell’Università di Padova, nonché Honorar 

Professor di Diritto Processuale Amministrativo nell’Uni-
versità di Innsbrück. È avvocato cassazionista e si occupa 
prevalentemente di urbanistica, edilizia, paesaggio, beni cul-
turali, ambiente, servizi e lavori pubblici, sanità. È Presidente 
dell’Associazione Veneta degli Avvocati Amministrativisti.

Dal 2009 è socio del Rotary Club Padova, di cui è stato 
Presidente nel 2018/2019. È stato componente delle Com-
missioni Rotary Foundation e Immagine pubblica del Di-
stretto 2060. È stato Assistente del Governatore negli Anni 
Rotariani 2021/2022 e 2022/2023. È socio benefattore 
della Rotary Foundation, grande donatore di primo livello 
e socio della Polio Plus Society. Ha ricevuto 2 PHF dal pro-
prio Club e 2 dal Distretto 2060.

Nato a Padova il 07/01/1963, risiede a Firenze.

Dopo la maturità scientifica, si laurea in Scienze Politi-
che e Sociologia. Entra nel Banco di Napoli, successiva-
mente BNL/Ina, poi in Sanpaolo Imi, dove svolgerà tutta la 
sua carriera seguendo le trasformazioni dell’Istituto sino 
a Intesa Sanpaolo Spa. Ricopre incarichi direttivi in fi-
liali della Toscana, per poi lavorare nel settore Corporate e 
occuparsi di finanza strutturata, estero, sales&marketing.

Rotaractiano del Rotaract Club Firenze Est, è rotaria-
no dal 2000, inizialmente nel Rotary Club Mugello dove 
ha assunto diversi incarichi. 
Si trasferisce al Rotary Club Fiesole nel 2008, dove ha 
svolto diversi ruoli f ino a lla presidenza nell’Anno Rota-
riano 2021/2022. A livello distrettuale è stato Presidente 
Commissione Distrettuale Scambio Giovani, Sovvenzioni 
Rotary Foundation, Alumni, Promozione Convention In-
ternazionale, Assistente. Relatore a seminari distrettuali. 
Ha partecipato a 6 Institute e 16 Convention internazio-
nali.

Benefat tore e Major Donor del la Rota r y Foundation, è 
iscritto ai Volontari del Rotary. Insignito di 9 PHF.

Nato a Bologna il 31/10/1958, dove risiede. È coniugato, ha 
due figlie e una nipote.

Laureato in Economia e Commercio nel 1981, è iscritto 
al Registro Nazionale dei Revisori Contabili, ha una per-
fetta conoscenza delle lingue inglese, francese e spagnolo, 
e ha esperienza in ambito amministrativo, f inanziario, 
gestionale e di direzione generale. Ha iniziato l’attività in 
società di revisione di bilancio sino al livello dirigenziale, 

per poi assumere responsabilità di CFO e CEO in aziende 
multinazionali italiane, canadesi, statunitensi. Impren-
ditore nel settore stampa, packaging, decorazione, arti-
coli da cartoleria, svolge attività di Direzione Generale 
come Temporary Manager in società industriali.

Socio del Rotary Club Rimini Riviera dall’Anno Rotariano 
2000/2001, ne è stato Presidente nel 2012/2013 e Consi-
gliere nel 2022/2023 e nel 2023/2024. È stato membro e 
Presidente della Commissione Rotary Foundation e della 
Commissione Distrettuale Sovvenzioni e Progetti Rotary 
Foundation, oltre a essere Presidente della Commissione 
Distret t ua le Rota r y Day e Seg reta r io Distret t ua le nel 
2015/2016.

Governatore AR 2024/2025
Alessandro Calegari

Distretto 2060

Governatore AR 2024/2025
Pietro Belli

Distretto 2071

Governatore AR 2024/2025
Alberto Azzolini

Distretto 2072
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I nuovi Governatori

Nato a Frosinone il 30/05/1962, dove risiede. Legato sen-
timentalmente a Roberta, ha due figli, Anna Lisa e Luca.

Laureato in Giurisprudenza presso l’Università La Sa-
pienza di Roma, si iscrive all’Ordine degli Avvocati di 
Frosinone. Esercita la libera attività professionale a 
Frosinone e a Roma operando nei campi del diritto civile, 
commercia le e fa l limenta re. Svolge attiv ità di custode 
giudiziario-professionista delegato alle vendite, curatore 

fallimentare intrattenendo rapporti di collaborazione in 
regime di convenzione con istituti di credito. È stato com-
ponente del Collegio Sindacale di società quotate e compo-
nente di Consiglio di Amministrazione. 

Cooptato nel 2012 nel Rotary Club Fiuggi, viene nomi-
nato Presidente nel 2015/2016. È stato componente del 
Consiglio Direttivo, Segretario, Prefetto, Presidente delle 
Com m ission i R ota r y Fou ndation , P roget ti , P ubbl iche 
Relazioni, Effettivo e Nuove Generazioni. Nel Distretto è 
stato componente di Commissione, Assistente del Gover-
natore, Segretario di Congressi, consulente e coordinatore. 
È Benefattore della Rotary Foundation e insignito di PHF 
3 rubini.

Nato a Chieti il 29/07/1968, dove risiede.

Conseguita la maturità classica presso il Liceo G.B. Vico, si 
laurea in Legge presso l’Università di Bologna. È abilitato 
all’esercizio della professione di avvocato presso la Corte 
D’Appello di L’Aquila. È stato consigliere comunale, capo-
gruppo e componente della Commissione Bilancio, Dema-
nio e Patrimonio ed Affari Legali nel comune di Chieti. È 
stato vicepresidente Regionale delle ACLI Abruzzo, Diret-

tore della Cassa Edile delle Provincie di Chieti e Pescara. 
È Direttore della Cassa Edile delle Provincie di Chieti e 
Pescara e membro della Commissione Nazionale Relazioni 
Industriali e Sindacali di ANCE.

È stato Presidente del Rotaract Club di Chieti e socio per 15 
anni. Rotariano da 20 anni, è stato socio del Rotary Club di 
Chieti e ora del Rotary Club di Chieti Maiella. Ha ricoperto 
i ruoli di Presidente, Tesoriere, Segretario, Prefetto, Delegato 
Rotary per il Rotaract. Nel Distretto è stato Segretario Nuove 
Generazioni, Delegato Rotaract, Interact, Presidente di Com-
missione e altro. Assistente del Governatore nel 2020/2021.
Insignito di 9 PHF, è Major Donor e Benefattore della Ro-
tary Foundation.

Nato a Salerno il 07/08/1960, è padre di Luca e Alessia e 
convive con Mariagrazia.

Laureato con lode in Medicina e Chirurgia presso l’U-
niversità di Napoli, è specialista in Urologia dal 1992. Dal 
1996, è Dirigente Medico di I livello presso l’UOC di Uro-
logia dell’AOR N Moscati di Avellino. Ricopre l’Incarico 
Professionale di Alta Specializzazione Day Surgery presso 
la UOC di Urologia dal 2021. È consulente Urologo presso 

il Tribuna le ecclesiastico interdiocesano Sa lernitano e 
Lucano e Responsabile Medico del Comitato Scientifico 
e Consulente Urologo della sezione provinciale di Salerno 
della LILT dal 1996.  

È autore della pubblicazione Il tumore della prostata a cura 
della LILT e di altre pubblicazioni scientifiche. È stato più 
volte relatore e moderatore in congressi medico specialistici.
Già socio e Presidente del Rotaract Club Salerno, è socio 
del Rotary Club Salerno Est dal 1995, di cui è stato Pre-
sidente nel 2008/2009. Delegato distrettuale del Governa-
tore del Rotary per il Rotaract per 3 anni, è stato più volte 
Assistente del Governatore e formatore distrettuale. 
È Major Donor della Rotary Foundation, insignito di 9 PHF.

Governatore AR 2024/2025
Fabio Arcese

Distretto 2080

Governatore AR 2024/2025
Massimo De Liberato

Distretto 2090

Governatore AR 2024/2025
Antonio Brando

Distretto 2101
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I nuovi Governatori

Nata a Reggio Calabria il 20/06/1961. È coniugata con 
Enzo e ha un figlio, Giuseppe Francesco.

Ha conseguito la laurea in Medicina e Chirurgia nel 1986 
presso l’Università di Messina, dove si è specializzata nel 
1989 in Oncologia. Presso il Policlinico di Napoli ha parte-
cipato a corsi di perfezionamento in Senologia e di aggior-
namento in Oncologia. È stata consulente oncologa presso 
gli Ospedali di Scilla e Locri, Consulente Tecnico d’Ufficio del 

Tribunale di Reggio Calabria dal 1990 e Specialista Ambula-
toriale presso l’ASP di Reggio Calabria dal 1992. Docente in 
vari corsi, relatrice in convegni e autrice di diverse pubblica-
zioni scientifiche su argomenti oncologici. È stata Consigliere 
Comunale di Reggio Calabria e Assessore in diversi settori. 
È stata Presidente della Conferenza dei Sindaci dell’Azienda 
Sanitaria e dell’Azienda Ospedaliera di Reggio Calabria. È 
Dama di Commenda dell’Ordine Equestre del Santo Sepolcro.

Membro del Rotaract Club Reggio Calabria dal 1979, 
è membro del Rotary Club Reggio Calabria Nord dal 
2003. È stata Presidente nel 2011/2012 e diverse volte Assi-
stente del Governatore. Ha ricevuto 9 PHF ed è Benefattore 
della Rotary Foundation.

Nato a Catania il 25/07/62, vive ad Augusta (SR). Coniu-
gato con Ivana, ha due figlie: Lavinia e Maria Virginia.

Laureato con lode in Fisica presso l’Università degli Studi 
di Catania, vanta una pubblicazione da l titolo Sequenze 
piovose in Sicilia. Già Ufficiale di Artiglieria, è Grand’Uf-
ficiale dell’Ordine Equestre del Santo Sepolcro di Gerusa-
lemme. Dopo un’esperienza direttiva presso grandi gruppi 
industriali, nel 2014 fonda l’azienda Vera Salus Ricerca 

operante nel settore della ricerca biomedica applicata alla 
farmaceutica, alla nutraceutica e all’agroalimentare, e ne 
è l’Amministratore Unico. L’azienda è titolare di brevetti 
e pubblicazioni. Periodicamente svolge anche l’attività di 
docente.

Rotaractiano da l 1985, è socio del Rotary Club Aug u-
sta da l 1994, e lo ha presieduto negli anni 2004/2005 e 
2016/2017. Ha ricoperto numerosi incarichi distrettuali, 
tra i quali Presidente Commissione Distrettuale, Delega-
to di Area Rotary Foundation, DGA, Coordinatore DGA, 
Co-segretario Distrettuale.
È insignito di PHF 3 rubini e dell’Avenues of Service Cita-
tion for Individual Rotarians. 

Nato a Bari il 21/08/1956. Sposato con Annalisa, ha tre 
figli ed è nonno di quattro nipoti.

Dopo aver conseguito la maturità classica, ha conseguito 
la laurea in Economia e Commercio presso l’Universi-
tà degli Studi di Bari. Nel 1979 è entrato nell’azienda di 
famiglia specializzata nel commercio all’ingrosso e rap-
presentante di materie prime per l’industria del mobile, 
ferra menta ed elet trodomestici da inca sso per cucina . 

Sotto il suo impulso l’azienda si è specializzata sempre di 
più nel settore del commercio del legno e dei prodotti 
derivati dal legno ponendosi sempre ai vertici del mercato.

Socio del Rotar y Club Bari Sud da l 1998, ha ricoper-
to più volte le ca riche di Istruttore di Club, Segreta rio, 
Prefetto, Vicepresidente e Presidente di Commissione. 
A livello distrettuale, ha svolto il ruolo di Assistente del 
Rappresentante del Presidente Internazionale a Congres-
si Distrettua li, Assistente del Governatore, Segretario, 
Responsabi le Seg reteria , Prefet to, Presidente di Com-
missione Distrettuale Fellowship, Rotaract  e DEI. Major 
Donor e Benefattore della Rotary Foundation, è insignito 
di 9 PHF.

Governatore AR 2024/2025
Maria Pia Porcino

Distretto 2102

Governatore AR 2024/2025
Giuseppe Pitari

Distretto 2110

Governatore AR 2024/2025
Lino Pignataro

Distretto 2120

Vieni a celebrare il nuovo Centro della pace del 
Rotary e connettiti con altre persone impegnate 
nella costruzione della pace in questo unico 
evento speciale condotto dal Presidente del Rotary 
International Stephanie Urchick a Istanbul, Turchia, 
dal 20 al 22 febbraio.

Partecipa alla conferenza per fare leva sui contributi 
del Rotary alla promozione della pace esplorando: 
 • La pace in un mondo polarizzato
 • Come rendere la pace duratura
 • Tecnologia, media e costruzione della pace
 •  Questioni ambientali nella costruzione della 
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I NUOVI CONSIGLIERI

Le nuove figure del Board of Directors

l Consiglio Centrale del Rotary prov vede a 
stabilire la normativa per il Rotary Interna-
tional e fornisce la guida necessaria per aiutare 

i Rotary Club ad avere successo. I Consiglieri vengono 
eletti dai club ogni anno alla Convention del Rotary In-
ternational e ogni consigliere svolge il suo mandato per 
due anni.

I

Mário César Martins de Camargo è un consulente aziendale 
per l’industria della stampa ed ex direttore di Gráfica Ban-
deirantes. Laureato in economia e legge, ha guidato varie as-
sociazioni professionali e ha ricevuto riconoscimenti globali. 
È stato Consigliere e Amministratore del RI e sarà il quarto 
Presidente del RI dal Brasile. Socio del Rotary dal 1980.

Patrick Eakes, ingegnere e fondatore di C.P. Eakes Co., azien-
da di produzione di metalli su misura, ha conseguito sia 
laurea che master in ingegneria meccanica alla North Ca-
rolina State University. Ha contribuito significativamente 
al rafforzamento dei club e alla crescita dell’effettivo, rice-
vendo plurimi riconoscimenti. Socio del Rotary dal 1998.

Consigliere 2024-2026
Patrick Eakes

Rotary Club of Crescent (Greensboro)
North Carolina, USA

Christine Etienne è broker associata presso Harbor Sotheby’s 
International Realty e direttrice locazioni al Village at Bay 
Harbor. Laureata all’Università del Maryland e con un master 
in amministrazione aziendale presso la Lake Superior State 
University, ha lavorato 15 anni in ambito bancario prima di 
entrare nel settore immobiliare. Socia del Rotary dal 1990.

Naomi Luan-Fong Lin è direttore generale di Lite-Puter 
Enterprise Co. Ltd., azienda leader nei sistemi di controllo 
dell’illuminazione a risparmio energetico. Laureata in lette-
ratura giapponese e commercio internazionale, con un ma-
ster in amministrazione aziendale all’Università Nazionale 
di Taipei, parla quattro lingue. Socia del Rotary dal 2004.

Consigliere 2024-2026
Christine Etienne

Consigliere 2024-2026
Naomi Luan-Fong Lin

Presidente Eletto 2024/2025

Mário César 
Martins de Camargo

Rotary Club of Petoskey
Michigan, USA

Rotary Club di Taipei Lily
Taiwan

Rotary Club de Santo André
São Paulo, Brasile
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I nuovi Consiglieri

Salvador Rizzo Tavares, CEO del Grupo Rizzo, ha trasforma-
to l’azienda in un gruppo di quattro società specializzate in 
hardware e software, per aziende, scuole e governi. A fronte 
della sua carriera, ha guidato progetti per il rafforzamento 
dell’organizzazione in America Latina e sostenuto inizia-
tive per la salute e l’istruzione. Socio del Rotary dal 1989.

Consigliere 2024-2026
Salvador Rizzo Tavares

Rotary Club di Monterrey Carlos Canseco
Nuevo León, Messico

Rotary Club di Deonar
Svezia

Suzan Stenberg è titolare di un’azienda di consulenza per 
lo sviluppo aziendale e la formazione manageriale. Ex stu-
dentessa dello Scambio giovani del Rotary, ha lavorato in 
Microsoft, contribuendo anche all’avvio del programma 
Microsoft University e ha fatto parte di vari consigli di am-
ministrazione di startup svedesi. Socia del Rotary dal 2009.

Consigliere 2024-2026
Suzan Stenberg

Isao Mizuno è presidente di Chiyoda Unyu, azienda di forni-
ture per l’industria automobilistica e dei trasporti in Giappo-
ne. Dopo una laurea e un master in amministrazione azien-
dale alla Keio University, è stato presidente dell’Associazione 
Giapponese dei Trasportatori e oggi è vicepresidente della 
Tokyo Trucking Association. Socio del Rotary dal 1989.

Consigliere 2024-2026
Isao “Mick” Mizuno

Rotary Club di Tokyo Tobihino
Tokyo, Giappone

PRESIDENTE

Stephanie A. Urchick
Rotary Club di McMurray, 
Pennsylvania, USA

CONSIGLIERI 2023-2025

Hans-Hermann Kasten
Rotary Club di Aachen-Frankenburg, 
Germania

Rhonda “Beth” Stubbs
Rotary Club di Maryville, Tennessee, 
USA

Ghim Bok Chew
Rotary Club di Bugis Junction, 
Singapore

Eve Conway-Ghazi
Rotary Club di Redbridge, 
Inghilterra

Daniel C. Himelspach
Rotary Club di Denver Mile High, 
Colorado, USA

Anirudha Roy Chowdhury
Rotary Club di Calcutta Mega City, 
India

T.N. “Raju” Subramanian
Rotary Club di Deonar, 
India

Henrique Vasconcelos
Rotary Club di Fortaleza-Alagadiço, 
Brasile

Yeong Ho Yun
Rotary Club di Masan South, 
Corea

SEGRETARIO GENERALE E CEO

John Hewko
Rotary Club di Kyiv, 
Ucraina
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Alain Van de Poel è proprietario di Cocoonpoel SRL, un 
distributore di forniture e sanitari per il bagno, fondato nel 
2005. La sua precedente esperienza comprende posizioni 
manageriali nel settore bancario, editoriale e delle risorse 
umane. Ha inoltre gestito una società di consulenza all’inter-
no della Commissione Europea. Socio del Rotary dal 1992.

Daniel V. Tanase è socio amministratore di Assist Software 
SRL, azienda di ricerca e sviluppo software, specializzata in 
progetti di outsourcing per e-commerce, sicurezza, salute 
e gioco. Laureato all’Università di Bucarest, ha conseguito 
un master in ingegneria civile e un MBA presso la Open 
University nel Regno Unito. Socio del Rotary dal 2002.

Consigliere 2024-2026
Alain Van de Poel

Consigliere 2024-2026
Daniel V. Tanase

Rotary Club di Wezembeek-Kraainem
Brabant, Belgio

Rotary Club Suceava Bucovina
Romania

SCOPRI DI PIÙ
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il 
CADREI TUOI  

ESPERTI DI 
PIANIFICAZIONE  
DEI PROGETTI

Il Cadre di Consulenti tecnici della 
Fondazione Rotary è una rete di 
centinaia di soci del Rotary esperti 
provenienti da tutto il mondo. Questi 
consulenti utilizzano le loro competenze 
tecniche e professionali per migliorare i 
progetti di sovvenzione dei soci del 
Rotary nelle nostre aree d’intervento. 

IL CADRE PUÒ ASSISTERTI:
•   Fornendo consulenza sulla 

pianificazione del progetto e  
guida sull’implementazione

•   Contribuendo alla progettazione 
della valutazione comunitaria 

•   Incorporando elementi di 
sostenibilità nei progetti

•   Rispondendo alle domande sulle  
aree d’intervento del Rotary

•   Fornendo migliori prassi di gestione 
finanziaria

Connettiti oggi stesso con un membro 
del Cadre visitando la pagina del Cadre 
in Il mio Rotary o inviando un’email a 
cadre@rotary.org.

Ci sono centinaia di esperti pronti  
ad aiutarti a pianificare o migliorare 
il tuo progetto Rotary!

INCARICO NEL CADRE: 
Coordinatrice e Consulente tecnico del Cadre per  
la Salute materna e infantile 
PROFESSIONE: 
Ostetrica e consulente per la salute materna e neonatale

JENNY KERRISON 
Australia, Distretto 9830

“ L’esperienza di Jenny è unica e ineguagliabile. 
La sua guida è stata essenziale per il successo 
dei soci del Rotary in diversi progetti di riduzione 
della malaria e fondamentale per l’espansione 
degli sforzi in nuove comunità. Jenny aggiunge 
intuizioni e innovazioni ai progetti che sono 
entusiasmanti, funzionali ed efficaci”.

– Drake Zimmerman, Fondatore e past presidente,  
Gruppo d’azione Rotary, Rotarians Against Malaria-Global,  

Distretto 6490 (USA)

COSA DICONO I 
SOCI DEL ROTARY 
DI JENNY?
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I NUOVI AMMINISTRATORI

Nuovi volti per gli Amministratori  
della Fondazione Rotary

I l Consiglio di Amministrazione ha il compito di gesti-
re gli affari della Fondazione, che rappresenta l’organo 
che si occupa di finanziare le attività di beneficenza della 

nostra orga nizza zione. Spet ta a l Presidente Elet to del Rota r y 
nominare gli amministratori che vengono eletti dal Consiglio cen-
trale per svolgere un mandato quadriennale.

Holger Knaack è stato proprietario della società immobi-
liare Knaack KG e dell’azienda familiare Knaack Bakery 
Enter prises. Laureato in econom ia a zienda le a l l’ Uni-
versità di Scienze Applicate di K iel, è membro fonda-
tore del la Fonda zione civ ica di R atzeburg e Presiden-
te della Karl Adam Foundation. Socio del Rotary dal 1993. 

Larry A. Lunsford, commercialista, è vicepresidente e diret-
tore finanziario di Bernstein-Rein Advertising, Inc. Con una 
laurea e un master in contabilità presso la Truman State Uni-
versity, fu selezionato come borsista degli Ambasciatori della 
Fondazione Rotary in Australia. È tesoriere della Fondazione 
per l’epilessia per Heart of America. Socio del Rotary dal 1991.

Chair eletto 2024/2025
Holger Knaack

Vice Chair 2024/2025
Amministratore 2021-2025

Larry A. Lunsford

Rotary Club di Herzogtum Lauenburg-Mölln
Germania

Rotary Club di Kansas City-Plaza
Missouri, USA

Ann-Britt Åsebol è stata membro del Riksdag come consigliere 
della contea di Dalarna. In parlamento, ha fatto parte di diver-
se commissioni, tra cui la commissione per la Costituzione e 
quella per l’istruzione. Prima di entrare in politica, ha lavorato 
come insegnante, direttrice e formatrice presso il Collegio di 
formazione per insegnanti di Falun. Socia del Rotary dal 1993.

Ching-Huei “Frank” Horng dirige la Clinica Ortodontica 
Trojan. Laureato in chirurgia dentale presso l’Università 
di Medicina di Taipei, ha conseguito un master in biolo-
gia cranio-facciale e un certificato in ortodonzia presso la 
USC. Attivo nella politica locale, è membro della Commis-
sione elettorale di New Taipei. Socio del Rotary dal 1993.

Amministratore 2024-2028
Ann-Britt Åsebol

Amministratore 2024-2028
Ching-Huei “Frank” Horng

Rotary Club di Falun Kopparvågen
Svezia

Rotary Club di Pan-Chiao West
Taiwan

SCOPRI DI PIÙ

https://www.rotary.org/it/about-rotary/our-leaders/trustees
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I nuovi Amministratori

CHAIR

Mark Daniel Maloney
Rotary Club di Decatur,  Alabama, USA

AMMINISTRATORI 

2021-2025
Akira Miki
Rotary Club di Himeji, Giappone

2022-2026
Martha Peak Helman
Rotary Club di Boothbay Harbor, Maine, USA

Bharat S. Pandya
Rotary Club di Borivli, Maharashtra, India

Greg E. Podd
Rotary Club di Evergreen, Colorado, USA

2023-2027
Chun-Wook Hyun
Rotary Club di Seoul-Hansoo, Corea

Jennifer Jones
Rotary Club di Windsor-Roseland, Ontario, Canada

Carlos Sandoval
Rotary Club di San Nicolás de los Garza, Messico

Dennis J. Shore
Rotary Club di Hawthorn, Australia

SEGRETARIO GENERALE E CEO

John Hewko
Rotary Club di Kyiv, Ucraina

Rotary Club di South Queensferry
West Lothian, Scozia

R. Gordon R. McInally ha studiato alla Royal High School 
di Edimburgo e all’Università di Dundee, laureandosi in 
chirurgia dentale per poi gestire il suo studio dentistico. È 
stato presidente della sezione della Scozia orientale del-
la British Paedodontic Society e ha ricoperto ruoli di lea-
dership nella Chiesa di Scozia. Socio del Rotary dal 1984.

Amministratore 2024-2028
R. Gordon R. McInally

Rotary Club di Port Harcourt
Rivers State, Nigeria

Ijeoma Pearl Okoro ha 30 anni di esperienza nel settore as-
sicurativo e una laurea in teatro con un diploma post-lau-
rea in management. Membro dell’Institute of Corpora-
te Adm inistration, ha fondato la Roma nus Emea nur u 
Foundation per l’empowerment femminile. È volontaria per 
la Sir Emeka Offor Foundation. Socia del Rotary dal 1999.

Amministratore 2024-2028
Ijeoma Pearl Okoro

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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LEADER REGIONALI

Nuove personalità a supporto della Zona 14

I  leader regionali del Rotary utilizzano le loro competenze e doti per supportare e rafforzare i club e i 
distretti, per concentrare e incrementare l’azione umanitaria del Rotary e per migliorare la nostra im-
magine pubblica e la consapevolezza.

Medico specializzato in Medicina dello Sport e in Medicina Fi-
sica e Riabilitazione. Lavora in ambito ospedaliero e da diversi 
anni dirige il Dipartimento di Riabilitazione dell’ULSS 1 Dolo-
miti di Belluno e si occupa di disabilità e dei modi che vi sono per 
ridurla e compensarla. Socio del Rotary dal 2009.

Coordinatore Regionale (RC)

Massimo Ballotta

Rotary Club Feltre

Farmacista e titolare di una farmacia. Laureato in Farmacia, 
specializzato in Farmacia Ospedaliera e in Chimica e Tec-
nologie Alimentari, è anche giornalista pubblicista, è autore 
di oltre trenta volumi relativi a diverse tematiche ed è stato 
più volte docente di master universitari. Socio del Rotary dal 
1994.

Coordinatore Regionale  
Fondazione Rotary (RRFC)

Valerio Cimino

Rotary Club Caltanissetta

Rotary Club Tradate

Rotary Club Milano Ovest

Ingegnere aeronautico, ha lavorato presso il Dipartimento di 
Scienze e Tecnologie Aerospaziali del Politecnico di Milano. 
È stato Presidente della Sezione Lombarda dell’Associazione 
Italiana di Aeronautica ed Astronautica ed è Presidente della 
Fondazione Pro Elisoccorso-Servizio 118. Socio del Rotary 
dal 1977.

Coordinatore End Polio Now 
(ENPC)

Cesare Cardani

Imprenditore, è Amministratore Unico di Pernice Editori. È con-
sulente strategico per la comunicazione integrata e il marketing 
di imprese, istituzioni, società sportive ed enti del terzo settore. 
Giornalista, è direttore di periodici nazionali, tra cui la testata uffi-
ciale del Rotary International per l’Italia di cui è editore certificato. 
Socio del Rotary dal 2006, è PDG 2017/2018 del Distretto 2041, già 
advisor del International Communication Committee del RI.

Coordinatore Immagine  
Pubblica (RPIC)

Andrea Pernice

Libero professionista, consulente industriale, specializzato in 
gestione aziendale. Laureato in Ingegneria Aeronautica, ha ope-
rato in tutti i settori aeronautici (ad eccezione di progettazione e 
costruzione velivoli). Ha partecipato alla realizzazione e gestione 
dell’aeroporto di Parma, ricoprendo la carica di consigliere dele-
gato. Socio del Rotary dal 1999.

Consulente Fondo di Dotazione/
Grandi Donazioni (E/MGA)

Maurizio Mantovani

Rotary eClub 2050

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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LOTTARE GIÀ DAL PRIMO RESPIRO

Gli operatori sanitari formati grazie al Rotary  
rianimano i neonati che lottano per la vita

A cura di Etelka Lehoczky

ome ostetrica , che lavora 
presso le strutture sanita-
rie di tutto il Distretto ru-

rale occidentale della Sierra Leone, 
Banneh Daramy a volte deve farsi 
valere. La sua sicurezza e la sua abi-
lità possono fare la differenza tra la 
vita e la morte. «Sono andata in una 
struttura e le persone in servizio non 
hanno nemmeno riconosciuto che 
ero un’ostetrica», ricorda. «Aveva-
no appena assistito a un parto e il 
bambino non piangeva. Così si sono 
concentrati sulla mamma e il bambi-
no è stato lasciato solo. Sono entrata 
immediatamente. Sapevo come ria-
nimare il bambino». Mentre la madre 
urlava in preda al panico, Daramy ha 
afferrato un rianimatore autogon-
fiante e lo ha applicato sul viso del 
bambino. «L’ho usato per ventilare 
il bambino. E nel giro di un minuto 
il bambino ha iniziato a piangere», 
ricorda. «La mamma piangeva e gri-
dava: “Oh Dio, ti prego, salva il mio 
bambino! Ti prego, salva il mio bam-
bino!”. E poi era così felice. Ecco per-
ché, ogni volta che assisto a un parto, 
rimango fino alla fine per vedere che 
il bambino sia salvo».
Non sono state necessarie attrezza-
ture costose per salvare la vita del 
bambino. Un rianimatore autogon-
fiante si vende a circa 11 dollari. Le 
conoscenze di Daramy sulla riani-
mazione neonatale e la sua prontezza 
di rif lessi hanno fatto la differenza. 
Ha imparato molte delle sue abilità 
grazie a Helping Babies Breathe, 
un programma di formazione creato 

dall’American Academy of Pediatri-
cs a cui ha preso parte attraverso un 
progetto di sovvenzione globale del 
Rotary.
L’asfissia da parto, ovvero l’impossi-
bilità di respirare alla nascita, uccide 
ogni anno circa 900.000 neonati in 
tutto il mondo. Sebbene rappresenti 
meno dello 0,1% delle morti neonata-
li nei Paesi industrializzati, è la prin-
cipale causa di mortalità neonatale 
nei Paesi a basso e medio reddito, co-
me la Sierra Leone. Molti neonati che 
non respirano possono essere salva-
ti se gli operatori sanitari iniziano 
immediatamente la rianimazione, 
di conseguenza è fondamentale che 
gli operatori imparino a rispondere 
rapidamente come ha fatto Daramy.
Dal 2022, i soci del Rotary in Sierra 
Leone e Nord America hanno collabo-
rato per offrire il protocollo Helping 

Babies Breathe a più di 650 infermie-
ri, ostetriche e altri operatori sanitari 
di tutta la Sierra Leone. Il programma 
è stato finanziato attraverso una sov-
venzione globale co-sponsorizzata 
dal Rotary Club di Freetown, Sier-
ra Leone. Sybil Bailor, Presidente 
del Club per l’AR 2023/2024, si è im-
pegnata nel programma, in parte a 
causa della sua esperienza personale. 
Una volta ha avuto un parto difficile, 
durante il quale il suo bambino ha fa-
ticato a ricevere ossigeno. «Quando è 
nata la mia seconda figlia, il processo 
è stato piuttosto lungo e lei ha avuto 
problemi durante il parto», racconta 
Bailor. «Il suo livello di ossigeno era 
inferiore al 90%, così mi hanno dato 
un farmaco per accelerare le contra-
zioni. Questo è uno dei motivi per cui 
questo particolare progetto è molto 
speciale per me».

C
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Lottare già dal primo respiro

Bailor ha collaborato alla domanda 
di sovvenzione con Charlotte Isra-
el , Presidente del Rota r y Club di 
Palm Harbor, Florida, USA, per l’AR 
2023/2024. Israel è stata attratta dal 
progetto di formazione anche a causa 
di una tragedia personale. «Nel 2020, 
mia figlia è morta», ha raccontato. 
«Sono andata a svegliarla per andare 
al lavoro e lei era distesa sul letto. 
Ho chiamato i servizi di emergenza 
e mi hanno detto di provare a farle la 
respirazione cardiopolmonare 
(CPR). Ma non avevo mai fatto la ri-
animazione cardiopolmonare. Ci ho 
sempre pensato: forse, se avessi avu-
to la formazione, avrei potuto aiu-
tare mia figlia». Come i programmi 
di rianimazione cardiopolmonare, 
Helping Babies Breathe insegna 
ai non medici come fornire cure sal-
vavita. L’associazione del Rotary con 
il programma risale a diversi anni fa. 
L’American Academy of Pedia-
trics ha fatto affidamento sull’aiuto 
dei soci del Rotary quando ha cre-
ato il materia le di formazione per 
il programma nel 2010. «I rotariani 
sono stati campioni del programma 
fin dall’inizio, anche servendo come 
redattori dei vari curricula», ha di-
chiarato Beena Kamath-Rayne, 
neonatologa e Vice Presidente della 
salute globale dei neonati e dei bam-
bini per l’American Academy of Pe-
diatrics. «Abbiamo una partnership 
molto apprezzata con loro mentre 
continuiamo a diffondere Helping 
Babies Breathe in tutto il mondo».
Uno degli aspetti positivi di Helping 
Babies Breathe, osserva Israel, è che 
i l materia le didat tico può essere 
sca ricato gratuita mente. « Abbia-
mo fornito grafici da parete. Abbia-
mo fornito opuscoli. E se ti dessi un 
opuscolo, potresti imparare da so-
lo l’intero corso per essere in grado 
di eseguire quella tecnica», spiega. 
Ma Israel voleva che i tirocinanti in 
Sierra Leone potessero esercitarsi su 
bambole appositamente progettate 
per il programma. Il simulatore di 

neonato NeoNatalie solleva il tora-
ce solo quando il tirocinante utilizza 
la tecnica di rianimazione corretta. 
Il tirocinante può anche controllare 
il polso del cordone ombelicale attac-
cato alla bambola e l’istruttore può 
utilizzare delle palline da spremere 
per far respirare o piangere sponta-
neamente la bambola.
I club di Israel e Bailor hanno utiliz-
zato la sovvenzione della Fondazione 
Rotary per acquistare 160 NeoNa-
talies e altre forniture. I tirocinanti 
si sono esercitati con i dispositivi di 
rianimazione autogonfianti e hanno 
usato bottiglie di plastica (note come 
pinguini, per la loro forma) per impa-
rare ad aspirare il liquido dal naso e 
dalla bocca dei neonati. Gli sponsor 
del progetto hanno superato alcuni 
costi imprevisti, tra cui l’aumento 
delle spese di spedizione e la neces-
sità di fornire trasporto e alloggio 
a infermiere e ostetriche delle zone 
rurali. Gli organizzatori sono riusciti 
a raccogliere un po’ più di denaro dai 
club per soddisfare alcune di queste 
esigenze e hanno ricevuto una do-
nazione di alloggio gratuito. Grazie a 
tutto questo, i club hanno potuto fare 
un altro investimento significativo 
per la salute dei neonati in Sierra Le-
one. Infatti, la sovvenzione ha anche 

fornito cinque concentratori di 
ossigeno e un sistema di energia 
solare a l King Harman Materni-
ty and Child Hospital di Freetown. 
Inoltre, i soci del Rotary hanno di-
stribuito cappellini, coperte e vestiti 
per neonati negli ospedali in cui si è 
svolta la formazione.
Per garantire la sostenibilità, il pro-
getto ha formato persone in grado di 
insegnare ad altri operatori sanitari 
e di tenere corsi per aggiornare le lo-
ro competenze. I club hanno colla-
borato con il Ministero della Sanità 
della Sierra Leone e con l’organizza-
zione non governativa Health Care 
Sierra Leone USA per garantire la 
continuità della formazione. I mem-
bri di Health Care Sierra Leone USA 
fornivano la formazione prima del 
progetto finanziato dalla sovvenzio-
ne Rotary, e continuano a monitora-
re il programma. «Formiamo i par-
tecipanti con l’obiettivo che quando 
torneranno nelle loro varie località, 
saranno in grado di formare altri», ha 
dichiarato Sulaiman Sannoh, ne-
onatologo e membro di Health Care 
Sierra Leone USA. «Nel corso degli 
anni, le persone che hanno parteci-
pato alle nostre sessioni di formazio-
ne ci hanno inviato foto di loro stessi 
che assistono i colleghi».

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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MADRI E BAMBINI,  
IL FUTURO DELLE COMUNITÀ

Progetti e service prendersi cura della salute degli altri

A cura di Lorenzo Morrocchi

a tutela di madri e bambini 
è priorità assoluta perché 
sono il fragile futuro delle 

nostre comunità. Il momento sto-
rico che viviamo è latore di grandi 
mutamenti per molti diversi aspetti 
(geopolitico, sociale, economico, am-
bientale e tecnologico) che, purtrop-
po, in generale, si manifestano con 
impatti negativi su popoli e comuni-
tà. L’ambiente reagisce con sempre 
maggior violenza all’uso indiscrimi-
nato delle risorse naturali; a tutto 
questo si aggiunge la guerra che in 
molti parti del pianeta. 
In questo scenario madri e bambini 
sono soggetti particolarmente fragi-
li, esposti come sono alle conseguen-
ze di quanto sopra accennato ed è 
per questa ragione che il Rotary tut-

to interviene con tanti e molteplici 
progetti di tutela. In questo positivo 
contesto si inseriscono le moltepli-
ci iniziative del Distretto Rotary 
2031 che, se nel corso dello scorso 
Anno Rotariano si erano concentra-
te essenzialmente nel supportare le 
strutture sanitarie dei più moderni 
sistemi di accertamento e di cura, 
per quest’anno, appena concluso, si 
sono focalizzate più su aspetti legati 
all’accoglienza, alla tutela, alla 
vita quotidiana di madri e bimbi 
disagiati e a rischio.
Questi service/progetti di lungo pe-
riodo e di grande respiro si proten-
dono avanti nel tempo per diventare 
sempre più forti e significativi.

L

Distretto 2031
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Il contributo all’associazione nova-
rese Edo’s Smaile, impegnata nella 
cura a domicilio dei bambini disabili 
si concretizza nell’assistenza a do-
micilio, con particolare attenzione 
e cura alle loro famiglie. Oggi l’asso-
ciazione ha già sotto la sua tutela 11 
famiglie e con questo service se ne 
potranno tutelare altre tre. Un pro-
getto che ha la potenzialità per cre-
scere e diventare un modello replica-
bile in ogni parte del mondo.
I giochi per i bimbi sono importanti 
momenti di crescita e sviluppo co-
noscitivo con essenziali contributi 
alle capacità relazionali; su questo 
presupposto si è sviluppato il pro-
getto L’orto che cura che, ospiti di 
Casa Oz a Torino, mira a fornire ai 
bimbi, in lunga degenza all’ospedale 
Regina Margherita di Torino, un’a-
rea verde per un corso di ortocultu-
ra che si concretizza in sensibilità 
ambientale e nel prendersi cura di 
a ltro, oltre sé stesso, sviluppando 
competenze relazionali. 
I Club Interact del territorio tori-
nese propongono di collaborare con 
Ca sa Giglio  che ospita fa m ig l ie 
fragili con bimbi in cura negli ospe-
da li torinesi. Il ser vice prevede di 
rea lizza re uno spa zio dedicato a i 

bambini in cui possano esprimersi 
sviluppando le loro proprie attitudi-
ni. Alla base del progetto anche l’ac-
cordo con i Club Rotarct del territo-
rio torinese, per una collaborazione 
di lungo periodo con Casa Giglio. 
Sulla stessa linea il progetto Adot-
ta un alloggio con l’associazione 
Casa Ugi, che f in da l 2006, ospita 
g ratuita mente, in pro-
pr i a l logg i , fa m ig l ie 
con bimbi in cura nel 
repa r to di oncoema-
tologia dell’Ospeda le 
Regina Margherita di 
Torino. L’obiettivo dei 
no s t r i  club è d i  s o -
stenere tutte le spese 
d i  ge s t ione e m a nu-
t e n z i o n e  d i  u n 
nuovo appa r ta-
mento versando 
un contributo di 
12.000 euro. 
I l  p r o g e t t o 
dell’Associazio-
ne A .I . R . Dow n 
prevede di sup-
por ta re i g io -
vani affetti da 
s i n d r o m e  d i 
D ow n  nel  loro 

percorso scolastico e nel loro svi-
luppo aiutandoli ad acquisire com-
petenze utili alla loro realizzazione, 
dall’inclusione scolastica alla vita 
in autonomia. In parallelo vengono 
aiutate le loro famiglie per acquisire 
le migliori capacità atte ad aiutare 
la crescita e lo sviluppo dei loro figli. 
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Distretto 2032

MEDICINA DIGITALE  
PER LA PREVENZIONE E LA CURA 

Il convegno al Palazzo Ducale di Genova

l conveg no si è svolto nel 
prestigioso Salone del Mi-
nor Consi g l io d i Pa la zzo 

Ducale, a conclusione del secondo 
anno di attività del service av via-
to dal Rotary Club Genova con il 
supporto di tutti i 15 Club Rotary e 
Rotaract genovesi ed è stato occa-
sione per illustrare a rappresentanti 
delle istituzioni, esperti del settore e 
cittadini le attività svolte, i risultati 
conseguiti e i prossimi passi dell’i-
niziativa.
In apertura, a valle dei saluti delle 
autorità rotariane, il Governatore 
Distretto 2032 Natale Spineto e 
la Presidente del Rotary Club Ge-
nova Gabriella Pottocar, sono in-
tervenuti, in rappresentanza delle 
istituzioni, l’assessore regionale alla 
sanità Angelo Gratarola e gli asses-
sori comunali alle politiche sociali 
Lorenza Rosso e ai servizi informati-
ci Marta Brusoni.
Alberto Birga, Past President del Ro-
tary Club Genova e responsabile del 
progetto, ha tracciato il bilancio delle 
attività, svolte con il supporto dei nu-
merosi partner, tra cui ASL genovesi, 
università, enti ospedalieri, ordini 
professiona li (medici, ingegneri e 
farmacisti) e svariate aziende e as-
sociazioni.
Per le varie aree di test operativo, 
sono stati evidenziati i vantaggi de-
rivanti da lla medicina digitale, 
che con costi contenuti facilita l’ac-
cesso ai servizi sanitari anche nelle 
comunità decentrate, favorendo il 
coinvolgimento attivo degli opera-
tori presenti sul territorio; è stata 
inoltre annunciata l’estensione ter-

ritoriale del progetto che curerà ap-
profondimenti sulle nuove frontiere 
della medicina digitale e le sfide che 
ci attendono, tra cui terapie digitali, 
in grado di sostituire o integrare i 
farmaci interagendo con il paziente 
su aspetti cognitivo/comportamen-
tali e applicazioni basate sull’intelli-
genza artificiale.
Particolarmente significative sono 
state le testimonianze dal ter-
ritorio; i sindaci presenti e il re-
sponsabile della Croce Rossa hanno 
sottolineato il valore sociale dell’i-
niziativa e il grande favore riscosso 
presso i cittadini, che chiedono ven-
ga ripetuta ed ampliata.
Molto interessanti gli interventi dei 
direttori generali delle aziende sa-
nitarie locali, Luigi Bottaro di ASL3 

I
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(Genova) e Paolo Petralia di ASL4 
(Chiavari), che hanno evidenziato 
la valenza strategica delle soluzioni 
tecniche e organizzative sperimen-
tate e ne prevedono l’adozione; hanno 
ringraziato pubblicamente il Rotary, 
definito a tutti gli effetti un partner 
per il lavoro svolto.
Infine, la tavola rotonda, modera-
ta dalla giornalista di Primocanale 
Giorgia Fabiocchi, con la partecipa-
zione di figure di altissimo livello: il 
PDG Gianni Vernazza, in rappresen-
tanza dell’Università di Genova, Lui-
gi Gentile, responsabile commissio-
ne distrettuale sanità e Governatore 
Incoming, Enrico Castanini, com-
missario regionale per l’innovazio-
ne digitale e i presidenti degli ordini 
professionali Alessandro Bonsigno-
re (medici), Enrico Sterpi (ingegneri) 
e Giuseppe Castello (farmacisti).
A conclusione dell’evento sono in-
tervenuti con Alberto Birga il PDG 
Anselmo Arlandini, nel cui Anno Ro-
tariano il progetto ha preso avvio e 
il presidente incoming del Rotar y 
Genova Antonio Lavarello; oltre a 
rif lessioni ispirate dagli interventi 
e dal successivo dibattito, la certez-
za che, pur con la rotazione annuale 
delle cariche, il Rotary garantisce 
la continuità delle iniziative che lo 
meritano.
 Nato nell’anno rotariano 2022/2023 
e finanziato dalla Rotary Founda-

tion, il progetto è finalizzato alla 
sensibilizzazione di cittadini, ope-
ratori sanitari e istituzioni attraver-
so interventi sperimentali sul cam-
po, campagne di comunicazione e 
convegni. Rappresenta un esempio 
significativo di iniziativa in cui il 
Rotary si impegna a favore del bene 
comune, non solo finanziariamen-
te (ad oggi sono stati investiti circa 
28.000 euro) ma soprattutto met-
tendo a disposizione le competenze 
professionali presenti tra i propri so-
ci, nel caso specifico oltre 35 perso-
ne tra medici, ricercatori, ingegneri, 
giuristi, commercialisti ed esperti di 
comunicazione che hanno dedicato 
finora all’iniziativa oltre 1.500 ore, 
erogando circa 2.000 servizi a oltre 
450 cittadini nelle seguenti aree di 
intervento operativo: screening me-
dicina di base, prevenzione malat-
tie cardiovascolari, ictus e diabete, 
ecografie in telemedicina, malattie 
respiratorie croniche, teleriabilita-
zione fisiatrica e cardiologica, ocu-
listica.
Nei primi due anni di applicazione 
è stato possibile dimostrare che la 
medicina digita le è fondamenta le 
per consentire anche a chi vive in 
località decentrate di essere seguito 
nelle varie fasi di prevenzione, cura 
e riabilitazione, integrando i servizi 
disponibili in loco con quelli otteni-
bili da remoto; sono stati effettuati 

approfondimenti a carattere tec-
nico, gestionale e organizzativo 
per valutare l’impatto in termini di 
efficacia ed efficienza delle nuove so-
luzioni e raccolti suggerimenti da 
parte di cittadini, amministratori 
locali e operatori del settore.
Quest’anno ci poniamo l’obiettivo di 
perfezionare e consolidare i ri-
sultati conseguiti, evidenziando il 
livello di sostenibilità delle soluzioni 
tecniche e organizzative sperimen-
tate e i piani d’azione previsti dagli 
organi istituzionalmente preposti 
per adottarle in modo strutturato; in 
parallelo si affronteranno temi inno-
vativi che meritano approfondimen-
ti e valutazioni da parte dei nostri 
esperti (Nuove frontiere).
L’estensione territoriale dell’inizia-
tiva verrà ampliata così da valoriz-
zare ulteriormente gli asset acquisiti 
(gli investimenti effettuati consen-
tono la prosecuzione e l’allargamen-
to delle attività con risorse econo-
miche contenute), potenziando la 
squadra affiatata che si è costituita 
con professionisti interni ed esterni 
e le positive relazioni instaurate con 
istituzioni e partner di progetto.
Il gruppo promotore si rende certa-
mente disponibile a fornire supporto 
agli altri club interessati ad aderire 
all’iniziativa che presenta un buon 
ritorno in termine di immagine 
per il Rotary e un livello di 
g radimento molto 
elevato da parte di 
partner e citta-
dini.
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NUOVE TECNICHE NEURORADIOLOGICHE  
A MISURA DI BAMBINO

Il progetto dei Club del Gruppo Milano 1

A cura di Roberto Marinello

ercoledì 3 luglio 2024 si è 
tenuta la cerimonia di con-
segna del service realizza-

to da tutti i Club Rotary del Grup-
po Milano 1 (Rotary Club Milano, 
M i la no Di g it a l ,  M i la no Nav i g l io 
Gra nde S a n Ca rlo,  M i l a no Nord 
Ovest e Milano Sud Est).
Il progetto è stato promosso dal Ro-
ta r y Club Mi la no Nord O vest 
e da l Club Rotaract Milano  del 
Distretto 2041 nell’AR 2023/2024, 
in favore del la Fonda zione Buzzi 
per l’acquisto di innovative str u-
mentazioni tecnologiche destinate 
a ll’Unità complessa di Radiologia 
e Neuroradiologa pediatrica dell’O-
spedale Buzzi, diretta dal dott. An-
drea Righini.
Questo service rappresenta la pro-
secu z ione del ser v ice rea l i z zat o 
du ra nte l ’A R 2022/2023, sempre 
promosso da l R ot a r y Club M i la-
no Nord Ovest con il contributo di 
a ltri club del Distretto e di dona-
zioni private. Anche quest’anno la 
rilevante raccolta fondi realizzata 
per il ser vice ( più di 30.000 euro) 
è frutto dei contributi dei club, ma 
a nche di a lcune di dona zioni pri-
vate, azienda li e di soci rotariani. 
Tutti i donatori hanno voluto rima-
nere anonimi.
Oggetto del service è stata la dona-
zione di componenti hardware 
e software per arricchire e inno-
vare l’eff icacia e l’eff icienza delle 
prestazioni della Risonanza Ma-
gnetica Nucleare (RMN) in cam-

po neuroradiologico, esame ormai 
indispensabi le per la dia g nosi in 
ca mpo neuroradiolog ico, specia l-
mente in campo pediatrico.
Tale innovazione, consentita dalle 
strumentazioni donate dal Rotary, 
garantisce da un lato di poter ave-
re immagini ad alta risoluzione in 
tempi molto brev i, ev ita ndo l’uso 
del la seda zione a i ba mbini (seda-
tion free) e da l l’a ltro di sostituire 
in molti casi l’utilizzo di tecniche 
radiologiche più invasive e dannose 
(TAC) evita ndo l’emissione di ra-
diazioni ionizzanti pericolose per 
i piccol i e per l ’a mbiente ( XRays 
free). Questi risultati sono quindi 
preziosi da un punto di v ista tec-

M
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nolog ico, a ssistenzia le ed uma no 
rendendo a ncor più impor ta nte i l 
loro contributo a llo sviluppo delle 
cure nel SSN.
Fondamentale per il Rotary è stato 
l’incontro con il Direttore dell’U-
n it à d i  Neu ror a d iolo g i a A nd re a 
Righini che, in questi anni, ha co-
stantemente illustrato con passio-
ne e competenza tecnica i benef i-
ci di queste tecniche diagnostiche 
per i l m igliora mento del la sa lute 
dei bambini. Più volte ha condotto 
molti soci dei nostri club alla visita 
guidata al reparto del Buzzi, all’il-
lustrazione del funzionamento del-
le appa recch iat ure dia g nostiche, 
a l la conoscenza del la sua équipe, 
convincendoci sempre più della va-
lidità ed impor ta nza del la nostra 
iniziativa di service.
Presenti a lla cerimonia i l Gover-
natore del Distretto 2041 dell’A R 
2024/2025 Michele Catarinella, 
il PDG 2023/2024 Giulio Koch, il 
PDG 2016/2017 Andrea Pernice, 
Coordinatore della Pubblica Imma-
gine e Comunicazione Rotary Zona 
14, Massimo Marconi, Presidente 
della Commissione Progetti del Di-
stretto, Lucia Castellani, Diret-
trice Sanitaria della ASST Fatebe-
nefratelli-Sacco di Milano, Elena 

Prous, Responsabile della Comu-
nicazione della Fondazione Buzzi e 
ovviamente il Dott. Andrea Righini.
Presenti ed emozionati i Presidenti 
dei Club Rotary del Gruppo 1 (Alfio 
Morone per il Nord-Ovest in funzio-
ne di capofila, Giovanni Cumella del 
Sud-Est, Silvia Miglietta del Digital, 
Massimiliano Dragoni del Naviglio 
Grande San Carlo, Andreina degli 
Esposti in rappresentanza di Stefa-
no Zuffi del Milano e Annalyda Di 
Giacomo del RAC Milano).

Presenti a nche i Presidenti Inco-
ming dei suddetti club e molti a l-
tri soci del nostro Distretto. Dopo 
le pa role del la autorità rota ria ne 
e dei rappresenta nti Istituziona li 
della Fondazione Buzzi si è giunti 
a l momento più sig nif icativo con 
la consegna da parte di Alfio Mo-
rone - in rappresentanza dei Club 
del Gruppo 1 e del R AC Milano – ad 
Andrea Righini, Direttore dell’Uni-
tà di Neuroradiologia pediatrica del 
Buzzi, di una targa (in ricordo del 
nostro service) che verrà applicata 
nel reparto di Neuroradiologia del 
Buzzi e che r icorderà i l r uolo del 
Rotary in questa iniziativa. Il testo 
della targa recita “ Umanità e tec-
nologia al servizio della salute dei 
bambini. Tutti insieme per una dia-
gnostica pediatrica senza raggi X”.
Ritengo che questo evento abbia rap-
presentato un momento importante 
per l’attività rotariana del nostro Di-
stretto, avendo dimostrato di unire 
i club verso un obiettivo condiviso, 
caratterizzato da ll’a lto contenuto 
scientifico e dal grande valore uma-
no, in linea con i principi dell’azione 
e dell’etica rotariana. Speriamo in 
futuro di poter celebrare tante altre 
iniziative del genere.
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UN PARTO SICURO PER OGNI DONNA

In Nigeria, kit di sostegno alle future madri

el cuore della missione glo-
bale del Rotary Internatio-
nal, l’impegno per la salu-

te materna e infantile è uno degli 
obiettivi principali. In linea con que-
sto nobile scopo, il Rotary Club Lodi 
del Distretto 2050 in collaborazione 
con i Rotar y Club Saint-Raphaël/
Var (Francia), Rotary Club The City 
& Shoreditch London (Inghilterra) 
e il Rotary Club Lipsia (Germania), 
ha realizzato un progetto di service 
internaziona le rivolto a lle donne 
in gravidanza in Nigeria. Il pro-
getto vede la partecipazione attiva 
della Traffina Foundation, un’orga-
nizzazione locale impegnata nella 
riduzione della mortalità materna e 
neonatale, e della Zero Mothers Die, 
iniziativa di partnership globale per 
salvare la vita delle donne incinte.
Lo scopo principale di questo ser-

vice è quello di fornire 
suppor t o concret o 

a l l e  d o n n e 
d u r a n t e 

uno dei momenti più delicati del-
la loro vita: il parto. In Nigeria, la 
mortalità materna e neonatale rap-
presenta ancora una delle principali 
sfide sanitarie, con tassi significa-
tivamente alti a causa della carenza 
di accesso a cure adeguate e a stru-
menti medici essenziali. Per rispon-
dere a questa necessità, i l Rotar y 
Club Lodi e i Rotary Club gemellati 
hanno distribuito 1.000 kit per il 

pa r to,  proget tati per 
ga ra nt i re che le 

don ne possa-

no affrontare il parto in sicurezza.
I kit per il parto, distribuiti nel mese 
di luglio e ancora in distribuzione 
a lle donne nigeria ne, contengono 
15 materiali di consumo medico 
monouso, specificamente selezio-
nati per prevenire infezioni e com-
plicazioni durante e dopo il parto. 
Tra questi, sono inclusi farmaci vi-
tali per prevenire il sanguinamento 
post-par tum, una delle principa li 
cause di mortalità materna. Inoltre, 
i kit contengono panni per avvolgere 
il neonato, fondamentali per preve-
nire l’ipotermia, una condizione che 
può essere fatale per i neonati nei 
primi momenti di vita. Sono anche 
presenti lame sterili e monouso per 
il taglio sicuro del cordone ombeli-
cale e gel di clorexidina per preveni-
re la sepsi neonatale.

Un aspetto distintivo del proget-
to è stato il design dei kit per il 
parto. Oltre a svolgere una fun-

N



63Rotary Italia | luglio-agosto 2024

Un parto sicuro per ogni donna

zione medica essenziale, questi kit 
sono stati concepiti per diventare 
un ricordo tangibile e duraturo del-
la sol ida r iet à i nter na ziona le. L e 
borse che contengono i materia li 
salvavita sono disponibili in diversi 
colori vivaci e, dopo il par to, pos-
sono essere utilizzate come borse 
per conservare ricordi del neonato. 
Questo elemento aggiunge un toc-
co umano al progetto, trasforman-
do un semplice oggetto medico in 
un simbolo di cura e supporto.
I l proget to ha coi nvolto d i ret t a-
mente le comunità loca li in Nige-
r i a ,  crea ndo opp or t u n it à d i em-
powerment per le donne. Grazie al 

s u p p o r t o  d e l l a 
Traff ina Foun-

dation, le don-
ne loca li sono 

state formate per assemblare i kit, 
apprendendo competenze utili non 
solo per l’attuazione del progetto, 
ma anche per la loro indipendenza 
economica futura.
Il progetto ha dunque un duplice 
obiettivo:  da un lato, migliora-

r e  d i r e t t a m e n t e 
le condi z ion i di 
sa lute  del le don-

ne in g rav ida nza e 
dei neonati; da l l’a l-

tro, rafforza re il ruolo 
delle donne nella società, 

trasformandole in protagoni-
ste attive nella lotta contro la 

mortalità materna e neonatale.
Il successo del progetto è il risul-

tato di una stretta collaborazione 
internazionale. 
I l  R o t a r y  C lu b  L o d i  e  i  R o t a r y 
Club di Sa int-R aphaël / Va r, Lon-
dra e Lipsia ha nno unito le forze 
per a f f ronta re una sf ida g loba le, 
dimostrando come la cooperazione 
internazionale possa fare la diffe-
renza nelle vite delle persone. Que-
sto service internazionale rappre-
senta un esempio concreto di come 
il Rotary possa trasformare vite e 
comunità, fornendo soluzioni pra-
tiche a problemi complessi. Grazie 
a questo progetto, molte donne in 
Niger ia ha n no pot uto a f f ronta re 
il parto in sicurezza, e molte altre 
saranno in grado di farlo in futuro.
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Distretto 2071

TRE PROGETTI, UN OBIETTIVO

Fornire strumenti diagnostici  
all’avanguardia per i Paesi svantaggiati

nche per quest’annata rota-
riana, come già in passato, 
il Distretto 2071 si confer-

ma tra i più attivi nell’attivare pro-
getti, in particolare Global Grant, 
indirizzati verso una delle aree d’in-
tervento più delicate tra quelle indi-
cate dal Rotary International: la tu-
tela della salute materna e infantile. 
Le iniziative dei Rotary Club par-
tecipanti sono rivolte in modo par-
ticolare a fornire strumenti dia-
gnostici all’avanguardia in aree 
svantaggiate del mondo, ma anche a 
fare formazione in loco di personale 
altamente specializzato.
Tre i progetti in essere: il primo a 
favore dell’ospedale St. Joseph di 
Ikelu in Tanzania (Club capofi-
la, per l’Italia, Rotary Club La 
Spezia Distretto 2032; parteci-
pante, tra gli altri, il Rotary Club 
Pisa Distretto 2071); il secondo a 
sostegno dell’Ospedale Ezeiza In-
terzonale Eurnekian in Argentina 
(Club capofila per il nostro Paese, il 
Rotary Club Fiesole); infine un 
terzo progetto promosso dal Club 
capofila Rotary Club Santa Cro-
ce sull’Arno Comprensorio del 
Cuoio e dal Club ospitante Rc Pun-
ta Chica (Argentina) al quale par-
tecipano anche i Rotary Club San 
Miniato, Empoli, l’eClub Distretto 
2071, Pontedera e San Giuliano 
Terme-Fibonacci.
Ma vediamo, più da vicino, questo 
progetti iniziando dal primo, quel-
lo a favore dell’ospedale di Ikelu. 
Al Saint Joseph di Ikelu si verifi-
cano circa 2.700 nascite all’anno; 
altri bambini vengono qui ricove-

rati, dopo essere nati altrove o nei 
villaggi. Un prematuro su 5 (cor-
rispondente al 18%) muore prima 
della dismissione. Al momento del-
la nascita e nelle fasi successive di 
assistenza ai neonati, si possono 
verificare dei momenti critici che 
possono essere notevolmente mi-
gliorati con un’attenzione specifica 
e con attrezzature di ausilio ai me-
dici e agli operatori del settore. Il 
progetto, di cui è parte il Distretto 
2071, è intitolato al compianto Dot-
tor Paolo Ghirri, socio del Rotary 
Club La Spezia, che ha contribuito 
a creare il Centro di Neonatolo-
gia dell’Ospedale Santa Chiara di 
Pisa. Tre in particolare gli obiet-
tivi individuati: con video-call, 
formazione di personale a cura del 
team del centro Nina del Reparto 
Neonatologia dell’Ospedale Santa 
Chiara di Pisa; assistenza in loco 
(permanenza di 15 giorni) dei pro-
fessionisti italiani del Centro Nina  
e  altri ospedali, presso il reparto 
neonatologia dell’Ospedale di Ike-
lu, per pratiche mediche, organiz-
zative, strutturali e amministrati-
ve; fornitura, al Reparto Neonatale 
dell’Ospedale di Ikelu, di materiale 
medico acquistato direttamente in 
Tanzania.
Il secondo progetto ha come obbiet-
tivo quello di fornire all’Ospedale 
Ezeiza Interzonale A. A. Eurnekian 
una macchina per ultrasuoni al 
seno per la sua unità di mastologia. 
Questa attrezzatura consentirà di 
diagnosticare e individuare preco-
cemente il cancro al seno in pazien-
ti con criteri sospetti, aumentando 

quindi la probabilità di cura e di 
successo del trattamento. Secondo 
le proiezioni effettuate dall’ospe-
dale, queste apparecchiature ver-
ranno utilizzate per la diagnosi e la 
diagnosi precoce delle patologie del 
seno in una media di 800 donne al 
mese che costituiranno le beneficia-
rie dirette del progetto.
Terzo ed ultimo (ma non certo in or-
dine di importanza) il Global Grant 
che vede come ospitante il Rotary 
Club di Punta Chica. Il progetto pre-
vede la fornitura al locale ospedale 
di un apparecchio per la venti-
lazione oscillatoria ad alta fre-
quenza che consente una modalità 
ventilatoria ampiamente utilizzata 
nelle unità di terapia intensiva neo-
natale e nella terapia pediatrica.
Viene utilizzato nei pazienti che 
non rispondono alla ventilazione 
convenzionale o per ridurre il dan-
no polmonare indotto dalla ventila-
zione e dai volumi elevati utilizzati 
nella ventilazione tradizionale. È 
un apparecchio molto importante 
per i pazienti nati prematuri che 
necessitano di un lungo periodo di 
supporto ventilatorio poiché riduce 
l’incidenza della displasia bronco-
polmonare.

A
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A DIFESA DELLA VISTA DEI PIÙ PICCOLI

Un elettroretinogramma all’ambulatorio di genetica oculare 
dell’Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia

A cura di Carmelita Ardizzone

a sempre una delle missioni 
del Rotary International è 
proteggere madri e bambi-

ni. Noi rotariani di tutto il mondo lo 
facciamo attraverso service, iniziati-
ve e progetti volti a fare la differenza a 
livello locale e globale. Piccoli e gran-
di gesti che possono avere un notevole 
impatto nelle comunità e che produ-
cono cambiamenti positivi e duraturi.
Quest’anno il Rotary Club Reggio 
Emilia ,  da sempre sensibi le a l la 
causa della tutela della salute ma-
terno-infantile, ha deciso di prender-
sene cura contribuendo alla raccol-
ta fondi destinata all’acquisto di un 
elettroretinogramma di ultima 
generazione per metterlo a disposi-
zione dell’ambulatorio di genetica 
oculare dell’Arcispedale Santa Ma-
ria Nuova di Reggio Emilia. 
L’ambulatorio di genetica oculare, 
attivo dall’estate 2023 grazie alla col-
laborazione tra i reparti di Oculistica 
e di Genetica Medica dell’AUSL, è de-
dicato a pazienti in età pediatrica af-
fetti da patologie genetiche oculari e 
in particolare distrofie retiniche ere-
ditarie. Queste sono tra le principali 
cause di perdita della vista nei 
bambini e nei giovani adulti e si sti-
ma che colpiscano oltre 2 milioni di 
persone nel mondo. L’analisi genetica 
può determinare quale mutazione è 
la responsabile della patologia, infor-
mare sulla sua progressione e sulla 
probabilità di trasmetterla ai figli.
L’elettroretinogramma (ERG) con-
sente di effettuare l’elettroretinogra-
fia, un test elettrofisiologico della re-

tina, lo strato dell’occhio che rileva la 
luce. Nella diagnosi l’ERG è per la reti-
na ciò che l’elettrocardiogramma è per 
il cuore. È, quindi, il primo passo per 
la diagnosi e la terapia della distrofia 
retinica. L’esecuzione dell’ERG in età 
pediatrica presenta però numerose 
difficoltà: la preparazione del paziente 
richiede l’instillazione di colliri mi-
driatici che bruciano e non sono amati 
dai bambini; e ancora, prevede l’appli-
cazione di elettrodi oculari, una sorta 
di lente a contatto modificata. Inoltre, 
l’esame standard ha dei tempi piut-
tosto lunghi e comprende una fase di 
adattamento al buio. Il nuovo macchi-
nario consentirà invece di effettua-
re l’esame evitando la sedazione dei 
bambini grazie a sensori appoggiati 
sulle palpebre di quest’ultimi.
La raccolta fondi per l’acquisto del 
dispositivo del valore di circa 32.000 
euro è iniziata a maggio 2023 e si è 

conclusa nel mese di dicembre 2023 
grazie al contributo del Rotary Club 
Reggio Emilia e di diverse realtà be-
nefiche del territorio reggiano.
A l la conseg na , av venuta i l 6 gen-
naio 2024, hanno partecipato Gio-
vanni Fornaciari per Apro ETS, 
Saverio Ricciardi per la Lodini, 
Roberta Castagnetti per Curare 
Onlus, Alessandra Davoli e Cri-
stiana Magnani per Progetto Pul-
cino, Nicole e Lucia no Ferra r ini, 
Giulia no Ta gliavini ,  Presiden-
te del Rota r y Club Regg io Emi lia 
A R 2023/202 4 e i medici A lber-
to Neri  (ocu l ista e coord i natore 
dell’a mbulatorio multidisciplina-
re), Francesca Peluso (genetista) 
e Livia Garavelli (Direttore della 
G enetica Med ica). A r i n g ra zia re 
per l’importante donazione a nome 
della Direzione Medica Ospedalie-
ra era presente Federico Zagnoli.

D
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Distretto 2090

IL SORRISO DELLA SPERANZA

Volontà, competenze e passione nel Distretto 2090

A cura di Roberta Rosati

 club del Distretto 2090, 
g u idat o da l G over n at ore 
M a s si mo D e L ib er at o, 

quest’anno hanno affrontato l’area 
di intervento della salute materna 
e infantile, tra le più emotivamente 
coinvolgenti, prestando particolare 
attenzione su ciò che insieme a lle 
terapie farmacologiche può aiutare 
i bambini e i loro familiari nel mo-
mento della malattia. 
Nasce con questa finalità il service 
del Rotary Club di Ascoli Piceno. 
Il valore della terapia del sorriso o 
clown terapia, basata sugli studi della 
psiconeuroendocrinoimmunologia 
(PNEI), quale tecnica di assistenza 
in ambito sanitario è da tempo rico-
nosciuto. Il Club di Ascoli ha portato 
avanti un progetto finalizzato a dare 
un contributo a questa attività soste-
nendo la Onlus il Sole di Giorgia, ope-
rativa da anni sia presso il reparto 
pediatrico dell’ospedale Mazzoni di 
Ascoli che presso quello oncoema-
tologico del Salesi di Ancona e im-
pegnata anche nel prestare un aiuto 
economico alle famiglie in difficoltà 
dei piccoli pazienti ricoverati. Il 27 
luglio, presso il reparto di pediatria 
dell’Ospedale Civile G. Mazzoni, di-
retto dal socio Ermanno Ruffini, è 
avvenuta la donazione della somma 
raccolta durante una serata benefi-
ca organizzata dal Club il 26 marzo 
scorso, unitamente alla donazione a 
titolo personale di un socio in ricordo 
dell’amata figlia. Una mattinata ol-
tremodo emozionante in cui il Rotary 
ha concretamente dimostrato come 
promuovere l’ideale di servizio con 

iniziative che fanno bene al cuore. 
È nata egualmente con l’intento di 
portare un contributo non stretta-
mente tecnico l’iniziativa promos-
sa dal Rotary Club di Chieti: il 30 
luglio, presso il reparto di pediatria 
dell’Ospedale Civile SS. Annunziata 
di Chieti, sono stati consegnati libri 
per aiutare i piccoli pazienti durante 
la fase della degenza. Un’attenzione al 
momento complesso della permanen-
za in ospedale che si cerca di alleviare 
attraverso la lettura, fornendo libri 
adatti alle varie età, con la collabora-
zione al progetto dell’Interact per in-
dicare una strada da percorrere anche 
in futuro con attività analoghe. 
Un progetto di umanità e tecnologia al 
servizio della salute quello realizzato 
dal Rotary Club Campobasso che 
si è concretizzato nella consegna lo 
scorso 23 luglio presso l’aula Golgi 
della Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli studi del Molise 
alla UOC di neonatologia dell’Ospe-
dale Caldarelli di Campobasso di due 
dispositivi di monitoraggio continuo 

dei parametri vitali del neonato. Le 
apparecchiature sono state acquista-
te con il ricavato della serata di be-
neficenza tenutasi lo scorso gennaio. 
Con l’occasione sono stati donati al 
reparto anche una bilancia pesa neo-
nato elettronica e un tiralatatte. 
Questi tre progetti si sono affiancati 
ad altre iniziative nel Distretto che 
hanno visto il Rotar y nel ruolo di 
“partner”, come nella “partita del cuo-
re” in cui il Rotary Club dell’Aquila 
Gran Sasso ha affiancato la raccol-
ta fondi dell’evento di beneficenza 
dello scorso 17 luglio in cui a l’Aquila 
si sono sfidate la squadra nazionale 
della politica con quella dei cantanti. 
Il ricavato è stato destinato a favore 
del l’Ospeda le Pediatrico Ba mbin 
Gesù di Roma per l’accoglienza delle 
famiglie dei pazienti e del reparto di 
pediatria dell’Ospedale San Salvatore 
dell’Aquila per l’acquisto di un eco-
grafo. Momenti diversi di vita rotaria-
na che hanno dimostrato che è dove si 
uniscono volontà, competenze e pas-
sione che inizia la magia del Rotary.
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Distretto 2102

PROGETTO MATERNO-INFANTILE

La linea di azione in Italia e ad Haiti

A cura di Sarah Incamicia

uglio è il mese della salu-
te materna e infantile 
del Rotary, dedicato a sen-

sibilizzare e promuovere iniziative 
per migliorare la salute delle madri 
e dei bambini. La salute materna 
riguarda il benessere delle donne 
durante la gravidanza, il parto e 
il periodo postnatale. Nonostante 
i progressi, molte donne e bam-
bini non hanno accesso a servizi 
sanitari essenziali. Il Rotary for-
nisce l’accesso all’assistenza me-
dica di alta qualità alle madri e ai 
loro bambini più vulnerabili per 
garantire loro una vita più lunga e 
sana. Promuove l’accesso alle cure 

di qualità per dare alle madri 
e ai loro figli le stesse op-

portunità per un futuro 
sano. Secondo le stime, 
ogni anno sono 5,9 mi-
lioni i bambini di età 
inferiore ai cinque anni 

che muoiono a causa di 
malnutrizione, assisten-
za sanitaria inadeguata 

e scarsa igiene, una 
realtà che si può 

prevenire. 
Un esempio no-
tevole dell’im-
patto del Rotary 
è il progetto del 

Jeep medico 
in Haiti. Hai-
ti ha il tasso 
di mortali-

tà materna e 
infantile più 

alto dell’emisfero 

occidentale. Per affrontare questa 
crisi, il Rotary ha fornito un Jeep 
medico completamente attrez-
zato ai volontari e alle ostetriche 
per raggiungere le madri e i bam-
bini nelle aree remote. Questo vei-
colo ha permesso di fornire cure 
prenatali e postnatali essenziali, 
salvando molte vite e migliorando 
significativamente le condizioni 
di salute delle comunità. Grazie al 
Jeep medico, molte vite sono sta-
te salvate e le condizioni di salute 
delle comunità sono migliorate si-
gnificativamente.
Luglio è un momento per riflet-
tere sull’importanza della salute 
materna e infantile e sostenere le 
iniziative del Rotary per un futuro 
più sano per madri e bambini. Ma 
luglio segna anche l’inizio del nuo-
vo giro della ruota: il Rotary e la 
magia che deve sprigionare l’azio-
ne rotariana, come afferma la Pre-
sidente Internazionale, Stepha-
nie Urchick, che sollecita tutti i 
Rotary Club a utilizzare il Piano 
d’Azione del Rotary che è dotato 
di strumenti per valutare i punti 
di forza e di debolezza del club per 
affrontare le sfide che oggi chiama-
no il Rotary a impegnarsi sempre 
più per un mondo migliore.
Anche il Distretto 2102 Rotary In-
ternational governato da Maria 
Pia Porcino ha messo a fuoco que-
sta delicata problematica affidando 
la delega alla socia Mina Madeo la 
delega della salute materno-infan-
tile. Il Governatore ha sollecitato 
i club a promuovere azioni diret-

L
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Progetto materno-infantile

te ad aiutare le donne e i bambini. 
La Delegata del Governatore, per 
esperienza diretta, riferisce che 
sono tante le donne che riesco-
no a sopravvivere al parto grazie 
all’azione del Rotary. In Calabria 
il progetto materno-infantile è un 
progetto distrettuale che si svilup-
pa in più direzioni. Si interverrà 
sulla richiesta di tiralatte per le ne-
onatologie del territorio calabrese 
e anche per lenire la depressione 
post partum, e, nel con-
tempo, sarà avviato 
un centro di ascolto 
per le mamme e bimbi 
bisognosi. Ma, come 
dice Stephanie Ur-
chick, c’è ancora tan-
to da fare e possiamo 
e dobbiamo farlo! Ma-
ria Pia Porcino, quindi, 
esorta i club a guardar-
si intorno per vedere in 
che modo occorre agi-
re per aiutare le don-
ne e i bambini ad ave-
re una prospettiva 
di vita migliore. La salute e il 
benessere delle madri e dei loro 
bambini sono fondamentali per 
lo sviluppo di una società sana 
e prospera: «I bambini sono la 
roccia sulla quale costruire fu-
turo». Il Rotary ha sempre rico-
nosciuto l’importanza della salute 
materna e infantile come pilastro 
per il benessere globale. Secondo 

l’Organizzazione Mondiale della 
Sanità, circa 830 donne muoiono 
ogni giorno per cause prevenibili 
legate alla gravidanza e al parto. 
Inoltre, ogni anno, circa 2,8 milioni 
di neonati muoiono entro il primo 
mese di vita, addirittura un milione 
di essi non arriva al secondo giorno 
di vita. Il 99% di tutte le morti ma-
terne avviene nei Paesi in via di 
sviluppo, il tasso di mortalità ma-
terna è più elevato nelle donne che 
vivono in zone rurali e tra le comu-
nità più povere; le cure specialisti-
che prima, durante e dopo il parto 
possono salvare la vita delle donne 
e dei neonati, molti di questi de-
cessi potrebbero essere facilmente 
evitati prima, durante e immedia-
tamente dopo la nascita grazie a in-
terventi semplici, efficaci e a basso 
costo. Dati che spingono il Rotary a 
non rimanere indifferente e ad agi-
re con determinazione. 
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Distretto 2120

LA MAGIA DELLE STELLE

Il service in collaborazione con Medici con l’Africa CUAMM
A cura di Lino Pignataro

a tradizione del Distretto 
2120 è che la moglie del Go-
vernatore presenti un suo 

service a l qua le aderiscono tutti i 
club del Distretto.
Annalisa Chieco Bianchi, moglie 
del Governatore 2024/2025 Lino 
Pignataro e socia del Rotary Club 
Madonna di Campiglio, ha scelto co-
me area di intervento quello della 
salute materna e infantile per il suo 
service che ha chiamato La magia 
delle stelle, che riguarda la forma-
zione di ostetriche in collaborazione 
con Medici con l’Africa CUAMM.
L’intervento si svolge in Sud Sudan 
nella Contea di Mundri East, We-
stern Equatoria State, e interessa 
l’Ospedale di Lui e l’annessa Scuola 
per Ostetriche. Il CUAMM sostiene 
l’ospedale di Lui dal 2009, in part-
nership sia con la 
Diocesi loca-
le ,  propr ie -
taria dell’O-
speda le, sia 
con il Mini-

stero della Sanità, che riconosce 
la rilevanza della struttura, quale 
unico centro di riferimento per una 
popolazione di oltre 170.000 perso-
ne, e la considera a tutti gli effetti 
parte del sistema sanitario statale. 
Il Ministero della Sanità inoltre è 
consapevole dell’impor tante con-
tributo dato dalla Scuola Ostetriche 
attiva presso l’Ospedale di Lui nella 

qualificazione di personale sani-
tario professionale locale e si è 

espresso favorevolmente ri-
spetto al supporto che Me-
dici con l’Africa CUAMM 

le ha garantito in questi 
anni.
Indipendente da l 2011, 
il Sud Sudan, con circa 
12 milioni di abitanti per 
644.329 chilometri qua-

drati, è tra i Paesi più po-
veri dell’Africa Subsaha-

riana per il perdurare della 

lunga guerra civile e per le sue con-
seguenze in ambito socioeconomico. 
Al termine di cinque anni di conflit-
to la popolazione risulta stremata, 
non solo dalle dirette conseguenze 
della guerra ma anche per l’impatto 
che questa ha avuto sulla disponibi-
lità alimentare e di servizi di base. 
La pandemia di Covid-19 prima, la 
guerra in Ucraina poi, hanno reso 
tutto ancora più difficile e si riscon-
tra un progressivo aggravarsi della 
situazione sanitaria, economica e 
umanitaria. 
La grave lacuna in termini di perso-
nale sanitario qualificato rima-
ne quindi un problema irrisolto nel 
Paese, problema che incide negati-
vamente sull’erogazione di servizi 
sanitari. La decisione di Medici con 
l’Africa CUAMM di continuare ad in-
vestire in questo ambito risulta quin-
di cruciale per sostenere un reale e 
sostenibile progresso e rafforzamen-

L
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La magia delle stelle

to del sistema sanitario nazionale. I 
buoni risultati ottenuti dalla Scuola 
con la conclusione dei primi due ci-
cli triennali di studi (2014-2017 e 
2019-2022) sono stati apprezzati dal 
Ministero, che ha chiesto a Medici 
con l’Africa CUAMM di continuare 
il proprio supporto e avviare un ulte-
riore terzo triennio formativo per 
ostetrici e ostetriche. Il terzo ciclo 
triennale ha preso avvio ufficialmen-
te nell’aprile 2023 ed è aperto a un 
nuovo gruppo di 22 tra studentesse 
e studenti provenienti da tutto il Pa-
ese.
Nonostante tutte le contingenze e le 
difficoltà di contesto descritte, Me-
dici con l’Africa CUAMM, il Gover-
no del Sud Sudan e la Diocesi di Lui, 
convengono che proseguire la for-
mazione degli studenti della Scuo-
la di Lui sia un investimento sul 
futuro del Paese. D’altra parte, c’è 

da considerare che un corso residen-
ziale, in area rurale, implica notevoli 
costi di funzionamento e manteni-
mento che hanno scoraggiato finora 
il Governo dal farsene carico. Se ne fa 
carico Medici con l’Africa CUAMM, 
che intende continuare ad accompa-
gnare fino al diploma le studentesse e 
gli studenti della Scuola.
Con il service La magia delle stelle 
ci siamo impegnati a collaborare e 
finanziare la formazione triennale 
di tre ostetriche africane. Inoltre, da 
questo rapporto di collaborazione 
è nata anche la possibilità concreta 
che giovani medici specializzandi 
possano fare pratica semestrale, ri-
conosciuta dalle Università di Puglia 
e Basilicata, in collaborazione con il 
CUAMM in Africa.
Il logo di questo service è rappresen-
tato dall’albero di ulivo, simbolo 
universale di Pace. E un ulivo sti-

lizzato in un ciondolo è stato per-
sonalmente donato alla entusiasta 
Presidente Stephanie Urchick in oc-
casione della presentazione in ante-
prima di questo progetto. 

https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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LA SFIDA DELL’AMICIZIA PURA

Un omaggio alla visione di Paul Harris

A cura di Stefano Termanini

idea ce l’ha suggerita Paul 
Ha rris. L’a micizia , di cui 
Pau l Ha r r i s scr iveva nel 

suo secondo l ibro T his Rotar ian 
Age. «Ci si è meravigliati - afferma-
va - che un’idea così semplice co-
me l’amicizia si sia diffusa in modo 
così ampio, che sia stata recepita in 
ta nte na zioni». Era il 1935 e Paul 
Ha rris tirava una prima riga sot-
to la sua invenzione, per farne un 
prov visorio bilancio: trent ’anni di 
vita e ottanta Paesi del mondo. Sen-
za dubbio i l Rota r y era stata una 
magnifica invenzione e lo diceva il 
modo - la rapidità - con cui si era 
diffuso. Pareva un profeta o un vi-
sionario, Paul Harris, a celebrare i 
successi dell’amicizia in quel mon-
do che aveva conosciuto la violenza 
delle città americane d’inizio seco-
lo, gli orrori e le stragi della Prima 

g uer ra mondia le, la cr isi del la 
solidarietà sociale, il crollo eco-
nomico del 1929, le catastrofi dei 

totalitarismi che, nel 1935, sta-
vano riallestendo vecchi fron-

ti per nuove guerre. I confini, 
scr iveva , su cu i pesava no 
mu r i ,  si  s a rebb ero dov u-
ti mun i re di bibl ioteche e 

scuole e università: gli esseri 
u ma n i aveva no bisog no d i 

amicizia, educazione, cul-
tura. La loro disposizio-

ne verso l’a micizia era 
p o t e nt e  e  n a t u r a l e . 

I l  R ot a r y a lt ro non 
aveva fatto che favo-

rirla, consentendole di 
esprimersi con libertà e sugge-
rendone articolazioni ed estensioni 
f ino ad a llora poco sperimentate, 
trava licando le barriere delle 
differenze culturali, sociali ed 
economiche, i limiti delle circo-
scrizioni politiche e religiose. 
Il Governatore del Distretto 2032 
Remo Gat tiglia e io, suo delegato 
per l’Amicizia Pura, abbiamo co-
minciato da qui: meritano di essere 
riascoltate, ci siamo detti, pur 88 
anni dopo, le parole che Paul Harris 
scriveva nel 1935 sui prodigi dell’a-
m ici zia . È a ncora t ut to vero: ora 
come allora. Tutto è ancora attuale. 
Ci siamo chiesti: non è che, se cede 
l’amicizia (con quello che porta con 
sé in quanto a lealtà, accoglienza e 
azione), il resto rischia di suonare 
falso? 
È così che il 30 settembre scorso, a 
Savona, durante il Workshop Club 

Dina m ici del Distret to 2032 , ab -
biamo presentato la sfida dell’A-
m ici z i a P u r a .  P u r a ,  si  è  det t o, 
perché l’amicizia mal sopporta ag-
gettivazioni, se non quella sola che 
le nega. Perfino amicizia rotariana 
non va bene e può essere poco; quasi 
una rete di prudenza stesa là sotto, 
quando l’amicizia ti chiede di fare il 
ba lzo e di f idarti. Amicizia e ba-
sta , senza compromessi .  A m i-
ci zia come pre-g iud i zio: è i l solo 
modo, abbia mo pen sato e qu i nd i 
detto, in cui ci piacerebbe che l’a-
micizia ricevesse attributi. E cioè: 
ti sono amico anche se ancora non 
ti conosco, ti sono a m ico di a m i-
cizia in potenza, che con la nostra 
frequenta zione diventerà in at to, 
in virtù della tua, della mia, fedeltà 
rotariana.
Lungo quest’anno, Remo Gattiglia, 
si è inventato e ha lanciato alcune 
sfide del Governatore là dove ha 
creduto che occorresse riprendere 
e annodare f ila lasciate a pendere 
da qua lche tempo; oppure là dove 
ha visto che c’era bisogno di torna-
re a rif lettere, ritrovare lo slancio, 
spingersi più avanti. Quella dell’A-
micizia Pura è stata una sfida non 
per l’ostinata competizione in cui 
spesso si esagera e che finisce per 
essere fine a sé stessa. È stata una 
sfida per fare di più.
Abbiamo detto ai club: premieremo 
l’A micizia Pura secondo tre linee 
d’azione. Scegliete voi qua le. Rac-
contateci i vostr i esempi di a m i-
cizia, fateli emergere, portateli in 
luce. Togliete la polvere che è an-

Distretto 2032

L’
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La sfida dell’Amicizia Pura

data a posarsi sulle consuetudini e 
sulle tradizioni (è di ogni sfida una 
disponibilità alla ricerca e alla di-
scussione) e diteci perché si possa 
celebrare l’amicizia: chi nei vostri 
club abbia fat to di più per crea re 
un clima di accoglienza; chi abbia 
portato l’amicizia fuori dai club, fa-
cendola diventare progetto di ser-
v i zio per a l i menta re la spera n za 
nel mondo; chi abbia operato perché 
a ltri potessero esprimere i propri 
migliori talenti e farli crescere. 
Da settembre scorso molte volte mi 
è capitato (e altre l’ho fatto capitare) 
di parlare di Amicizia Pura. Da set-
tembre fino a metà giugno, quando 
ad Alba si è tenuto il XII Congresso 
del Distretto 2032. Ho incontrato 
rotariani entusiasti che mi hanno 
raccontato di essere andati in giro 
per l’Italia e per il mondo e di aver 
trovato ovunque aperte, pur in modo 
ogni volta diverso (l’amicizia rispet-
ta questa diversità e sappiamo quan-
to anch’essa sia rotariana), le porte 
dell’amicizia. «Finisci in un posto 

dove non sei mai 
stato - mi han-
n o  d e t t o  -  e 
n o n  c o n o s c i 

niente e nessuno. Ma vedi la ruota 
del Rotary e prendi coraggio, suoni 
il campanello, bussi, ti presenti. I 
rotariani ti accolgono come un loro 
socio, come un loro amico». Conser-
vo la loro testimonianza: «Mi è ac-
caduto spesso» mi hanno spiegato, e 
sono professionisti a cui il lavoro ha 
fatto girare il mondo. Di rotariani 
delusi ne ho incontrato qua lcuno. 
Mi ha raccontato di situazioni per-
lopiù particolari; si è aperto, è stato 
sincero, triste, ma pure apprezza-
bile: «Non ho trovato amicizia qui 
e là». Che ci fossero anche i delusi 
lo sapevamo da l principio. Quella 
del l’A micizia Pura doveva essere 
una sf ida soprattutto per loro. La 
delusione provava che l’intuizione 
era bene orientata: che in materia di 
amicizia, nei nostri club, occorreva 
- che era, anzi, necessario - tornare 
a discutere, pensare e agire.
In un triste giorno di aprile, molto 
prematura mente (ma prematura-
mente è sempre, quando si tratta di 
veri amici) il DGN Massimiliano Se-
gala di Sangallo ci ha lasciati. Max, 
come noi lo chiamavamo, sapeva es-
sere amico di tutti. Lo era. A Max, su-
bito dopo la sua scomparsa, il Gover-

natore Remo Gattiglia ha pensato di 
dedicare la sfida dell’Amicizia Pura 
e, alle tre vie che avevamo indicato 
a settembre, ne abbiamo aggiunta 
un’altra: segnalateci – abbiamo chie-
sto ai club – l’amico puro; quello che, 
nei club, ha operato per tessere reti di 
amicizia, per portare l’amicizia nei 
progetti di servizio, per far crescere 
i talenti degli altri; quello che sia una 
tangibile, riconosciuta, vivente 
esperienza di amicizia. 
Per un anno dell’amicizia abbiamo 
ripetuto: sia vera, sia pura. Sia, sem-
pre più, al centro dei nostri club e del 
nostro lavoro nei club. Sia oggetto 
del nostro servire. Sia quella forza 
trasformativa che porta e rinnova – e 
niente ha, dell’amicizia, più intima 
forza – la speranza nel mondo. 42 
club, 42 amici puri, che i Presidenti 
dei club hanno nominato, facendo 
sintesi delle indicazioni ricevute dai 
propri consigli e soci. Sono stati pre-
miati ad Alba, lo scorso 15 giugno, 
durante il Congresso: un premio spe-
ciale, ricevuto dalle mani del Gover-
natore, per ricordare che l’amicizia 
è quella roccia, come scriveva Paul 
Harris, quella pietra angolare, senza 
la quale tutto il meraviglioso edifi-

cio del Rotary non 
potrebbe reggersi. 
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Distretto 2041

UN SONAR IN CERCA DEI ROTARIANI FELICI

Il sondaggio sull’effettivo nel Distretto 2041 
A cura di Sabina Mantovani

ell’anno del Centenario del 
Rotary in Italia è stato rea-
lizzato un questionario per 

va lutare il grado di soddisfazione 
rispetto al Club di appartenenza e 
al Rotary in Generale, nonché per la 
profilazione dei “rotariani felici”. 
Tale questionario è stato inviato a 
tutti i soci del Distretto 2041, della 
città metropolitana di Milano. 
Tra i promotori di questo sondaggio 
Alessia Usuelli, Presidente del Ro-
tary Club Milano Linate.
Con molti complimenti per la mo-
le di lavoro svolto, a scoltia mo da 
Alessia e Fabrizio come nasce que-
sta iniziativa. Nello specifico, poi, 
tralasciando i dati positivi che so-
no numerosi e incoraggianti, come 
i nter preta no a lcu n i pu nti debol i 
emersi e cosa trasmettono in tema 
di adesione al questionario sotto il 
50% e del poco interesse riscontrato 
per le comunicazioni social, rispetto 
all’utilizzo delle e-mail.

Come nasce l’idea?

Il tutto è partito lo scorso giugno 
dall’idea di un sondaggio di club, poi 
esteso a tutto il Gruppo 5 perché con 
gli altri presidenti avevamo ipotizzato 
di unire gli sforzi per raggiungere un 
significativo campione di votanti dato 

che solitamente - a livello di singolo 
club - i rispondenti a questo genere 
di sondaggi sono pochi, forse anche 
per paura di perdere l’anonimato nelle 
risposte. Il secondo passo è stato poi 
quello di coinvolgere un ricercatore 
sociale che ci aiutasse ad aggiustare 
il tradizionale questionario rotaria-
no che tutti conosciamo aggiungendo 
valori e sentimenti e questo proprio 
per poter arrivare alla definizione di 
veri e propri cluster. Infine, parlando 
di quest’idea con Fabrizio Marinaro, 
da cui avevo bisogno di indicazioni 
su come avrebbe voluto impostare la 
serata di informazione dedicata all’ef-
fettivo, è emersa una comunanza di 
idee e obiettivi che ci ha portato a for-
mare un team trasversale per creare 
uno strumento che fosse utile anche al 
Distretto e che potesse poi eventual-
mente essere utilizzato negli anni a 
seguire per sessioni di lavoro ad hoc 
coi singoli club sugli eventuali punti di 
debolezza e/o le opportunità emerse. 

Parliamo ora di percentuali.

Se mi si chiede un parere, da Presi-
dente di Rotary Club, sull’adesione al 
questionario, vorrei sottolineare che 
il quorum del 50% era il desiderata 
del nostro ricercatore sociale rispetto 
al totale Distretto e che, se da un lato 
il risultato ottenuto è inferiore alle 
aspettative, dall’altro, per quella che 
è oggi la mia esperienza, il 36,5% otte-
nuto rispecchia e, forse in alcuni casi, 
addirittura supera, la percentuale che 
si sarebbe potuta ottenere distribuen-
do il questionario per singolo club. 
Inoltre, è importante considerare la 
varietà e la complessità dei fattori 
che inf luenza no la soddisfa zione 
dei soci all’interno di ciascun club. 
E lement i qua l i la leadersh ip del 
Presidente, la coesione del gruppo, 
le attività svolte e l’adesione ai valo-
ri rotariani possono giocare un ruo-
lo determinante nel plasmare le per-
cezioni e le esperienze dei membri. 

N

PARTE 2
Leggi la parte 1  

nella rivista di giugno

https://www.rotaryitalia.it/rivista/2024/06-giugno/#p=102
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Un sonar in cerca dei rotariani felici

Il dato statistico del 36,5% ci offre 
comunque uno spunto di rif lessione 
prezioso, invitandoci a esaminare in 
modo più approfondito le dinamiche 
interne dei nostri club e a identifi-
care eventuali aree di miglioramen-
to. È un invito a lavorare insieme, 
con impegno e determinazione, per 
rafforzare il legame tra i soci e per 
promuovere una cultura di par te-
cipazione attiva e di condivisione 
di valori comuni. Quindi, anche se 
non abbiamo raggiunto il quorum 
del 50%, i l risultato ottenuto non 
va sottova lutato, ma piuttosto in-
terpretato come un segna le che ci 
spinge a guardare oltre i numeri e a 
concentrarci sulle azioni concrete 
che possiamo intraprendere per ar-
ricchire l’esperienza rotariana dei 
nostri soci e per rafforzare il tessuto 
sociale dei nostri club.

Quali allora le riflessioni, anche 
in termini di strategie? 

Da un punto di vista più generale, 
nell’ambito delle dinamiche sociali 
che caratterizzano i nostri club, cre-
do sia innegabile che il ruolo e l’at-
teggiamento del Presidente possano 
influenzare il clima generale di soddi-
sfazione. Tuttavia, è importante con-
siderare anche il concetto di orgoglio 

collettivo, un fenomeno sociologico 
che permea la nostra comuni-

tà rota r ia na . 
Questo senso 

d i  a p p a r -
t e n e n z a  e 

d i  ident it à 
condivisa può 

fungere da con-
trappeso efficace 

alle eventuali ca-
renze individuali, con-

tribuendo a mantenere alta la 
coesione e l’impegno all’in-
terno del club. Per questo, il 
principio della rotazione an-
nuale delle cariche, anche in 
presenza di un Presidente 

meno esperto, assume un ruolo cru-
ciale nel contesto della crescita e dello 
sviluppo collettivo del club stesso. 
Questa pratica dovrebbe favorire l’in-
staurarsi di un clima di solidarietà 
e di supporto reciproco, in cui ogni 
socio si senta coinvolto attivamente 
nel processo di formazione e di mi-
glioramento del Presidente in carica. 
Si tratta, dunque, di un’opportunità 
preziosa per promuovere l’apprendi-
mento collaborativo e la condivisione 
di conoscenze all’interno della nostra 
comunità rotariana. 
La partecipazione attiva e il coinvol-
gimento di tutti i soci, indipendente-
mente dalle loro competenze o espe-
rienze, rappresentano il fondamento 
stesso della nostra missione rotaria-
na. Attraverso una cultura di recipro-
co sostegno e crescita condivisa, pos-
siamo consolidare ulteriormente il 
nostro legame e il nostro impegno nel 
servire gli altri e promuovere il bene 
comune nella società in cui viviamo e 
operiamo.

Un commento sulle modalità di 
comunicazione: meno socia l e 
più mail? 

L’emergere di un basso interesse per 
le comunicazioni sui socia l media 
nel sondaggio è comprensibile se te-
niamo in considerazione il profilo 
demografico predominante dei rota-
riani, che spesso appartengono alla 
fascia adulto-matura, con un’età su-
periore ai 60 anni. Questi soci sono 
cresciuti in un’epoca in cui internet 
non era ancora diffuso e i social me-
dia non esistevano affatto o erano 
ancora agli albori. Tuttavia, ciò non 
sig nif ica che dov remmo ig nora re 
completamente i social media come 
canale di comunicazione. Piuttosto, 
potremmo cercare di integrare con 
cura le comunicazioni tradizionali 
con l’uso strategico dei social media, 
adattandoci a lle preferenze e a lle 
esigenze dei diversi segmenti della 
nostra comunità rotariana.

Questo approccio inclusivo ci con-
sentirebbe di massimizzare l’efficacia 
delle nostre comunicazioni e di coin-
volgere un’ampia gamma di soci, indi-
pendentemente dalle loro preferenze 
individuali. E anche l’osservazione 
sull’efficacia delle e-mail come canale 
di comunicazione trasversale è molto 
pertinente. 
Nonostante viviamo in un’era di so-
vraesposizione mediatica, in cui sia-
mo bombardati da una moltitudine di 
messaggi pubblicitari e promozionali, 
le e-mail hanno ancora una loro im-
portanza e trasversalità nel raggiun-
gere i destinatari in quanto offrono 
un canale di comunicazione diretto e 
personalizzato che può essere adatta-
to alle preferenze individuali dei soci. 
Al contrario dei social media, che pos-
sono essere più impersonali e disper-
sivi, le e-mail consentono di fornire 
contenuti specifici e rilevanti per il 
pubblico di destinazione, aumentan-
do così l’efficacia delle comunicazioni. 
Inoltre, è importante sottolineare che, 
nonostante l’era digitale in cui vivia-
mo, il valore del rapporto diretto tra i 
soci all’interno del club rimane fon-
damentale. Il desiderio di connessio-
ne umana e di scambio di esperienze 
e conoscenze attraverso l’interazio-
ne faccia a faccia è un elemento cen-
trale della filosofia rotariana. Que-
sto sottolinea l’importanza di creare 
occasioni e spazi per il dialogo e lo 
scambio di idee tra i membri, contri-
buendo così a rafforzare il senso di 
comunità e di appartenenza al club. 
Qui però io aprirei ulteriori riflessio-
ni: se è vero che il Rotary è un’unica 
grande famiglia possiamo provare 
a stimolare dialogo e comprensione 
aprendoci un po’ di più verso gli altri 
club e verso l’esterno? 
Siamo davvero capaci di lavorare in 
team con altri club o siamo troppo 
occupati a lasciare la nostra impron-
ta per volgere lo sguardo verso ciò che 
fanno gli altri e seguire con umiltà e 
stima chi talvolta potrebbe avere idee 
migliori delle nostre?
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BORSA DI STUDIO  
CERTIFICAZIONE AUDITOR ISO 9001/15 

Nel 2024 la 10a edizione

a Fellowship Rotariana 
della Qualità TQM-RR-
VF intende offrire l’oppor-

tunità a selezionati giovani (24-26 
anni di età) di frequentare un corso 
al termine del quale verrà rilascia-
to attestato di Auditor 3a parte dei 
sistemi di qualità ISO 9001/2015.
La borsa di studio che permetterà di 
frequentare gratuitamente il corso, 
sarà assegnata nell’ottobre 2024. 
L’attestato sarà abilitante a un’at-
tività lavorativa in ambito Qualità. 
La selezione porterà a individuare 
a insindacabile giudizio della com-
missione selezionatrice:

• 10 borse di studio consi-
stenti nella partecipazione 
gratuita a un corso abili-
tante di Auditor Interno 
per i sistemi qualità della 
durata di 5 giorni; 

• Attestato finale di supe-
ramento esame di un cor-
so qualificato da AICQ-SI-
CEV;

• Impegno dei partecipan-
ti a rendersi eventualmente 
disponibili a servire il Ro-
tary nel campo della solida-
rietà nazionale e internazio-
nale per progetti umanitari 
TQM-RRVF.

La commissione selezionatrice 
sarà formata da:

• 3 soci della Fellowship 
TQM-RRVF;

• 1 rappresentante degli enti 
che hanno partecipato 
all’iniziativa.

È facoltà della Commissione dimi-
nuire o aumentare il numero dei par-
tecipanti nel caso si individuassero 
tra i partecipanti soggetti idonei e 
meritevoli o meno e in funzione del-
le normative in vigore. I potenziali 
candidati sono laureati o laurean-
di in materie scientifiche, o giovani 
in possesso di Laurea in Ingegneria, 
Legge o Economia e Commercio, 
con curriculum di studi ad indirizzo 
aziendale, disciplina scientifica o al-
tri indirizzi, nel caso si manifestas-
se un caso di particolare interesse.
I criteri di selezione comprendono:

• Titolo di studio o attività 
in essere coerente;

• Presenza obbligatoria per 
tutta la durata del corso.

Saranno presi in considerazione i 
partecipanti segnalati dai Distretti 
2041, 2042 e 2050, dai Rotaract, da-
gli Enti Universitari e da tutti coloro 
che ne faranno richiesta motivando-
ne l’interesse attraverso un Rotary 
Club o un Ente di formazione uni-
versitaria riconosciuto.
È possibile partecipare attraverso 
una manifestazione di interesse alla 
partecipazione della selezione per la 
borsa di Sìstudio tramite domanda 
da inviare alla segreteria all’indi-
rizzo rotarytqm@gmail.com. La 
domanda dovrà pervenire entro 
il 30 settembre 2024. Il Corso 
si terrà a Milano, in via Canova 19, 
nelle giornate del 21, 22, 23 e 25 ot-
tobre, con esame finale il 26 ottobre 
2024, dalle ore 9.00 alle 18.00

L

Distretto 2041
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LA STANZA ROSA

L’iniziativa presso il Comando Carabinieri di Voghera

A cura di Vittorio Bertoni

 dati allarmanti relativi ai 
femminicidi hanno indotto 
i club del Gr uppo Lon go -

ba rdo (Pav ia , Voghera , Pav ia Mi-
nerva, Oltrepò, Pavia Ticinum, Pa-
via Nord, Pavia Est Terre Viscontee 
e Va l le St a f fora) a rea l i zza re u n 
luogo dedicato a lle vittime di 
violenza ,  dove le donne possa no 
reca rsi per denuncia re  episod i 
dei quali siano state vittime, il tut-
to in un ambiente accogliente atto 
a metterle a loro agio e garantire la 
privacy dovuta alla delicatezza del-
la situazione, con ingresso indipen-

dente dedicato. Nasce così presso il 
Comando Carabinieri di Voghera la 
Stanza Rosa, che i club del Grup-
po Longobardo hanno prov veduto 
ad allestire insieme all’arredo, alla 
tinteggiatura , a ll’i l lumina zione e 
decorazione.
Con una tempistica velocissima e 
con la collaborazione attiva dei ro-
tariani che hanno impegnato parte 
del loro tempo per la sua realizza-
zione, si è potuto creare un ambien-
te confortevole dove le persone si 
possano sentire accolte e libere di 
esporre le proprie difficoltà.

Il Presidente Interna ziona le Ste-
ph a n ie A . Urch ick , i n occa sione 
della sua visita a Pavia, ha presen-
z i at o a l l ’a p er t u r a de l l a S t a n z a 
Rosa insieme al governatore Luigi 
Maione e ai presidenti del Gruppo 
Longobardo. L’inaugurazione è av-
venuta i l 14 g iug no a l la presenza 
del le ma ssime autorità mi lita ri e 
civili.
Applicando la regola del servire con 
progettualità utili per il territorio, 
il Rotary ha dimostrato ancora una 
volta la sua presenza attiva e fat-
tiva nella società.

I
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PROMUOVERE I VALORI SPORTIVI  
E L’INCLUSIONE

Firmato il Protocollo d’Intesa con il Panathlon International

na collaborazione per il be-
ne comune fondata sui va-
lori dello sport, riconosciuti 

a livello universa le come va lori di 
pace e comprensione fra i popoli.
È questo il fondamento del Proto-
collo d’intesa per la diffusione 
dei valori sportivi, di fairplay 
e di servizio promotori di pace, 
diversità , equità e inclusione 
fra i popoli sottoscritto a Roma lo 
scorso 4 luglio con il patrocinio del 
CONI tra i 14 Distretti della Zona 
14 del Rotary International e il 
Distretto Italia del Panathlon In-
ternational.
Fondato a Venezia nel 1951, il Pana-
thlon, termine che deriva dal greco 
e che sig nif ica “ tut te le competi-
zioni” sot tolinea ndo la voca zione 
poliva lente dell’organizzazione, in 
Italia può contare su 14 Aree e 160 
Club Senior e Junior rappresentati 
in tutte le regioni.
Due organizzazioni di respiro in-
ternazionale come il Rotary, che pro-
muove la comprensione reciproca, 
la cooperazione e la pace a livello in-
ternazionale mediante il diffondersi 
nel mondo di relazioni amichevoli 
fra persone esercitanti diverse attivi-
tà economiche e professionali, unite 
nell’ideale del servire, e il Panathlon, 
che si prodiga nella promozione e nel-
la diffusione della cultura e dell’etica 
sportiva e che si propone di appro-
fondire, divulgare e difendere i valori 
dello sport inteso come strumento di 
formazione e di valorizzazione della 
persona, come mezzo di educazione 
e crescita personale e come veicolo di 
solidarietà tra gli uomini e i popoli, 

U
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Promuovere i valori sportivi e l’inclusione

oltre che a combattere ogni forma 
di discriminazione e doping nello 
spor t, non poteva no non sposa re 
una causa comune di tale portata.
Tra i punti focali del protocollo è 
previsto che le parti si impegnino 
a favorire la sponsorizzazione 
e la dif f usione di eventi  con-
giuntamente organizzati all’inter-
no delle proprie assemblee distret-
tuali, nazionali ed europee al fine 
di promuovere i valori dello sport 
e del servizio. Questi eventi saran-
no un’opportunità per condividere 
esperienze, best practices, ma an-
che per sviluppare nuove idee per 
progetti di ser vizio congiunti in-
cludendo programmi di educazione 
sportiva, iniziative di inclusione so-
ciale attraverso lo sport e campagne 
di sensibilizzazione su temi come 
la salute e il benessere che possono 

avere un impatto positivo sulle co-
munità locali e internazionali.
Un ruolo importante nell’accordo lo 
gioca la comunicazione. Attraver-
so i canali comunicativi utilizzati 
dai Distretti Rotary e dal Panathlon 
verranno informati tutti i propri af-
filiati in modo che possano condivi-
dere e diffondere i temi sostenuti e 
partecipare alle iniziative.
Guardando a l futuro, l’accordo di 
collaborazione tra le due organiz-
za zioni potrà por ta re non solo a 
nuovi progetti di grande impatto, 
ma potrà servirà anche da modello 
per a ltre partnership tra enti con 
obiettivi simili. L’accordo rappre-
senta dunque un passo importan-
te verso la creazione di un mondo 
migliore, fondato sui va lori dello 
sport, dell’etica e del servizio alla 
comunità . Entra mbe le orga niz-

zazioni sono impegnate nella pro-
mozione di valori etici e morali. Il 
Rota r y, con i l suo mot to Service 
Above Self e il Panathlon, con il suo 
impegno verso l’etica sportiva, tro-
vano un terreno comune nella dif-
fusione di questi principi.
Le sinergie tra queste due grandi 
organizzazioni aprono nuove pos-
sibilità per progetti innovativi e di 
ampio respiro, capaci di fare la dif-
ferenza nelle vite di molte persone. 
Condividendo risorse, competenze 
e visioni, Rota r y e Pa nathlon di-
mostrano come la collaborazione 
possa amplif icare l’impatto po-
sitivo delle azioni di servizio, 
creando un futuro più inclusivo e 
solidale per tutti.
Nell’anno delle Olimpiadi, l’anno 
magico del Rotary è iniziato sotto 
il segno dello sport.
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L’APICOLTURA  
PER IL REINSERIMENTO SOCIALE

Un progetto per dare nuove opportunità ai carcerati

n nuovo progetto socia-
le  di g ra nde impat to ter-
r itor ia le e r ieducativo. I l 

progetto ha come finalità quella di 
reinserire soggetti svantaggiati at-
traverso l’agricoltura sociale e per-
mette di formare on the job sia in-
tra che extra muraria detenuti, art. 
21, soggetti che devono svolgere la 
messa alla prova o lavori di pubbli-
ca utilità, per gestire alcune arnie 
e produrre miele. La formazione è 
professiona lizza nte: a iuta i dete-
nuti ad appassionarsi a un insetto 
fondamentale per la vita sulla 
terra e nel contempo insegna loro 
un mestiere spendibile a fine pena.
«Quando parliamo di rieducazione - 
racconta Davide Pisapia, respon-
sabile della Casa Circondaria le di 
Voghera - ovviamente il pensiero va 
a chi se ne deve occupare e con qua-
li finalità. Si ha difficoltà a capire 
che la rieducazione rappresenta un 
processo dinamico attraverso la ri-
costruzione della persona. Questo 
progetto è quindi mirato proprio a 
questo, uno spaccato per il detenu-
to nel poter dare un segnale che si 
può cambiare veramente e parlo per 
esperienza orma i dopo 27 a nni di 
lavoro. L’impor tanza di iniziative 
che vanno nella direzione di stimo-
lare il detenuto nel sentirsi utile è 
una nostra priorità: facciamo inte-
ressanti laboratori con il teatro, ma 
a nche in modi come questi a con-
tat to con la nat ura e i l ter r itor io 
l’iniziativa è ancora più grande e di 
impatto nella realtà».
Il progetto ha visto la partecipazio-
ne dei Club del Gruppo Longobardo, 

Uepe Pavia, Associazione Api Lom-
ba rd i a e C o op er at iv a 3 81 O n lu s 
Orti Sociali. «Grazie al contributo 
che tutto il Gruppo Longobardo del 
Distretto 2050 ha voluto destinare 
a l progetto - dichiara A nna Bruni 
A gnes, Presidente della Commis-
sione Di st ret t ua le “Ca rcere, m i-
sure a lter native, reati , g iustizia” 
- abbia mo inna nzitutto prog ra m-
mato delle attività formative presso 
la casa circondaria le condotte da l 
dot t . Ma rco Cava n na che, oltre a 
essere un apicoltore, ha competen-
ze in materie educative di reinseri-
mento socia le». Il va lore aggiunto 
passa dal coinvolgimento di più at-
tori del territorio. 
«È un progetto molto interessa n-
te – dichia ra la dott .ssa Fonta na , 
referente di Uepe - a nche perché 

r ient r a ne l l a 
v o c a z i o n e 
d e l  t e r r i -
t or io a g r i-
colo, impor-
t a n t e  a n c h e 
per le interazioni 
socia li e ambienta li, per 
favorire i percorsi di inclu-
sione e accelera re dove possibi le 
u n fenomeno socia le sempre più 
attuale». 
La produzione di miele verrà poi 
venduta presso bot teghe a limen-
ta ri sensibi li a l l’iniziativa oppu-
re nei mercati di campagna amica 
di Coldiret ti . Questo pa ssagg io è 
fonda menta le per da re sostenibi-
lità futura al progetto ed è qui che 
la Cooperativa 381 Onlus, con se-
de a Voghera , entra più nel detta-

U
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L’apicoltura per il reinserimento sociale

glio, grazie anche a un esperto nel 
settore rieducativo e sociale come 
Moreno Baggini che ha dichiarato: 
«R ingra zia mo il Rota r y e la Casa 
Circondariale per aver voluto Orti 
Sociali e Cooperativa 381 coinvolti 
in questo proget to. L’impor ta n za 
del le api, i l fatto di forma re del le 
persone e acquisire competenze nel 
set tore del l’apicolt ura è una bel-
la sinergia perché da lle api si può 
imparare a lavorare insieme, avere 
condivisione di obiettivi come fan-
no le api per il loro obiettivo comu-
ne e questo è il modo migliore per 
educare le persone alla società».
I l  proget t o of f re u n’opp or t u n it à 
unica per i detenuti di impegnarsi 
in attività costruttive, sviluppare 
nuove competenze e ra f forza re i l 

loro senso di autostima e f iducia . 
Attraverso l’apicoltura ,  i pa r te-
cipanti possono connettersi con la 
natura, acquisire una prospettiva 
positiva su l loro f ut u ro e contr i-
buire a l benessere del l’a mbiente. 
Difatti, le giornate di formazione di 
apicoltura rivolte ai detenuti si sono 
rivelate estrema mente prof icue e 
coinvolgenti. Gli utenti hanno mo-
strato un forte interesse sia per la 
parte teorica, sia per le uscite prati-
che in apiario. Le sessioni pratiche 
in apiario hanno suscitato grande 
i nteresse, con i pa r tecipa nti che 
hanno dimostrato notevole voglia 
di mettersi alla prova e di imparare 
sul campo. Alcuni di loro hanno già 
iniziato a pensare con entusiasmo 
a proget ti specif ici , come la pro-

du zione d i m iele a l peperonci no, 
manifestando una notevole dose di 
creatività e intraprendenza. Il pro-
getto proseg uirà sino a l 2025, 
merito della coesione costruita in 
tutti i gruppi e grazie al grande im-
peg no del le persone citate oltre a 
tutti i soci e volontari che sono die-
tro a questa grande macchina del-
la solidarietà rivolta a persone che 
vanno sostenute e integrate come 
mer it a no perché t ut ti nel la v it a , 
una volta sbagliato, possiamo con-
tare su di una seconda possibilità.
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Distretto 2071

PROGETTO LIBELLULA

Il supporto a donne con ridotta mobilità 

l  p r o g e t t o  L i b e l l u l a  h a 
spiccat o i l  volo.  Ideat a e 
voluta da Margherita Da-

miani,  consor te del PDG del Di-
stretto 2071 Fernando, l’iniziativa 
si era data come obiettivo quello di 
favorire l’accesso a i ser v izi sa ni-
tari alle donne con ridotta mobili-
tà che devono effettuare controlli 
ginecologici. Non sempre, infatti, 
ambulatori e consultori dispongo-
no di lettini ginecologici elettrici 
(regolabili in altezza) che consen-
tono alle pazienti di potervi salire 
in autonomia senza bisogno dell’a-
iuto fisico di altre persone. 
La partecipazione dei Club del Di-
stretto 2071 a sostegno del proget-
to Libellula è stata molto genero-
sa. Infatti, sono stati raccolti oltre 
4 0 . 0 0 0 eu r o .  I l  r i n g r a z i a ment o 
pubblico al Distretto e ai Club Ro-

tary è arrivato da Carla Marinelli, 
rappresenta nte dell’A ssocia zione 
naziona le Disabilmentemamme 
Aps, oltre che coordinatrice nazio-
nale delle delegazioni regionali ed 
europee del l’A ssocia zione: «Sono 
una donna con disabilità - ha rac-
contato - per una ma lforma zione 
con gen it a ch ia mat a spi na bi f ida 
con una lesione midollare a livello 
L2 a causa della qua le non dea m-
bu lo e v ivo la mia v ita su una se-
dia a rotelle. Ma in primis sono una 
donna di quasi 56 anni, mamma 
d i u na g iova ne don na d i 28 
anni. La nostra associazio-
ne si ded ica a suppor t a re 
le don ne con d i sabi l it à i n 
t ut t i  g l i  a spet t i del l a v it a 
quotid ia na , con pa r ticola re 
attenzione alla maternità e alla 
salute. Non solo, supporta tutte le 

persone con disabilità che vogliono 
raggiungere la propria indipenden-
za . A l nostro i nter no abbia mo le 
a ree lega le, f isca le e un comitato 
medico-scientif ico. Devo ring ra-
ziarvi - ha concluso Carla Marinel-
li - per l’impegno e la sensibilità 
c h e  a v e t e  d i m o s t r a t o 
per cerca re di risol-
v e r e  u n  p r o b l e m a 
poco conosciuto». 
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L

Distretto 2072

e donne afghane sono al cen-
tro di un importante proget-
to partito a febbraio, grazie 

a un District Grant ottenuto a seguito 
di una proposta progettuale del mag-
gio 2023, candidata dai Rotary Club 
dell’Area Estense del Distretto 2072 
durante l’Anno Rotariano 2023/2024, 
in collaborazione con She Works for 
Peace e con la Cattedra UNESCO 
Education, Growth and Equality. 
Il progetto si chiama Abzar e so-
stiene ad oggi oltre 220 micro-im-
prese afghane. E a dare conferma 
dell’ottimo avvio del progetto è Sele-
ne Biffi, Presidente di She Works for 
Peace, associazione capofila del pro-
getto destinato alle imprenditrici 
afghane che, nonostante la difficile 
situazione politica del Paese, conti-
nuano a lottare per garantire un fu-
turo migliore alle proprie famiglie.
Abzar, che significa “attrezzi” in lin-
gua Dari, è la prima Tool Library 
del Paese, una biblioteca degli at-
trezzi pensata per aiutare le impren-
ditrici afghane ad avere accesso a 
materiali e a piccoli macchinari utili 
a supportare le loro micro-imprese 
attive a livello domestico. Dalle mac-
chine da cucire agli utensili per la 
produzione alimentare, dai telai per il 
ricamo agli arnesi per la lavorazione 
dei gioielli, Abzar permette alle don-
ne di prendere in prestito ciò di cui 
hanno bisogno per il proprio lavoro e 
restituirlo non appena finito, oltre ad 
accedere a corsi online di marketing, 
sviluppo di prodotto e contabilità.
«La massima aspirazione per un rota-
riano è poter vedere la realizzazione 

di un service di impatto. Un progetto 
che possa cambiare la vita a tante per-
sone. Per sempre. Ecco, la possibilità 
di realizzare tutto questo è nata da 
un contatto con una organizzazione 
che opera in Afghanistan, con la qua-
le il distretto ha lavorato dedicando 
tempo e risorse per dar vita ad un me-
raviglioso progetto a favore dell’im-
prenditoria femminile» spiega il Go-
vernatore del Distretto 2072 Alberto 
Azzolini. «Se chiudiamo gli occhi e 
pensiamo al beneficio realizzato per 
oltre 2.000 persone, non possiamo 
che gioire e sperare di poterlo ripete-
re. Abbiamo creato speranza nel mon-
do. Questa è la magia del Rotary».
Un progetto importante per fornire 
una forma di autonomia economica 
alle donne afghane, che si auspica di 
portare avanti ancora con l’aiuto del 
Distretto 2072, dando speranza a 
tante altre di loro. Intanto, a sei mesi 

dall’avvio, il progetto ha fornito sup-
porto a 226 micro-imprese, coinvol-
to 703 persone tra imprenditrici 
e collaboratori e avuto un impatto 
economico positivo sul quotidiano 
di 2.453 persone.
«Siamo molto grati ad Adele del Bello 
e al Rotary Club Ferrara, di cui è stata 
la Presidente 2023/2024 che, assie-
me ai club dell’Area Estense, hanno 
deciso di sostenere il nostro proget-
to» conclude Selene Biffi. «Il District 
Grant ci ha permesso di investire sul 
territorio, fornendo alle donne di Ka-
bul gli strumenti necessari per svi-
luppare i propri business che, grazie 
al Rotary, hanno potuto crescere e 
generare ulteriore occupazione per 
altre donne che si trovano a vivere la 
difficile situazione dell’Afghanistan 
odierno, dove più della metà della po-
polazione vive sotto la soglia di pover-
tà, con meno di 1,25 dollari al giorno».

DONNE AFGHANE AL LAVORO

Grazie al Rotary e alla Tool Library

A cura di Adele del Bello
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Distretto 2090

ronto? Sono Francesco Ot-
taviano, il tuo futuro Gover-
natore, mi puoi comunicare i 

nominativi del tuo direttivo di Club?». 
Era una giornata settembrina del 2009, 
due anni prima dei nostri mandati di 
Presidente e Assistente AR 2011/2012.  
La telefonata ci lasciò basiti per la tem-
pestività e per il lungo lasso di tempo 
che sarebbe intercorso sino al Passag-
gio del Martello del giugno 2011. 
«Non vi preoccupate, due anni passano 
in fretta»: fu la risposta di Francesco. Si 
potrebbe affermare che il 2011/2012 sia 
stato un anno “incubatore di future di-
rigenze rotariane distrettuali” e così di 
fatto è stato: ben 7 rotariani che durante 
il governatorato del PDG Francesco Ot-
taviano e la Presidenza Internazionale 
di Kalyan Banerjee avevano ricoper-
to ruoli dirigenziali, sono poi diventati 
Governatori. Se questi risultati sono 
tangibili, anche e solo semplicemente 
evidenziabili da una lettura degli orga-
nigrammi distrettuali, non è altrettan-
to scontato che un gruppo di dirigenti 
di 29 club marchigiani e dei loro Assi-
stenti di riferimento, si mantenga così 
saldo e coeso affettivamente nel tempo, 
tanto da sentire la voglia e l’impulso di 
organizzare una reunion estiva con 
finalità assolutamente rotariane. 
La sacralità dell’amicizia, lo spirito di 
servizio, la stima, la simpatia e il per-
corso in comune hanno fatto da collan-
te. A partire dalla proposta nel corso 
dell’A.D. del 12 maggio 2024, si è attiva-
ta una simpatica cabina di regia orga-

nizzativa che ha pensato a tutto: dalla 
corriera con tappe marchigiane per 
rendere il tragitto un’esperienza unica, 
alla raccolta fondi da donare agli ospiti. 
L’accoglienza al Trabocco Punta Ca-
valluccio da parte degli amici Fran-
cesco e della consorte Antonella è stata 
superlativa e accurata, anticipata da 
un’esclusiva visita culturale all’Abbazia 
di San Giovanni in Venere, dalla quale 
il panorama abruzzese della Costa dei 
Trabocchi toglie davvero il fiato. Du-
rante il convivio è stato possibile - per 
aneddoti, amarcord, testimonianze e 
commozione - ricordare quanto esse-
re un rotariano, rispondere alle 4 do-
mande quotidianamente, oggi più di 
sempre, confermi il bisogno di quella 
sussidiarietà e vicinanza al prossimo - 
che nulla chiede in cambio e tanto dona, 
in un mondo attraversato da conflitti, 
pieno di discriminazioni e solitudini e 
che tanto ha bisogno di pace, amore e 

solidarietà. Su questo solco e con questi 
sentimenti, come sempre e per sempre, 
l’impegno concreto del gruppo si è tra-
sformato in un contributo (a totale in-
saputa dei nostri ospiti) e da loro desti-
nato - a nome e per conto dei Presidenti 
e degli Assistenti Distretto 2090 AR 
2011/2012 - a un service GG (capofila il 
Rotary Club Vasto) - consistente nella 
fornitura di impianto idrico all’ospe-
dale materno-infantile di Freetown, 
Sierra Leone. Dire che il Rotary sia una 
straordinaria famiglia dove si possono 
anche vivere luci e ombre è una grande 
verità. Quella squadra del 2011/2012, 
il nostro Dream Team, è ancora oggi 
viva, vigile e forte. Non ci sono schemi 
di gioco perché noi non vinciamo e non 
perdiamo: c’è la linearità di una mis-
sione e di un impegno costante, che si 
appaga ed alimenta con la gioia dell’in-
contro e dell’abbraccio sincero, pronti a 
riprogettare una prossima reunion!

AMICIZIA E SERVICE,  
IL ROTARY IN DUE PAROLE

Da Pesaro ai Trabocchi, la Reunion di Presidenti  
e Assistenti delle Marche AR 2011/2012

A cura di Gianna Praptonich 

«P



88

FOCUS PROGETTI ROTARIANI

Rotary Italia | luglio-agosto 2024

UN MURALES ALL’ISTITUTO  
ALESSANDRINI-MARINO

L’opera di Edoardo Ettorre per studenti e comunità

enerdì 7 giugno, il Rotary 
Club Teramo e l’Istituto 
di Istruzione Superio-

re Alessandrini-Marino hanno 
inaugurato il murales realizzato 
da Edoardo Ettorre, alla presenza 
della Presidente del Club Gabriel-
la Lucidi Pressanti, della dirigente 
scolastica Maria Letizia Fatigati, 
dell’artista e di numerose Autorità, 
tra cui Daniela Tondini - assistente 
del Governatore del Distretto 2090 
Gesualdo Ariel Angelico e il prof. 
Sandro Melarangelo - pittore ed 
esperto d’arte. 
Il murales è stato commissionato 
dal Rotary Club Teramo e donato 
all’Istituto Alessandrini-Marino. 
Edoardo Ettorre, servendosi di 
tecniche diverse, dipinge immagi-
ni familiari catturate tutti i gior-
ni dai nostri sguardi, ora attenti ora 
distratti. La sua poetica si concen-
tra sul rapporto tra individuo 
e società, sugli aspetti del mondo 
preconfezionato in cui viviamo. 
L’artista, molto noto a livello inter-
nazionale, è stimato anche dal prof. 
Umberto Palestini, già direttore 
dell’Accademia di Belle Arti di Ur-
bino, che lo ha proposto al Club per 
realizzare il murales. 
L’opera è stata realizzata dall’ar-
tista ed è stata condivisa sia con i 
giovani, sia con le istituzioni. Que-
sta una breve descrizione del mu-
rales: «Le energie rinnovabili 
sono una sintesi perfetta tra natura 
e tecnologia. L’uomo e il germoglio 
possono rappresentare la metafora 
di una nuova invenzione. La ferti-
lità del terreno alimenta l’energia 

V
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Un murales all’Istituto Alessandrini-Marino

della pianta che illumina, riscalda 
l’uomo. La posizione delle mani dei 
giovani rappresentati evoca il mo-
dello dell’ecosostenibilità e lascia 
spazio a creative interpretazioni». 
La Presidente Lucidi Pressanti ha 
dichiarato: «Il murales è stato 
commissionato dal Club sia perché 
in sintonia con gli obiettivi del Ro-
tary come rispetto dell’ambiente, 
inclusione e messaggi di pace condi-
visi, sia per dare un valore aggiunto 
alla città che risultava sprovvista di 
tali opere. In un mondo in cui il ri-
spetto per l’ambiente e le persone di-
ventano sempre di più un bene raro e 
prezioso, occorre tornare al rappor-
to con la natura che indubbiamente 
non solo nutre, ma esalta le qualità 
morali degli individui. Infatti, quan-
do le persone vanno alla ricerca di sé 
stesse attraverso paradisi artificia-
li, come le droghe, si perdono. In re-
altà la soluzione è a portata di mano 
come nel caso dei giovani rappre-
sentati nel murales che, accarezzan-
do la pianta con dolcezza e rispetto, 
si riconciliano con la natura». 

La dirigen-
te scolastica 
Fatigati ha sot-
tolineato: «La vo-
cazione tecnologica 
dell’Istituto Alessan-
drini-Marino ben si 
coniuga con la ricerca gre-
en finalizzata al potenziamento 
dell’uso delle energie rinnovabili. 
Il tema dell’ecologia che non 
può non poggiare su studi mecca-
nici, chimici, elettronici ed infor-
matici a garanzia di innovazioni 
tecnologiche sostenibili». 
Il prof. Sandro Melarangelo ha 
precisato: «Troppe opere d’arte 
significative, che potrebbero dare 
messaggi culturali importanti alla 
collettività, finiscono nelle col-
lezioni private come decorazioni 
all’interno di un salotto. Il Rotary 
Club Teramo, invece, ha avuto la 
possibilità di sollecitare un artista 

validissimo come Edoardo Ettorre 
a realizzare un’opera d’arte su un 
edificio pubblico rivolta alla col-
lettività, non a pochi intimi. Ciò 
costituisce un’eccezione perché 
generalmente gli artisti dipingono 
negli spazi pubblici opere d’arte 
non commissionate e in piena li-
bertà». 
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CAMPUS MARCHE ROTARY

Una settimana all’Holiday Family Village

A cura di Carla Passacantando 

a n n o  r i e m p i t o  i l  c u o r e 
d i t ut t i ,  deg l i orga n i z za-
tor i ,  deg l i a n i mator i ,  del 

p u b b l i c o  c h e  h a  s e g u i t o  l e  lor o 
esibizioni. Diff icile dimenticare i 
momenti vissuti con gli ospiti del 
Campus Marche Rotary. Circa 120 
d iver s a ment e a bi l i  d i  v a r ie et à , 
o g nu no c on u n a c c ompa g n at ore 
a l seg uito, sono stati in vaca n za , 
nel l’u lti ma set ti ma na d i ma gg io, 
a l l ’ Hol id ay Fa m i ly Vi l l a ge  d i 
Porto Sant ’Elpidio. Il tutto grazie 
a l Ca mpus Ma rche R ota r y del 
Distret to 2090,  g iu nto a l la 17 ^ 
edizione. 
Diversi i  moment i lud ici e r icre -
ativ i proposti nei g iorni del la va-
ca n za a l l’inseg na del lo spir ito di 
amicizia e di ser vizio che da sem-
pre a l i menta i l Rota r y. Gl i ospiti 
si sono proprio diver titi , nelle pi-
sci ne ,  i n spi a g g i a ,  pa r t e cipa ndo 
a lle diverse attiv ità che i l Rota r y 
ha proposto per loro. Oltre ai labo-
ratori artistici, sono stati proposti 
la pet th e rap y ,  la si mu la z ione d i 
un salvataggio in mare con il cane 
Terra nova . Era presente a nche la 
barca a vela Malupa , costruita dal 
R ot a r y, r ivolt a a persone con d i-
verse disabilità. Canti, balli, spet-
tacoli, ogni club ha offer to eventi 
nel corso del le serate o merende 
nei pomeriggi.
Molt i  volont a r i rot a r i a n i h a n no 
seg uito gli ospiti per tut ta la set-
t i m a n a nel le v a r ie at t iv it à .  Si  è 
prov veduto ad organizzare lo spet-
tacolo f ina le coinvolgendo tut ti i 
raga zzi con scenette, a l lestimen-

t o d i cos t u m i , a f f i nché g l i  ospi-
ti fossero i veri protagonisti . E lo 
spettacolo, che si è concluso con i 
fuochi d’artificio, è stato alquanto 
c oi nvol gent e .  « S ono s t at i  g ior n i 
straordinari quelli trascorsi con i 
ra ga zzi - spiega Stefa no G obbi , 
G over n at ore E let t o del  D i s t ret-
to 209 0 e Presidente Con feren za 
P r e s i de nt i  M a r c h e  -  c h e  h a n n o 
tanto da darci e noi abbiamo molto 
da dare loro. Sono molto contento. 
Siamo pronti per riorganizzare l’i-
niziativa a nche il prossimo a nno. 
Aspettiamo tutti l’arrivo di maggio 
2025 per tornare a regalare ancora 
un’a ltra set tima na di rela x a i ra-
gazzi e a lle loro famiglie. Un par-
ticola re r i ng ra zia mento va a Da-

H
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Campus Marche Rotary

n i e l e  G a t t i  e 
a l  s u o  s t a f f 
d e l l ’ H o l i d a y 
Family Villa-

ge ,  n on c h é  a i 
ra ga zzi del l’a-

nima zione, per 
la grande dispo-

nibilità».
Soddisfat to a nche 

il Governatore del Di-
stretto 2090, Gesualdo An-

gelico. «Ogni anno - aggiunge 
- è un successo. Siamo ben fe-
lici di donare una settimana di 
vaca n za a i disabi li che r icor-
dano con gioia i giorni trascor-
si a l Ca mpus. È u n’i n i ziativa 
che ci a rricchisce molto e per 
i disabili è una esperienza di 
gioia e di inclusione. Lo sfor-
zo, il lavoro, sono ripagati dalle 
carezze, dai sorrisi di questi ra-
gazzi felici di stare con noi». 
A lla festa di apertura del Cam-
pus Marche c’era anche il com-
m i s s a r i o  s t r a o r d i n a r i o  a l l a 
ricostr uzione, i l senatore Gui-
do Ca s t el l i .  « Ho av ut o mo do 
di presenzia re questa iniziati-

va - a f ferma - che conosco e 
che d a t emp o apprez z o p er 

due motivi. Innanzitutto, da com-
m issa r io straordina r io, per la r i-
cost r u zione, vog l io dest i na re u n 
pensiero all’Holiday Family Villa-
ge che è stato il rifugio di centinaia 
e centinaia di terremotati sfollati 
dopo la scossa del 28 ottobre 2016. 
L’ Hol iday è u n a mbiente icon ico 
che riporta alla mente quelle gior-
nate e a l lo stesso tempo conosco 
questo service del Rotary da tempo 
e lo apprez z o molt o p erché c on-
sente a lle fa miglie con disabili di 
poter respi ra re per u na set ti ma-
na. Questo ser vizio va quasi più a 
benef icio dei rota r ia n i che lo so -
stengono che ai beneficiari diretti 
p er i l  sempl ic e mot ivo che aver 
contatti con la disabilità , co -
noscerla e frequenta rla è una 
r icchez z a  perché la f ra g i l it à fa 
parte della natura umana».
È u n i mp or t a nt e appu nt a ment o 
per il Rotar y, che ritorna a rinno-
va re la sua promessa di solida-
rietà a favore dei ragazzi diversa-
mente abili, sostenendo il progetto 
Ca mpus Ma rche a l qua le cont r i-
buiscono tutti i Club Rotar y delle 
Ma rche, f ina nzia ndolo e pa r teci-
pando all’organizzazione di attivi-
tà a favore degli ospiti. 
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UNA DONAZIONE ALLA MUZI BETTI 

La consegna di dieci letti motorizzati alla casa di riposo

utti devono fare il massimo 
per dotare le case di riposo 
per a n zia n i del le m ig l io -

ri tecnologie e delle migliori cure, 
perché quegli ospiti ha nno av uto 
u na v it a lu n ga e ora , nel l ’u lt i mo 
tratto, devono poterla trascorrere 
al meglio. 
In questo la collettiva Tifernate si è 
dimostrata sempre di grande cuore 
e amore nei confronti della A.S.P. 
Muzi Betti  che ha in ca r ico cir-
ca 100 ospiti.  Su questo versa nte 
si è sen z ’a ltro messo in ev iden za 
il Rotar y Club Città di Castel-
lo presieduto da Michele Cacioni, 
che ha voluto realizzare un service 
speciale, da parte del suo Club, per 
dotare la casa di riposo di dieci letti 
motorizzati di ultima generazione, 
completi di materassi antidecubito.
Un service che ha avuto il suo epi-
logo nella stessa residenza che ha 
v i s t o l ’ent e ,  rappre sent at o del l a 
Presidente A nna lisa Lel li e da l la 
c on si g l ier a d i  a m m i n i s t r a z ione 
G oret t a Mor i n i ,  r icevere que s t o 
impor ta nte dono per a llevia re e 
migliora re le cure  a gli a n zia ni 
ospiti.
 La stessa presidente Lelli ha a n-
nunciato che a nche l’A . S . P. Muzi 
Betti, prendendo spunto da questo 
ser v ice, ha acquisito a ltri cinque 
letti. Durante la cerimonia di con-
segna tutti hanno sottolineato l’im-
portanza di questi ausili per miglio-
rare la vita degli anziani ospitati. 
Il Presidente del Rotary Club Città di 
Castello Cacioni ha voluto sottoline-
are come si sia trattato di un evento 
straordinario, vista l’importanza del 
service portato a termine, e il risulta-
to di ieri è partito da lontano.

Da l lo scorso autunno, con l’a iuto 
del Comune, ci sono stati due eventi 
a l teatro comu na le t ut ti f i na l i z-
zati a l reper i mento d i fond i e, i n 
tutti e due i casi, c’è stato il sold-
out. Anche gli artisti hanno fatto il 
loro, lavorando gratis visto il f ine 
altamente benefico. Poi c’è stata la 
cena a Villa Graziani con un grande 
successo di partecipanti e quindi di 
raccolta fondi, così come donazioni 
da molti imprenditori e cittadini.
I l g ra zie del l’ente è stato por tato 
d a l l a P re sident e A n n a l i s a L el l i 
che, at traverso i l P residente Ca-
cioni, ha voluto rendere omaggio a 
tutti i componenti del Rotary Club 
Città di Castello per il grande sfor-
zo fat to per dot a re l ’A . S . P. Mu z i 
Betti di ausili sanitari di ultima 
generazione e altamente tecnolo-
gici che daranno tanto conforto agli 
ospiti, soprattutto quelli costretti 
sempre a letto, e ha ringraziato pu-
re i l Comune di Cit tà di Ca stel lo 
attraverso il sindaco Luca Secondi 
sempre vicino a ogni esigenza della 

A.S.P. Muzi Betti. Lo stesso primo 
cittadino ha confermato: «La Muzi 
Bet ti appa r tiene a l la col let tiv ità 
cittadina e quindi tutti dobbia mo 
da re i l  ma ssi mo a f f i nchè quest a 
istituzione possa offrire i miglio-
ri ser vizi a chi soffre, estendendo 
il suo grazie a l Rotar y per quanto 
fatto».
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E come soci del Rotary provenienti da club di tutto il mondo, 
siamo qui per aiutare anche te nel tuo percorso. 

CONTATTA IL CONSIGLIO PER:

Ottenere supporto per rendere il tuo club più accogliente 
e inclusivo per tutti i soci 

Invitare un membro del Consiglio a intervenire durante 
un evento di club o di distretto

Scoprire le strategie DEI che il tuo club può adottare

Il Consiglio consultivo DEI sta  
guidando il Rotary nel suo percorso  
per essere un’organizzazione più  
diversificata, equa e inclusiva. 

Invia una email a dei@rotary.org  
oggi stesso per cominciare!

Il nostro impegno  
per diversità, equità  
e inclusione
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COMPAGNIA DEI CAVALIERI ROTARIANI

Il 24° raduno nazionale

d Altomonte (CS) nel Par-
co del Pollino, organizzato 
da i Club R ota r y di Ca-

strovillari, Gualdo Tadino e San 
Marco Argentano/Valle dell’E-

saro, e con la collaborazione del-
la Compagnia dei Cavalieri 

Rotariani, si è svolto dal 
19 al 23 giugno il 24° 
raduno na ziona le di 
questa associazione. 
Oltre alla presenza di 
Fra ncesco Petro -
lo,  G over natore del 

Distret to Rota r ia no 
2102, e dei Presidenti 

dei Club orga nizzatori, 
l’evento ha visto la parteci-

pazione di tanti cavalieri e 
i loro accompagnatori prove-

nienti da Calabria, Campania, Emi-
lia-Romagna, Lombardia, Piemonte, 
Puglia, Sicilia, Toscana, Veneto, Um-
bria e Svizzera.
La nutrita aff luenza ha consenti-
to di svolgere un ser v ice a favore 
del progetto Insieme per l’Auti-
smo, ippoterapia dedicata a ragazzi 
speciali. I cavalieri hanno trascor-
so tre giorni in sella passando tra 
faggete, vigne e pini loricati, sim-
bolo ed esclusiva del Parco. Gli ac-
compagnatori hanno vissuto le pe-
culiarità ambientali, storiche 
e culturali della zona: la catasta 
del Parco del Pollino, i resti della 
città greca di Sibari e il suo Museo, 
il Protoconvento Francescano e il 
castello Aragonese di Castrovillari. 
Inoltre, i l Parco della Lavanda, le 
cripte e la torre Normanna di San 
Marco Argentano e, accolti da S.E. 
il Vescovo Mons. Donato Oliverio, 
l’Eparchia di Lungro, enclave cul-

turale e linguistica degli Arbereshe, 
gli a lba nesi d’Ita lia . Per tutti 

l’amicizia dei rotariani cala-
bresi, i l piacere della nduja 
e di tante pietanze sensibi-
li e gli spettacoli del gruppo 

folkloristico di Morano Calabro 
e della Compagnia Teatrale Offi-
cina di Talia.
Durante il raduno, l’Assemblea del-
la Compagnia ha eletto all’unani-
mità il Sig. Michele Imbrogna di 
San Lorenzo del Vallo (CS) Pre-
sidente dell’Associazione per il 
triennio 2024/2027 e ha scelto di 
celebrare nel 2025 il suo 25° anni-
versario in Umbria nel Comune di 
Costacciaro (PG).
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https://www.youtube.com/channel/UC4Fj3xihrK4aAsBJuzRWc6g
https://www.facebook.com/RotaryItalia
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEAMJYRl5_WbQAAAYfMfd9wLwRbyeAEE3DzqanBn857mwUtS7N4nowBAslPMVm6r0zTERjLoisNJ062yMPOyxHE6aKEHOe06-N7jgifBUfyyIBOQVVHSxxvmkdeW9fH6cQSqYA=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frotary-italia
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COME 
DIVENTARE 
EDIFICATORE 
DELLA PACE?
Inizia iscrivendoti all’Accademia 
della Pace positiva del Rotary.
•  Imparerai ad essere un efficace edificatore della pace  

nella tua comunità

•  Capirai come sviluppare progetti più solidi  
e sostenibili

•  Ascolterai leader globali nel campo degli  
studi sulla pace

•  Potrai completare il corso gratuito  
autoguidato in sole due ore

Per cominciare visita 
positivepeace.academy/rotary

http://positivepeace.academy/rotary

